Hintergrund der Studie

Homophobe Beschimpfungen sind an Schulen weit verbreitet. Lehrkrifte greifen nicht immer dagegen ein,
moglicherweise weil sie darin kein Problem sehen oder weil sie nicht glauben, dass sie Verhalten und Ein-
stellungen ihrer Schiiler_innen" beeinflussen kénnen. Trotz der Verbreitung von ,,Schwuchtel“ oder , Les-
be“ als Beschimpfungen wird Homosexualitit, Bisexualitit oder TransgeschIechtlichkeitz, d. h. sexuelle
Vielfalt, im Unterricht kaum beriicksichtigt. Heterosexualitit ist dagegen omniprésent, auch wenn dies den
meisten nicht bewusst ist: Wenn in Schulbilichern Paare oder Familien dargestellt werden, sind diese he-
terosexuell. Viele heterosexuelle Jugendliche sammeln in ihrer Schulzeit ihre ersten Erfahrungen mit Liebe
und Sexualitit und zeigen Partner oder Partnerin stolz in der Offentlichkeit. Lesbische, schwule, bisexuelle
oder transgeschlechtliche Jugendliche verstecken dagegen ihre sexuelle Identitdt aus Angst vor Mobbing.
Der Umgang einer Schule mit sexueller Vielfalt ist ein Ausdruck dafiir, wie die Schule generell mit Anders-
sein, Mobbing und sozialer Vielfalt umgeht. Durch die vorliegende Studie wird deutlich, dass Schulen und
Lehrkrifte viele Méglichkeiten haben, Homo- und Transphobie ihrer Schiiler_innen abzubauen und die
Akzeptanz sexueller Vielfalt zu verbessern.

Untersuchungsmethoden

In den Jahren 2011 und 2012 wurden an 20 Berliner Schulen 24 sechste und 26 neunte und zehnte Klas-
sen befragt. In ihrer Verteilung auf Grundschulen, Integrierte Sekundarschulen, Gymnasien und Gesamt-
schulen waren diese reprisentativ fiir alle Berliner Schulen. Teilgenommen haben 787 Schiiler_innen, 27
Klassenlehrer_innen, 14 Schulleiter_innen und 13 Elternvertreter_innen. 25 der 26 neunten und zehnten
Klassen nahmen etwa 9 Monate spiter ein zweites Mal an der Befragung teil. Die Befragungen fanden

wihrend der Schulzeit statt und erfolgten tiberwiegend mit Online-, teilweise auch mit Papier-Fragebdgen.
Untersucht wurde,

wie die Befragten gegeniiber lesbischen, schwulen, bisexuellen und transgeschlechtlichen Personen
eingestellt sind (anhand von Selbstauskiinften und eines Tests impliziter Einstellungen, der automati-
sche Gefiihlsreaktionen erfasst),

« was sie liber diese Gruppen wissen (anhand eines Tests mit 27 Wissensfragen),

+ wie sie sich ihnen gegentiber verhalten (anhand von Verhaltensbeobachtungen innerhalb der vergange-
nen 12 Monate durch andere Schiiler_innen),

« wodurch Einstellungen, Wissen und Verhalten beeinflusst werden.

T Anmerkungen zur Schreibweise: Der Gender_Gap steht fir alle Geschlechter und Geschlechtsidentitaten. Der Unterstrich stellt
den Zwischenraum fiir alle Menschen dar, die sich in der Zwei-Geschlechter-Ordnung nicht wiederfinden.

2 Als transgeschlechtlich oder transgender bezeichnen sich Personen, deren gefiihltes Geschlecht nicht dem bei der Geburt
zugewiesenen Geschlecht entspricht. Wenn Transgeschlechtlichkeit mit dem Wunsch nach angleichenden hormonellen und
operativen Eingriffen einher geht, spricht man von Transsexualitit.
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Details zu Methoden und Ergebnissen der ersten Erhebung dieser Studie finden Sie unter

Klocke, U. (2012). Akzeptanz sexueller Vielfalt an Berliner Schulen: Eine Befragung zu Verhalten, Einstel-
lungen und Wissen zu lesbischen, schwulen, bisexuellen und transgeschlechtlichen Personen und deren
Einflussvariablen. Berlin: Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Wissenschaft.

Verfiigbar unter www.psychologie.hu-berlin.de/prof/org/download/klocke2012_1




Ergebnisse und Anregungen

i A pédagogische o JHeute ist das doch alles

leein ?robj_@m mehr.® nSetl nicht so M&d@kﬁhk&%&, jurV\S}Q.“

IV\ o . . : Wissen zy sexueller Vi
” einer Klasse qibt es keine, oder?" eler Vielfal
‘ ; nd ihre Wirkung

ERGEBN\SSE
der Schule N L

Gesch\echterro\\en u

Sexuelle Vielfalt an
Starre Geschlechterrollen hinterfragen

urch Wissen fordern

ANREGU \,
: NG v ", deney
. PADAGOG EN~}FUR DIE , Solidaritit d

Ein Zehntel der befragten Neunt- und Zehntk\és§\er_in-
nen fuhlt sich sexuell zum gleichen Geschlecht hmg;zyc:\-
gen. In drei Viertel der neunten und zehnten Klassen T t

sich mindestens eine Schilerin ©
gleichen Geschlecht hingezogen-

SR:Pfllzk::ren IISie Ihre eigenen Einstellungen zu Ge-
chterrollen. Vielleicht passiert es auch
\l:,?egewf]”t‘, da§s Sﬁe Ihren Schiler_innen verm:rtre]rnn
Che;‘l‘cz:lce,,[:crtlger Junge“ oder ein ,richtiges Méd:
cher K|eidu,: azgn haben. Versuchen Sie, Verhalten
oder Kle g, die ge"schlechtsuntypisch sind, glei-
mafen wertzuschitzen wie geschlechtstypische
Akzeptieren Sie es, wenn ein Madchen mit einem Ju .
gennamen oder ein Junge mit einem Madchenn ”'
angesprochen werden méchte. e

Qualifizieren Sie sich und thre Schu\er_h.'\nen.z"u den
Themen Geschlechterro\len, Gesch\echtsudentltat. T.nd
sexuelle Orientierung. Informationen zu .Matena ien | " aton o
und Fortbildungen finden Sie auf d.em Bildungsserver o snschon i
r.berlm-brandenburg.de/ 0 .
L n h d tein

der Bildungsinitiative

Persénlic
der ein Schuler zum hen Kontakt herstellen

; Gehen Sj
fragten Klassenleh hete"osele davon aus, da
: Berlin-Brandenburg (bildungsserve

n von einem ) . .
. ihrer Klasse und = i ‘ ’
schwulen © . i \len Schulerin. ie si . . i sexue”e_welfa’t.mﬂ’”) und bei
i einer lesbisc isexue ; uee,format.de).
keine von cohul <chwule oder bisexu- ! QUEERFORMAT (www.q

an ihrer Scnulé s
Dass € nur ein Drittel der Schuler_in-

elle Lehrkrafte gibt, wissen .
nen und zwei Funftel der K\assen\ehrer_mnen.

1lc;llcifem $i.e Plakate aufhzn 0
positiv dargestel|t wird il |

Hinterfragen Sie gegeniiber lhren Schiiler_innen, w
u.m Jupgen sich nicht ,wie ein Madchen“ u;d M'ai(;char-
sich .n|cht ,wie ein Junge“ verhalten diirfen DadureE
erweitern Sie die Verhaltensméglichkeiten a;ller Schcu-

ler i . .
_innen unabhingig von ihrer sexuellen |dentitat.

Nutz ie di
en Sie die positive Wirkun

Die Ergebnisse dieser und vieler frizherer Studien zeigen
Ng von Kontakt und

jedoch, dass perst’m\icher Kontakt zu oﬁ’er} \es{k;lsc}f\beenr
und schwulen Personen Homophoblue redunert‘.‘ Sru‘fa\t
hinaus wissen Schiler_innen mehr ube_r. sexue eb ie o
und verhalten sich solidarischer gegenubgr Le; en u
Schwulen, je mehr pers‘c’m\ichen Kontakt sie haben.

LMLt meinen Fachern hat das nichts z.t; un

Thematisierung durch die Lehrkrafte
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sein nichts Schlimmes ist. Mit Unterrichtsmaterialien, in
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aber nurein Eunftel. Dabei zeigt die Studie, dass Schiler_
innen umso mehr tiber sexuelle Vielfalt wissen und umso
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und Jahrgangen ihre Lehrkrifte Lesbisch- und Schwulsein
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(www.berﬁn.de/sen/bildung/medienfomm).

linien zur Sexualerziehung in der Berliner Schule kennen.
Nach diesen Richtlinien soll sexuelle Vielfalt nicht nur in
Biologie, sondern in allen Fachern thematisiert werden.
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