HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN

Forschungs- und Diplomandenseminar Arbeits- und Ingenieurpsychologie

Termin: Montags 11:15 - 12:45 Uhr
Ort: Raum 3’106 Carl Stumpf Raum Rud18
Teilnehmer: Doktoranden, Diplomanden, Teilnehmer der Forschungsvertiefungen AlO
Leitung: Prof. Dr. Annekatrin Hoppe / Prof. Dr. Hartmut Wandke
Datum Referent Thema
15.10.2012 -- dies academicus --
22.10.2012 | Melanie Stade Nachlese Mensch und Computer 2012

Jochen Heyden
Ronny Reckin

29.10.2012 Noch frei
05.11.2012 | Susanne Wolfel & Anforderungen an das Erlaubnismanagement beim
Karina Kluge Austausch personlicher Daten in Online Social Networks

12.11.2012 | Katharina Glasener Macht und Mikropolitik in multikulturellen Teams

19.11.2012 | Florian Koller Know the User! Even better!
Die Nutzung von Self-Organizing Maps zur Auswertung von
qualitativen Daten im Usability Engineering Prozess

"Effectiveness of positive psychology interventions in the
workplace"

Dr. Deirdre O'Shea

26.11.2012 | Dr.-Ing. Birgit Milius & | Automatisierung im Eisenbahnwesen - Probleme fiir den
Dipl.-Ing. Tobias Fahrdienstleiter

Lindner

(TU Braunschweig)

03.12.2012 | Ronny Reckin Ist das iPad fit fur Altere? Usabiltity-Probleme bei Tablet-
Roman Benz PCs fiir Senioren und Training
zur Vermitllung von Interaktionswissen
10.12.2012 | Frederick Steinke Vertrauen in AAL-Systeme - szenarienbasierte Befragung
und experiementelle Studie.
17.12.2012 | Torsten Glnzler Entscheidungsunterstitzung durch Assistenzsysteme -
prometei TU Berlin Welche Rolle spielt das Framing?
07.01.2013 | Tamas Molnar Improved usability of electronic government services for the

ageing population

14.01.2013 | Charlotte von Die Entwickler hinter -, die Operateure vor der Maschine:
Bernstorf Untersuchung der Leistung zweier Personengruppen mit
& Nicolas Niestroj dem ATEO Lab System

21.01.2013 | Jorg Paschke Die Auswirkungen unterschiedlicher Assistenzstufen

auf den Erwerb raumlichen Wissens von Alteren

28.01.2013 | Monika Elepfandt Gestaltung beriihrungsloser Mensch-Maschine-Interaktion

04.02.2013 | Elisa Clauf3 Happy@Work - Eine Mikrointervention bei Pflegekraften zur
Steigerung von Zufriedenheit und Engagement

11.02.2013 Keine Veranstaltung




