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Bitte beachten Sie die folgenden Hinweise: 
 
 
In diesem Verzeichnis finden Sie – nach inhaltlichen Gesichts-
punkten geordnet – die Veranstaltungen der drei Berliner Hoch-
schulteams. 
Die Zuständigkeit für Rückfragen zu den Veranstaltungen können 
Sie der Buchstabenkennzeichnung bei den einzelnen Einträgen 
entnehmen: 
 
M = Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
N = Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Nord 
S = Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Süd 

 
 
Aus Gründen besserer Lesbarkeit werden Berufs- und ähnliche 
Bezeichnungen nur in männlicher Form verwendet. Sie gelten 
uneingeschränkt auch für die weibliche Bezeichnung. 
 
 

 
... und noch ein paar Hinweise: 

 
Soweit nicht besonders vermerkt, beginnen unsere  

Veranstaltungen pünktlich (s. t.). 
 

Können Sie an einer Veranstaltung nicht teilnehmen, zu der Sie 
sich angemeldet haben, sagen Sie bitte rechtzeitig ab. 

 
Nach Beginn von Seminarveranstaltungen u. Ä. ist 

eine verspätete Teilnahme im Interesse der anwesenden 
Teilnehmer nicht mehr möglich. 
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Hochschulteam 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
 
Besucheranschrift 
Charlottenstraße 87–90, 10969 Berlin 
 
Postanschrift 
10958 Berlin 
 
Verkehrsverbindung 
U-Bahnhof Kochstraße 
 
Telefon: (030) 5555 99-1989 
E-Mail: Berlin-Mitte.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
 
Sie erreichen uns während der Sprechzeiten: 

Mo., Di. 08.00–16.00 Uhr 
Mi., Fr. 08.00–12.00 Uhr 
Do. 08.00–18.00 Uhr 
 
Sie erreichen uns außerdem in der Außenstelle des Hochschul-
teams: 

In der Humboldt-Universität zu Berlin, 
Ziegelstraße 13 C, 10117 Berlin, Raum 501 

Sprechzeiten: 

Mo. 13.00–15.00 Uhr 
Di. 10.00–12.00 Uhr 
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Wir stellen uns vor 
 
Berater im Hochschulteam: 

Dr. Gert Fischer (App. 1551) 
Roswitha Helmecke (App. 1950) 
Manfred Janke (App. 1910) 
Horst Kunz (App. 1980) 
Heike Kuss (App. 1960) 
 
Wir sind Partner für Studenten und Absolventen folgender 
Hochschulen: 

• Humboldt-Universität zu Berlin 
• Fachhochschule für Technik und Wirtschaft Berlin 
• Technische Fachhochschule Berlin 
• Alice-Salomon-Fachhochschule für Sozialarbeit und Sozialpä-

dagogik Berlin 
• Katholische Hochschule Berlin (FH Sozialwesen) 
• Fachhochschule für Verwaltung und Rechtspflege Berlin 
• Hochschule für Musik „Hanns Eisler“ Berlin 
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Hochschulteam 
Agentur für Arbeit Berlin Nord 
 
Besucheranschrift: 
Königin-Elisabeth-Straße 49, 14059 Berlin 
 
Postanschrift: 
14046 Berlin 
 
Verkehrsverbindungen: 
U-Bahnhof Kaiserdamm 
S-Bahnhof Westend 
 
Telefon: (030) 5555 70-1989 
E-Mail: Berlin-Nord.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
 
Sie erreichen uns während der Sprechzeiten: 

Di., Mi. 8.00–13.00 Uhr 
Do. 8.00–18.00 Uhr 
 
Sie erreichen uns außerdem in der 

• Außenstelle des Hochschulteams in der TU Berlin, Hauptge-
bäude, Raum H 7119, Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin. 

Sprechzeiten: 
Mo., Di., Do. 9.00–13.00 Uhr und 14.00–16.00 Uhr 
Mi., Fr. 9.00–13.00 Uhr 

• Fachhochschule Eberswalde, Schicklerstraße, 16225 Ebers-
walde, Alte Forstakademie, Dachgeschoss links. 

Sprechzeit: 
jeden 2. und 4. Mittwoch im Monat, 9.30–14.15 Uhr 
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Wir stellen uns vor 
 
Berater im Hochschulteam: 
Dipl.-Soz. Detlef Look 
Dipl.-Päd. Gerhard Reinhard-Römer 
Stud.-Assess. Christine Witte 
 
Wir sind Partner für Studierende und Absolventen folgender 
Hochschulen: 

• Technische Universität Berlin 
• Universität der Künste Berlin 
• Kunsthochschule Berlin-Weißensee 
• ESCP-EAP European School of Management 
• OTA Hochschule 
• Fachhochschule Eberswalde 
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Hochschulteam 
Agentur für Arbeit Berlin Süd 
 
Besucheranschrift 
Bis April 2006: Wolframstraße 89–92, 12105 Berlin 
 
Verkehrsverbindungen 
U-Bahnhof Ullsteinstraße 
Bus 184, 170: Attilaplatz 
 
Telefon: (030) 5555 80-1989 
Fax: (030) 5555 80-1900 
E-Mail: 
Tempelhof-Schöneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
 
Sie erreichen uns über das Kundenbüro während der 
Sprechzeiten: 

Mo., Di., Do., Fr. 8.00–13.00 Uhr 
 
Sie erreichen uns außerdem in den Außenstellen des 
Hochschulteams: 

• In der Freien Universität Berlin, Thielallee 38, 1. OG, 
Raum 212, 14195 Berlin, Telefon (030) 8431 9043 
Sprechzeiten: 
Mo., Di., Mi. und Fr. 09.00–13.00 Uhr 
Do. 14.00–17.00 Uhr 

• In der Fachhochschule für Wirtschaft Berlin, 
Badensche Str. 50–51, 10825 Berlin 
Sprechzeiten: 
jeden 1. Freitag des Monats: 10.00–13.00 Uhr 
Anmeldung über CAREER CONTACT  Tel. 85789266/152 
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• In der Evangelischen Fachhochschule Berlin 
Teltower Damm 118–122, 14167 Berlin, Raum A 110 
Sprechzeiten: 
jeden ersten Dienstag im Monat jeweils 11.30–13.00 Uhr. 
Danach Termine nach Bedarf und Vereinbarung. 

• In der Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) 
Logenstraße 2, Audimax 243, 15230 Frankfurt (Oder) 
Sprechzeiten: 
jeden 1. Mittwoch des Monats: 10.00–17.00 Uhr 
weitere Termine nach Bedarf 
Anmeldung über das CAREER CENTER per E-Mail:  
careercenter@euv-frankfurt-o.de 

 

Wir stellen uns vor 
 
Kundenbüro: Sabine Potempa 
 
Beratung und Orientierung: Dipl.-Pol. Ingrid Arbeitlang 
 Wiebke Büren M. A. 
 Dipl.-Ing. Wolfgang Froitzheim 
 Dr. rer. nat. Joachim Jahny 
 Dipl.-Soz.-Päd. Jürgen Thiel 
 
Wir sind Partner für Studenten und Absolventen folgender 
Hochschulen: 
• Freie Universität Berlin 
• Fachhochschule des Bundes für öffentliche Verwaltung, Fach-

bereich Sozialversicherung 
• Evangelische Fachhochschule Berlin 
• Fachhochschule für Wirtschaft Berlin 
• Hochschule für Schauspielkunst „Ernst Busch“ 
• Europa-Universität Viadrina Frankfurt (Oder) 
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Das Angebot der Hochschulteams 
 
Die Hochschulteams orientieren, beraten und begleiten 
Studenten und Absolventen 
(bis zu einem Jahr nach Hochschulabschluss) 
 
Orientierung 
• Informations- und Orientierungsveranstaltungen über die An-

forderungen des Arbeitsmarktes 
• Informationen über Leistungen der Agentur für Arbeit 
 
Beratung 
• Studienschwerpunktplanung 
• Berufszielbestimmung 
• Alternativen zum Studium 
• Studienfachwechsel 
• berufliche Qualifizierung 
• Übergang vom Studium zum Beruf 
• Aufbau- und Zusatzstudiengänge 
 
Begleitung 
• Bewerbungstraining 
• Bewerbungsmappendurchsicht 
 
Hinweis: Arbeitsstellen und Praktikumplätze sind auch im Internet 
abrufbar (http://www.arbeitsagentur.de). 
 

 
Bitte beachten Sie:  

Arbeitslosmeldungen und Leistungsanträge nimmt 
nach wie vor nur Ihre zuständige Agentur für Arbeit bzw. 

Ihr Jobcenter entgegen. 
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Terminübersicht 
 
März 2006 

24.03.06 Unterlagencheck 88 

28.04.06 Unterlagencheck 88 

 

April 2006 

20.04.06 Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt für 
Wirtschaftswissenschaftler 19 

24.04.06 Arbeiten in Europa 69 

25.04.06 Geisteswissenschaftler auf dem Weg in die Berufspraxis 
(I. Teil) – Gibt es einen Arbeitsmarkt für 
Geisteswissenschaftler? 20 

26.04.06 Bundesamt für Wehrtechnik und Beschaffung 20 

26.04.06 Public Relations – Deutsche Public Relations 
Gesellschaft e.V. (DPRG) 21 

26.04.06 Die Heinrich-Böll-Stiftung e.V. stellt sich vor 47 

26.04.06 connecticum 2006 
 4. Internationale Firmenkontaktmesse  
27.04.06 Berlin 115 

 

Mai 2006 

02.05.06 
03.05.06 Training & Coaching für Absolventen/innen der  
15.05.06 Freien Universität Berlin 88 

03.05.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen 
– Öffentlichkeitsarbeit/PR – 21 

03.05.06 PR in einer Agentur – Pleon 22 

04.05.06 Geisteswissenschaftler auf dem Weg in die Berufspraxis 
(II. Teil) – Wie finde ich meinen Arbeitsmarkt? 22 

04.05.06 Europa grenzenlos erfahren – Praktikastipendien mit 
Leonardo Da Vinci 69 

05.05.06 Tipps für Ihre Stellensuche 89 

08.05.06 Studium fast oder ganz beendet – was nun? 23 

08.05.06 
09.05.06 Auf der Suche nach dem Job, der zu mir passt 89 
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09.05.06 Vom Campus in die Selbständigkeit – persönliche 
Karriereplanung und Existenzgründung 23 

09.05.06 Systemische Beratung – Professionswege in die 
internationale Arbeit mit Organisationen und Menschen 24 

09.05.06 Gute Noten allein reichen nicht ... 90 

09.05.06 
11.05.06 Bewerbungsfrust: „Wenn ich doch nur ...“  
15.05.06 Bewerbungsseminar für selbsternannte Problemfälle 91 

10.05.06 Multimedia – Tipps für Existenzgründer 24 

10.05.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen 
– Wissenschaft – 25 

10.05.06 Pressearbeit – Die Welt 25 

10.05.06 Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt für 
Wirtschaftswissenschaftler 26 

10.05.06 Das Bundesministerium für Verkehr, Bau- und 
Stadtentwicklung 47 

10.05.06 Nach dem Studium Praktikant? 81 

11.05.06 Arbeitsfeld Personalarbeit/Personalentwicklung 26 

11.05.06 Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände 
(BDA) 48 

11.05.06 Bund für Umwelt und Naturschutz e.V. (BUND) 48 

11.05.06 Applying for Jobs in Britain 70 

11.05.06 Workshop „Applying for Jobs in Britain“ 70 

11.05.06 Sie schaffen das! 92 

15.05.06 Wie findet mich der Job? Strategieseminar für 
Berufseinsteiger I 92 

15.05.06 
16.05.06 Wir und die Anderen – Interkulturelles Training 59 

16.05.06 Berufswunsch Coach 27 

16.05.06 Die Konrad-Adenauer-Stiftung stellt sich vor 49 

16.05.06 Studienabbruch geplant? 81 

16.05.06 Ihre vollständige schriftliche Bewerbung – Der Türöffner 
Strategieseminar für Berufseinsteiger II 93 

17.05.06 Der Start ins Berufsleben – mit vielfältigen 
Beschäftigungsformen möglich 27 
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17.05.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen  
– Interkultureller Dialog – 28 

17.05.06 Kunst und Markt 28 

17.05.06 Repräsentation nach außen – Pressesprecherin der 
Stiftung Warentest 29 

17.05.06 Stiftung Preußischer Kulturbesitz (SPK) 49 

17.05.06 Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz und 
Reaktorsicherheit (BMU) 50 

17.05.06 Das Bewerbungsgespräch – Gefühl und Schärfe im 
Wettbewerb 
Strategieseminar für Berufseinsteiger III 93 

17.05.06 
18.05.06 „Fit im Kopf“ – Das Gehirn richtig nutzen! 59 

18.05.06 Wege in den Rundfunkjournalismus 29 

19.05.06 Bewerbungsstrategien – Tipps zum Erfolg aus 
Arbeitgebersicht 94 

22.05.06 Beratungsberufe für Akademiker: Personalberatung 
Zukunftschancen für Hochschulabsolventen in Beratung 
und Verkauf !? 30 

22.05.06 
23.05.06 Stärken-Schwächen-Analyse 60 

23.05.06 Wie sieht der Alltag in einem mittelständischen 
Unternehmen aus? 30 

23.05.06 Arbeiten bei den Parteien: Die Bundesgeschäftsstelle der 
FDP stellt sich vor 50 

23.05.06 Ergreifen Sie die Initiative – und nicht die Zeitung! 94 

24.05.06 PR für Lehrende und Lernende – der Cornelsen Verlag 31 

24.05.06 Warum sind Sie aufgeregt? Vorbereitung auf das 
Bewerbungsgespräch 95 

26.05.06 Unterlagencheck 119 

26.05.06 
09.06.06 
22.06.06 Coaching-Tools 60 

30.05.06 Presse- und Öffentlichkeitsarbeit am Beispiel der Berlin 
Tourismus Marketing GmbH 31 

30.05.06 RBB – Berlin 51 
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31.05.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen  
– Archiv – 32 

31.05.06 LIFE!ARTS – Der Aufbau einer Produzentengalerie  
Idee – Konzept – Realisierung 32 

31.05.06 Übersetzen und Dolmetschen – Der Bundesverband der 
Dolmetscher und Übersetzer (BDÜ) 33 

31.05.06 Die Friedrich-Ebert-Stiftung stellt sich vor 51 

 

Juni 2006 

01.06.06 Tätigkeitsfelder in der Musikbranche für Akademiker 33 

02.06.06 Unterlagencheck 119 

02.06.06 Unterlagencheck – Ihre englischsprachige Bewerbung 95 

06.06.06 Personalentwicklung – vom Studium ins Unternehmen 34 

06.06.06 Sicher im Auftritt. Stark im Ausdruck. 96 

07.06.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen 
– Personal – 34 

07.06.06 Gemeinnützige Gesellschaft für Bildung, Arbeit und 
Qualifizierung gGmbH (A&QUA) 35 

07.06.06 Übersetzen und Dolmetschen bei der Europäischen 
Union 35 

07.06.06 Tipps für Ihre Stellensuche 96 

07.06.06 Spieglein, Spieglein an der Wand ... Ein  
08.06.06 Selbstbewusstseinstraining für Frauen 97 

08.06.06 Berufliche Rehabilitation in Berufsbildungswerken 52 

08.06.06 Bewerbungstraining für Wirtschafts-, Kultur- und  
Rechtswissenschaftler – dreistufiges Seminar – 98 

09.06.06 Intelligenz bestmöglichst nutzen – Ein Lebensenergie-
Training für erfolgsbewusste Menschen 99 

09.06.06 
12.06.06 
16.06.06 BWL für Nicht-BWLer – BWL verstehen 61 

12.06.06 Der Deutsche Bundestag stellt sich vor 52 

12.06.06 Master of Science in Betrieblicher Umweltinformatik 82 

12.–14.06.06 Persönliche Kommunikation im Beruf 99 

13.06.06 Wege in die Politik 36 
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13.06.06 Ihr Arbeitsplatz – Der Psychologische Dienst der 
Bundesagentur für Arbeit 36 

13.06.06 Deutsche Bahn AG – anders als man denkt 53 

14.06.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen  
– Dramaturgie – 37 

14.06.06 Assessment Center – Informationen, Tipps und Übungen  
15.06.06 zur Vorbereitung auf ein AC 100 

15.06.06 Anforderungen an Hochschulabsolventen in kleinen und 
mittelständischen Unternehmen (KMU) 37 

15.06.06 Als Soziologin im Tätigkeitsfeld Bildung und Arbeit 38 

15.06.06 Die Bundesgeschäftsstelle der Linkspartei.PDS  
stellt sich vor 53 

15.06.06 
16.06.06 Zeitmanagement und Stressbewältigung 61 

19.06.06 Studium fast oder ganz beendet – was nun? 38 

19.06.06 Personalanzeigen richtig lesen und darauf reagieren 101 

19.06.06 Workshop: „Personalanzeigen richtig lesen und darauf 
reagieren“ 101 

20.06.06 Tätigkeitsfelder in der Film- und Fernsehbranche für 
Akademiker 39 

20.06.06 Unternehmensberater/Umweltberater – ein Berufsbild  
für Sie? 39 

20.06.06 Wie telefoniert man um seinen Job? 62 

20.06.06 Master in Computational Engineering Aufbaustudium an 
der TFH Berlin 82 

21.06.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen  
– Werbung/Marketing – 40 

21.06.06 Übersetzen auf Bestellung – Übersetzungsbüros 40 

21.06.06 Psychologische Psychotherapie als Berufsperspektive für 
Dipl.-Psychologen/-innen 62 

22.06.06 Politikberatung – ein mögliches Arbeitsfeld für junge 
Absolventen? 41 

22.06.06 Tätigkeitsfelder in der Erwachsenenqualifizierung und  
-beratung 41 

22.06.06 Verlag Walter de Gruyter GmbH & Co. KG 54 
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22.06.06 Arbeiten bei den Parteien: Die Sozialdemokratische 
Partei Deutschlands stellt sich vor 54 

22.06.06 Bewerben in Großbritannien 71 

22.06.06 Master in Clinical Trial Management  
Aufbaustudium an der TFH Berlin 83 

19.06.06 
22.06.06 Der Weg zum Traumjob 100 

23.06.06 Tipps für Ihre Stellensuche 102 

26.06.06 Arbeitsmarkt für Juristen 42 

26.06.06 Drittmittelfinanzierung 63 

26.06.06 Entwicklungszusammenarbeit: Der Weltfriedensdienst 
(WFD) stellt sich vor 72 

26.06.06 Jurastudium nicht geschafft oder Ausstieg geplant? 83 

26.06.06 Bewerbungscoaching für Juristen 103 

26.06.06 
30.06.06 
03.07.06 Der Weg zu Ihrer Bewerbung – Schwerpunkt Unterlagen 102 

27.06.06 Geschichte und Aufgaben des Bundesministeriums der 
Finanzen. Ihr künftiger Arbeitsplatz? 55 

27.06.06 Small Talk – große Wirkung für den Einstieg in das 
Berufsleben 64 

27.06.06 Im Vorstellungsgespräch überzeugen 103 

27.06.06 Richtig bewerben, aber wie? Teil I 104 

27.06.06 Bewerberseminar für Frauen Teil I: Tipps zur Bewerbung 104 

28.06.06 JOB_ENTER_06 – Berufswege für Geistes- und 
Sozialwissenschaftler/-innen  
– Museum – 42 

28.06.06 Carl Duisberg Centren gGmbH (CDC) 43 

28.06.06 Arbeitsfeld Rechtspsychologie 43 

28.06.06 Rolls-Royce Deutschland – ein Unternehmen stellt sich 
vor 55 

28.06.06 Der Europäische Lebenslauf 73 

28.06.06 Studienabbruch? 84 

28.06.06 Garantiert erfolgreich! 105 

29.06.06 Journalist werden – aber wie? 44 

29.06.06 Ihr Arbeitsplatz: Die ganze Welt. Das Auswärtige Amt 
stellt sich vor 56 
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29.06.06 Das Deutsche Zentralinstitut für soziale Fragen / DZI 56 

29.06.06 Bewerben in USA 74 

29.06.06 Assessment Center Seminar 105 

29.06.06 Bewerberseminar für Frauen Teil II:  
Das Vorstellungsgespräch 106 

30.06.06 Unterlagencheck 119 

 

Juli 2006 

03.07.06 Fragen zur Kranken- und Arbeitslosenversicherung 84 

03.07.06 
04.07.06 Successful job applications and interviews in English 107 

03.07.06 
05.07.06 
07.07.06 Am Anfang war die Bewerbung ... 108 

04.07.06 Ihr Arbeitsplatz: Das Bundesministerium für Arbeit und 
Soziales 57 

04.07.06 Lufthansa Systems Berlin – ein Unternehmen stellt sich 
vor 57 

04.07.06 Wenn doch nur die Angst nicht wär’ ... 65 

04.07.06 Bewerben in Spanien 75 

04.07.06 Der richtige Weg zum Vorstellungsgespräch 
Teil II 109 

05.07.06 Der Arbeitsmarkt für Dipl.-Sozialarbeiter/ 
Sozialpädagogen – wie stellt er sich dar und wie finde ich 
den Weg in die Berufspraxis? 44 

05.07.06 Freier Journalist – wie geht das? 45 

05.07.06 Auslandslehrer – als Lehrer an Deutschen Schulen im 
Ausland 76 

05.07.06 Umstieg oder Ausstieg aus dem Studium geplant? 85 

05.07.06 Berufseinstieg mit Kind 109 

05.07.06 Studienabbruch geplant? Chance zur (Neu-)Orientierung  
06.07.06 2-tägiges Training 85 

06.07.06 Arbeitsmarktchancen für Gartenbauingenieure und 
Landschaftsarchitekten 45 

06.07.06 Einführung Japan – eine interkulturelle Begegnung 77 

06.07.06 Europa grenzenlos erfahren – Praktikastipendien mit 
Leonardo Da Vinci 77 
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06.07.06 Grundlagen für erfolgreiches Bewerben selbst erarbeiten! 
Teil III 110 

07.07.06 Bewerben in Lateinamerika – Beispiel: Argentinien 78 

07.07.06 Unterlagencheck – Ihre englischsprachige Bewerbung 95 

07.07.06 Tipps für Ihre Stellensuche 110 

10.07.06 Einführung in das Projektmanagement für den Kunst- 
11.07.06 und Kulturbereich 66 

11.07.06 Einstiegsgehälter für Hochschulabsolventen 46 

11.07.06 Unternehmen vor Ort: Siemens in Berlin 58 

11.07.06 Networking als Erfolgsstrategie 67 

11.07.06 Fundraising & Sponsoring 67 

11.07.06 Wie bewerbe ich mich als ausländischer Studierender 
um ein Praktikum oder einen Job in Deutschland 111 

11.07.06 Andere Länder, andere Bewerbungs-Sitten!?  
13.07.06 (Einsteigerseminar) 79 

12.07.06 Sprachreisen und mehr – die GLS 46 

12.07.06 Berufseinstieg – speziell für Sozialarbeiter und 
Sozialpädagogen 111 

12.07.06 Einführung in das Projektmanagement für Geistes- und  
13.07.06 Sozialwissenschaftler 68 

13.07.06 Bewerben in Frankreich 79 

13.07.06 Arbeiten in Europa 80 

18.07.06 Studienabbruch geplant? 86 

20.07.06 Karrieremöglichkeiten bei Internationalen 
Organisationen 80 

25.07.06 Studienabbruch geplant? Wege zur Neuorientierung 86 

28.07.06 Unterlagencheck 119 

 

August 2006 

25.08.06 Unterlagencheck 119 

 

September 2006 

11.09.06 Studienabbruch geplant? 87 

26.09.06 Studienabbruch geplant? 87 

29.09.06 Unterlagencheck 119 
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Veranstaltungsangebot im 
Sommersemester 2006 
 

1. Tätigkeitsfelder für Akademiker 
 

Do. 20.04.06 
12.15–14.00 

Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt für 
Wirtschaftswissenschaftler 

 Fragen zur Arbeitsmarktentwicklung bei akademischen Beru-
fen und der speziellen Situation bei den Wirtschaftswissen-
schaftlern sowie der Spezialisierung werden angesprochen. 
Tipps zum Berufseinstieg werden gegeben. Hierbei haben Stu-
denten und Absolventen die Gelegenheit, ihre eigenen Erfah-
rungen zu diskutieren. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Wirtschaftswissenschaften 

  
Referent: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Ort: Freie Universität Berlin 
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft 
Garystr. 21, 14195 Berlin, Hörsaal 107 

Hinweis: Diese Veranstaltung findet statt im Rahmen der Orientierungs-
woche des FB Wirtschaftswissenschaft der FU Berlin  

 S 
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Di. 25.04.06 
16.00–18.00 

Geisteswissenschaftler auf dem Weg in die 
Berufspraxis (I. Teil) – Gibt es einen Arbeitsmarkt 
für Geisteswissenschaftler? 

 In dieser einführenden Veranstaltung werden mittelfristige 
Entwicklungstendenzen des Akademikerarbeitsmarktes, die
Position, die geisteswissenschaftliche Studiengänge dabei
einnehmen, sowie die sich wandelnden Anforderungen der
Arbeitgeber diskutiert. Der zweite Teil der Veranstaltung findet 
am 04.05.06 statt. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen geisteswissenschaft-

licher Fachrichtungen 
  

Referent: Horst Kunz M.A. (Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische

Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
 
 

Mi. 26.04.06 
15.30–17.00 

Als Ingenieur, Physiker oder Chemiker beim 
Bundesamt für Wehrtechnik und Beschaffung (BWB) 

 Das BWB ist ein Teil der Bundeswehrverwaltung und ist ver-
antwortlich für die Ausstattung der Streitkräfte. Rund 11.400 
Mitarbeiter, darunter ca. 3000 Ingenieure und Naturwissen-
schaftler, beschaffen die gesamte Ausstattung, vom hoch-
komplexen Waffensystem bis zur persönlichen Ausrüstung der 
Soldaten. 
Das BWB steuert Neuentwicklungen, erprobt und verbessert
das fertige Wehrmaterial bis zur technischen Reife und garan-
tiert den Streitkräften bedarfsgerechte Ausrüstung und Be-
waffnung. 
Nach Absolvieren eines Trainee-Programms erfolgt die Über-
nahme ins Beamtenverhältnis. Höchstalter: 32 

  
 Für Studierende und Absolventen technischer Ingenieurfach-

richtungen sowie Naturwissenschaften (Physik, Chemie) 
  

Referent: N.N. (BWB, Koblenz) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Süd 
Sonnenallee 282, 12057 Berlin 
(S-Bahnhof Köllnische Heide) 

 S 
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Mi. 26.04.06 
16.00–18.00 

Public Relations – Deutsche Public Relations 
Gesellschaft e.V. (DPRG) 

 Der Vorsitzende der Deutschen Public Relations Gesellschaft 
e.V. (DPRG), Landesverband Berlin/Brandenburg, sowie die
Juniorsprecherin des Landesverbandes stellen die Tätigkeits-
felder der internen und externen Kommunikation vor, beschrei-
ben Anforderungen, Einstiegsmöglichkeiten und Entwicklungs-
chancen und zeigen die Perspektiven dieser Branche auf. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften 
  

Referenten: Matthias Koch, M.A. (geprüfter PR-Berater (DAPR), Vorsit-
zender der DPRG Berlin-Brandenburg) 
Susanne Schneider (Juniorsprecherin der DPRG, Studentin 
der Publizistik, Politik und Psychologie an der FU Berlin) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
 
 

Mi. 03.05.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Öffentlichkeitsarbeit / PR – 

 Was verbindet die Vorpommersche Brotbackgenossenschaft 
mit dem Deutschen Bundestag? Nicht ihr Bekanntheitsgrad.
Auch nicht Ihr PR-Aufwand. Aber ihr Bedarf an einfallsreicher 
und überzeugender PR- und Pressearbeit. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
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Mi. 03.05.06 
16.00–18.00 

PR in einer Agentur – Pleon 

 Pleon ist die führende europäische Agentur für Public Relations
und Public Affairs. Der Leiter der Berliner Niederlassung erläu-
tert das praktische Tätigkeitsfeld eines international agieren-
den Beratungsunternehmens, die Rolle der Disziplinen PR und 
PA im Verbund mit anderen Kommunikationsdienstleistern 
und Beratern sowie die Anforderungen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften  
  

Referent: Jörg Ihlau (Pleon) 
Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 

Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 
 S 

 
 

Do. 04.05.06 
16.00–18.00 

Geisteswissenschaftler auf dem Weg in die 
Berufspraxis (II. Teil) – 
Wie finde ich meinen Arbeitsmarkt? 

 Wir wollen Ihnen in Ergänzung zum Teil I am 25.04.06 konkre-
te Tätigkeitsfelder näher darstellen und Ihnen praktische Hin-
weise und Hilfestellungen für Ihren Berufseinstieg geben. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen geisteswissenschaft-

licher Fachrichtungen 
  
Referentinnen: Heike Kuss, Roswitha Helmecke 

(Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Humboldt Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische

Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
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Mo. 08.05.06 
16.00–18.00 

Studium fast oder ganz beendet – was nun? 

 Wo kann oder soll ich mich melden? Von wem kann ich welche 
beraterischen bzw. finanziellen Unterstützungen bekommen? 
Sie erhalten dazu von Vertretern der Agentur für Arbeit und
einem Jobcenter Informationen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Heike Kuss, Roswitha Helmecke 

(Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte) 
Martin Zehe 
(Teamleiter Jobcenter Friedrichshain/Kreuzberg) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Di. 09.05.06 
16.00–18.00 

Vom Campus in die Selbständigkeit – persönliche 
Karriereplanung und Existenzgründung 

 Selbstverwirklichung und persönliche Unabhängigkeit sind
heute nur durch Unternehmensgründung bzw. Selbständigkeit
zu erreichen. Damit auf diesem Wege nichts schief geht, ist
eine gute Vorbereitung Grundlage des Erfolges. 
Alles, was Sie zum erfolgreichen Start wissen müssen, erfah-
ren Sie im Existenzgründungszentrum der Firma Campus Con-
sult. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Detlev Hoffmeister (Geschäftsführer Campus Consult) 

Ort: Existenzgründerzentrum, Friedrichstraße 231 
10969 Berlin (Kreuzberg), Haus D, 3. Obergeschoss 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 25 89 91 28 oder per E-Mail an: 
info@campus-consult.com 

 M 
 
 



 

Tätigkeitsfelder für Akademiker 

24 

Di. 09.05.06 
16.00–18.00 

Systemische Beratung – Professionswege in 
die internationale Arbeit mit Organisationen und 
Menschen 

 Menschen und Organisationen in ihrer Entwicklung und ihrem 
Wachstum unterstützen – ein spannenden Arbeitsfeld des sys-
temischen Beraters! 
Der Referent skizziert Berufswege aus dem Studium heraus in
die Arbeit in nationalen und internationalen Netzwerken an-
hand seiner Tätigkeit als systemischer Berater und Trainer für 
Profit- und Non-Profit-Organisationen. Sie erhalten Einblick in 
Methodik, Arbeitsweise und Berufsalltag. 

  
 Für Studierende und Absolventen geistes-, sozial- und wirt-

schaftswissenschaftlicher Fachrichtungen 
  

Referent: Dipl.-Psych. Stefan Vetter (Gründer des Beratungs- und Trai-
ningsnetzwerks expd) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Mi. 10.05.06 
14.00–16.00 

Multimedia – Tipps für Existenzgründer 

 Die digitale Wirtschaft nimmt wieder Fahrt auf. Für potenzielle
Gründer werden Aspekte wie Ideenfindung, Firmenkonzept,
Kapitalbedarfs- und Finanzierungsplan, Umsatz- und Renta-
bilitätsvorschau diskutiert und Fördermöglichkeiten u.a. der 
Agentur für Arbeit und des Bundesministeriums für Wirtschaft 
und Arbeit vorgestellt. Existenzgründer berichten von den Er-
folgen und auch Schwierigkeiten ihrer Existenzgründung. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen mit 

entsprechenden Kenntnissen im Bereich Multimedia 
  

Referenten: Dr. Michael Galwelat (Geschäftsführer cimdata.de) 
Dan Wollschläger (Personalvermittlung cimdata.de) 

Ort: Dr. Galwelat cimdata GmbH, Akademie für digitale Medien 
Windscheidstraße 18, 10627 Berlin (Charlottenburg) 
3. Hof, 2. Obergeschoss 

 M 
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Mi. 10.05.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Wissenschaft – 

 Wie sieht das Tätigkeitsfeld eines wissenschaftlichen Mitarbei-
ters an einem Forschungsinstitut aus? Was ist ein Graduierten-
kolleg und wie bewerbe ich mich um ein Promotionsstipendi-
um? Was sind Drittmittelprojekte und wofür steht die Abkürzung
DFG? Die Veranstaltung informiert rund um das Berufsfeld 
Wissenschaft 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“ 
und „Studium & Praxis“ 

 M 
 
 

Mi. 10.05.06 
16.00–18.00 

Pressearbeit – Die Welt 

 Als Quereinsteigerin in den Journalismus? Ja, das geht. Nach
einer Promotion in Physik 1993 habe ich mehrere Praktika
und Kurse gemacht. Gleichzeitig fing ich an, meine Beiträge 
als freie Wissenschaftsjournalistin an Zeitungen und Sender zu
verkaufen, daneben hatte ich Werkverträge bei Forschungsin-
stituten für die Pressearbeit. Nun bin ich Redakteurin bei der 
WELT. Wissenschaftsjournalismus ist eine Nische, es überlebt, 
wer sich bewährt, der Berufsbegriff ist nicht geschützt. Vor-
aussetzung: Studium, schnelle Auffassungsgabe, klare Aus-
drucksweise, Gründlichkeit, fließendes Englisch. Der klassi-
sche Weg ist ein Volontariat nach dem Studium. Plätze sind 
aber rar. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften  
  

Referentin: Dr. Antonia Rötger (Wissenschaftsredaktion, DIE WELT, Ber-
liner Morgenpost) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
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Mi. 10.05.06 
16.00–18.00 

Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt für 
Wirtschaftswissenschaftler 

 Fragen zur Arbeitsmarktentwicklung bei akademischen Beru-
fen und der speziellen Situation bei den Wirtschaftswissen-
schaftlern sowie der Spezialisierung werden angesprochen.
Tipps zum Berufseinstieg werden gegeben. Hierbei haben Stu-
denten und Absolventen die Gelegenheit, ihre eigenen Erfah-
rungen zu diskutieren. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Wirtschaftswissenschaften 

  
Referent: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Ort: Europa-Universität Viadrina 
15207 Frankfurt(Oder), Audimax 205 

Hinweis: Diese Veranstaltung findet statt in Kooperation mit dem
CAREER CENTER der Europa-Universität Viadrina 

 S 
 
 

Do. 11.05.06 
16.00–18.00 

Arbeitsfeld Personalarbeit/Personalentwicklung 

 Unternehmensvertreter aus den Bereichen Personalarbeit und 
Personalentwicklung informieren über Tätigkeitsfelder, Vor-
aussetzungen und Beschäftigungsmöglichkeiten in diesen Be-
reichen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Kira von Moers (Personal- und Organisationsberaterin) 

Bernward Brinkmann (Abteilungsleiter Weiterbildung, Philip 
Morris) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Di. 16.05.06 
16.00–18.00 

Berufswunsch Coach 

 Der Markt bietet mit zunehmender Tendenz einem speziellen
Tätigkeitsfeld Raum: dem Coach. Entsprechend hoch und da-
mit auch unübersichtlich sind Angebote und Nachfragen in
diesem Bereich. 
In welchen Bereichen kann ein Coach tätig sein? 
Welche Anforderungen werden an einen Coach gestellt? 
Welche Chancen und Grenzen bietet der Markt? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Jörg Ashley Petersdorf (zertifizierter Coach, Leiter der Ge-

schäftsstelle Berlin des Deutschen Verbandes für Coaching 
und Training e.V.) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Mi. 17.05.06 
16.00–18.00 

Der Start ins Berufsleben – mit vielfältigen 
Beschäftigungsformen möglich 

 Welche Vertragsarten gibt es? Was ist wichtig, über befristete
Arbeitsverhältnisse, Probezeiten, Vergütungsansprüche zu
wissen? Was versteht man unter freier oder freier fester Mit-
arbeit, Werkverträgen u. ä.? Wann bin ich Selbständiger und 
wie grenze ich mich zur Scheinselbständigkeit ab ? Was muss
ich bei welchen beruflichen Tätigkeiten zur Kranken- und Ren-
tenversicherung wissen und wie sehen die Veränderungen
zum Studentenstatus aus? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Prof. Dr. Joachim Michas (Professor für Arbeitsrecht) 

Bernd Hofer (Techniker Krankenkasse) 
Michael Lucht (Bundesversicherungsanstalt f. Angestellte) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Mi. 17.05.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Interkultureller Dialog – 

 Koordinatorin in internationalen Austauschprogrammen, Orga-
nisator von entwicklungspolitischen Veranstaltungen oder Pro-
jektmanagerin für Kiezprojekte in marginalisierten Stadtteilen –
das Tätigkeitsprofil im interkulturellen Dialog ist vielfältig. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
 
 

Mi. 17.05.06 
16.00–18.00 

Kunst und Markt 

 Ich präsentiere und verkaufe meine Arbeiten – nicht mich 
selbst. Die unterschiedlichen Ansprüche an eine Künstlerexis-
tenz – einerseits frei von Zwängen zu produzieren, anderer-
seits sich auf dem Kunstmarkt zu behaupten bzw. überhaupt
erst einmal auf den Markt zu kommen – verlangen eine inten-
sive Auseinsandersetzung mit dem eigenen Selbstverständnis
als Künstler und den Mechanismen des Kunstmarktes. Der
Vortrag thematisiert die Frage, welche Möglichkeiten es gibt, 
den Beruf als „Freier Künstler“ auszuüben. 

  
 Für Studierende und Absolventen künstlerischer Fachrichtungen 

  
Referentin: Barbara C. Schulze, M. A. (Kommissionsmitglied Kunststück! 

Schule) 
Ort: Technische Universität Berlin, Hauptgebäude 

Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin, Raum H0111 
 N 
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Mi. 17.05.06 
16.00–18.00 

Repräsentation nach außen – Pressesprecherin der 
Stiftung Warentest 

 Immer mehr Firmen kommen zu der Überzeugung, dass sie für
die Kommunikation nach innen und nach außen einen profes-
sionellen Vertreter benötigen. Die Gründung des Bundesver-
bands der Pressesprecher im November 2004 trägt der wach-
senden Bedeutung dieser Berufsgruppe Rechnung. 
Die Pressesprecherin der Stiftung Warentest gibt einen Über-
blick über das interessante Aufgabenspektrum ihrer Arbeit
und stellt die Qualifikationsanforderungen und Einstiegschan-
cen für Hochschulabsolventen dar. 

  
 Für Studierende der Geistes- und Sozialwissenschaften 

  
Referentin: Heike van Laak (Stiftung Warentest) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
 
 

Do. 18.05.06 
16.00–18.00 

Wege in den Rundfunkjournalismus 

 Der Journalismus bietet einen großen Reiz als künftiges Ar-
beitsfeld für Absolventen. 
Die Referentin wird über den Alltag bei Radiomultikulti 96 3 
(Rundfunk Berlin-Brandenburg), Einstiegswege in den Journa-
lismus und Anforderungen berichten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Silke Diettrich (Redakteurin Radiomultikulti) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Mo. 22.05.06 
14.00–16.00 

Beratungsberufe für Akademiker: Personalberatung 
Zukunftschancen für Hochschulabsolventen in 
Beratung und Verkauf !? 

 Firmen legen großen Wert auf gute Berater und Verkäufer! 
Hier bieten sich in den unterschiedlichsten Bereichen der
Wirtschaft herausfordernde, kreative, hochkommunikative Auf-
gaben für Hochschulabsolventen aller Wissensgebiete. Profes-
sionelles Beraten und Verkaufen ist kein Klinkenputzen! Es 
werden Anregungen für interessante Beratertätigkeiten u.a.
am Beispiel einer Personalberatung vorgestellt und Hinweise
zu Bewerbungsstrategien gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Eva-Maria Groth (Geschäftsführerin, PMC Personal & Mana-

gement Consulting INT) – www.pmc.at 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Hinweis: Vorab sind spezielle Anfragen möglich: 

E-Mail: Roswitha.Helmecke@arbeitsagentur.de 
 M 

 
 

Di. 23.05.06 
16.00–18.00 

Wie sieht der Alltag in einem mittelständischen 
Unternehmen aus? 

 Der Vortrag gibt einen Überblick über mögliche Tätigkeiten im
kaufmännischen Bereich. 
Aufgaben und Strukturen im Rechnungswesen, im Bereich
Finanzen, Controlling und Personal werden vorgestellt. Sie
bekommen Hinweise zu Anforderungen, die Sie für eine Tätig-
keit im kaufmännischen Bereich mitbringen sollten. Tipps und
notwendige Strategien für einen beruflichen Einstig im kauf-
männischen Bereich können Sie erwarten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Antje Wilminik (kaufmännische Leiterin) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Mi. 24.05.06 
16.00–18.00 

PR für Lehrende und Lernende – der Cornelsen 
Verlag 

 Der Cornelsen Verlag ist einer der führenden Bildungsverlage
in Deutschland. Ob in staatlichen Schulen, privaten Lehrinsti-
tuten oder individuellen Lernaktivitäten – es geht um die Wis-
sensvermittlung in einem bestimmten Fachgebiet. Wie sieht
die Presse- und Öffentlichkeitsarbeit für einen Bildungsverlag 
aus? Wie wird die heterogene Zielgruppe der Lehrenden und 
Lernenden erreicht? 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften 
  

Referentin: Jasmine Ait-Djoudi (Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Cor-
nelsen Verlag) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
 
 

Di. 30.05.06 
16.00–18.00 

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit am Beispiel der 
Berlin Tourismus Marketing GmbH 

 Praktikum, Journalistenschule oder gleich der direkte Einstieg
nach dem Studium: Welche Wege führen in die Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit und wie bewirbt man sich? Perfektes
Schreiben, Organisationstalent oder Mehrsprachigkeit: Wel-
ches sind die Anforderungen in der Presse- und Öffentlich-
keitsarbeit und welche Aufgaben gehören zu diesem Berufs-
bild? Diese und weitere Fragen möchten wir mit Ihnen
diskutieren und Ihnen am Beispiel darlegen, wie der Alltag in
einer Pressestelle aussieht. Das Motto: Kein Tag wie jeder
andere. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Natascha Kompatzki (Leiterin Presse und Öffentlichkeitsar-

beit, Berlin Tourismus Marketing GmbH) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
 M 
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Mi. 31.05.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Archiv – 

 Archive sind mehr als staubige Aktenberge: Sie können Ge-
schichte erfahrbar machen, bergen unentdeckte Biografien
oder dokumentieren ein künstlerisches Werk. Gefragt sind
systematisches Denken, präzises Arbeiten und oft ein detekti-
vischer Spürsinn – Fähigkeiten, die im Laufe des Studiums 
erworben werden. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“ 
und „Studium & Praxis“ 

 M 
 
 

Mi. 31.05.06 
16.00–18.00 

LIFE!ARTS – Der Aufbau einer Produzentengalerie 
Idee – Konzept – Realisierung 

 Eine Möglichkeit, seine künstlerischen Arbeiten und Objekte 
auszustellen: Man betreibt selbst eine Galerie – wobei der 
Gang ins Galeriegeschäft selbst zur Kunst werden kann. An
einem fiktiven Beispiel werden die unterschiedlichen Aspekte,
z.B. Organisation und Finanzierung von Projekten, Aufbau eines 
Netzwerkes, von der Idee bis zur Realisierung thematisiert. 

  
 Für Studierende und Absolventen künstlerischer Fachrichtungen 

  
Referentin: Barbara C. Schulze, M.A. (Kommissionsmitglied Kunststück! 

Schule) 
Ort: Technische Universität Berlin, Hauptgebäude 

Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin, Raum H0111 
 N 
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Mi. 31.05.06 
16.00–18.00 

Übersetzen und Dolmetschen – Der Bundesverband 
der Dolmetscher und Übersetzer (BDÜ) 

 Der Einsatz neuer Medien und Technologien hat das Tätigkeits-
feld von Übersetzern grundlegend verändert. Ein Referent des 
BDÜ gibt einen Überblick über mögliche Einsatzfelder in priva-
ten und öffentlichen Übersetzungsdiensten oder als free-lance. 
Er informiert über die Qualifikationsanforderungen und die Ar-
beitsbedingungen von Dolmetschern und Übersetzern. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften mit hoher Fremdsprachenkompetenz 
  

Referent: Norbert Zänker (Bundesreferent für Honorare und Entschädi-
gungen, Bundesverband der Dolmetscher und Übersetzer e.V.) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
 
 

Do. 01.06.06 
16.00–18.00 

Tätigkeitsfelder in der Musikbranche für 
Akademiker 

 Musikbranche – was ist das? 
Sie erhalten Hinweise für die Vorbereitung des Berufseinstiegs 
in den verschiedenen Tätigkeitsfeldern. 
Die Einstiegsbereiche, Chancen und Anforderungen werden 
aufgezeigt. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen, die sich für einen 

Berufseinstieg in der Musikbranche interessieren 
  

Referent: Lars Jacob (Personal/Recruiting UNIVERSAL MUSIC, Univer-
sal Holding GmbH) 
www.universal-music.de 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische
Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
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Di. 06.06.06 
16.00–18.00 

Personalentwicklung – 
vom Studium ins Unternehmen 

 Wie findet man freie Stellen in diesem Bereich? Was ist wich-
tig bei der Bewerbung oder für den Lebenslauf? Wie war der
Start im ersten Job? Welche Ängste und Erwartungen waren
da? 
Die Veranstaltung ist dafür gedacht, (baldigen) Absolventen
mit Interesse für Personalentwicklung Mut für die Jobsuche in 
diesen schwierigen Zeiten zu machen. Fragen sind ausdrück-
lich erwünscht und werden von der Referentin gerne beant-
wortet! 

  
 Für Studierende und junge Absolventen insbesondere der 

Psychologie und Betriebswirtschaftslehre 
  

Referentin: Dipl.-Psych. Jacobine Torrilhon 
(Personalentwicklung und -strategie bei der GfK AG) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Mi. 07.06.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Personal – 

 Headhunting, Outplacement, Human Recources – Worte, die 
scheinbar von einer fernen, fremden Welt künden. Und trotz-
dem: Geistes- und SozialwissenschaftlerInnen suchen in und 
für die Personalabteilungen von Unternehmen und in Perso-
nalagenturen nach neuen Mitarbeitern, beurteilen Stärken und
Schwächen und unterstützen die Angestellten dabei, ihre
Kompetenzen zu erweitern. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
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Mi. 07.06.06 
14.00–16.00 

Gemeinnützige Gesellschaft für Bildung, Arbeit und 
Qualifizierung gGmbH (A&QUA) 

 Die Gemeinnützige Gesellschaft für Bildung, Arbeit und Quali-
fizierung ist in verschiedenen sich gegenseitig ergänzenden
Geschäftsfeldern aktiv: 
Qualifizierung und Fortbildung, Profiling und Vermittlung in
den 1. und 2. Arbeitsmarkt sowie umfassende sozialpädagogi-
sche Betreuung. Die Mitarbeiter haben die unterschiedlichsten 
beruflichen und soziokulturellen Hintergründe und umfangrei-
che Fach- und Sprachkompetenzen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften 
  

Referent: Hans Lohe (Geschäftsführer) 
Ort: A&QUA, Wrangelstr. 100, 10997 Berlin-Kreuzberg 

 S 
 
 

Mi. 07.06.06 
16.00–18.00 

Übersetzen und Dolmetschen bei der Europäischen 
Union 

 Die EU-Kommission unterhält die weltweit größten Sprach-
dienste. Übersetzer und Dolmetscher stellen die Vielsprachige
Kommunikation in der EU sicher und setzen dabei modernste 
Hilfsmittel ein. 
Der europäische öffentliche Dienst bietet ein attraktives mul-
tikulturelles Arbeitsumfeld und ausgezeichnete Karrieremög-
lichkeiten. 
Hier erhalten Sie einen Einblick in den Berufsalltag und einen 
Überblick über Einstellungsvoraussetzungen und Praktikums-
möglichkeiten. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften mit hoher Fremdsprachenkompetenz 
  

Referentin: Christina Hesse (Generaldirektion Übersetzung der Europäi-
schen Kommission) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
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Di. 13.06.06 
16.00–18.00 

Wege in die Politik 

 Die ehemalige Vizepräsidentin des Deutschen Bundestages
Petra Bläss stellt vor dem Hintergrund ihrer zwölfjährigen Er-
fahrung als Abgeordnete Tätigkeitsfelder im Bundestag dar.
Des weiteren wird sie in ihrem Vortrag über Einstiegsmöglich-
keiten in die Politik und die Bedeutung von Netzwerken und
Mentoring referieren. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Petra Bläss 

(ehem. Vizepräsidentin des Deutschen Bundestages) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
 M 

 
 

Di. 13.06.06 
14.00–16.00 

Ihr Arbeitsplatz – Der Psychologische Dienst der 
Bundesagentur für Arbeit 

 Der Psychologische Dienst der Bundesagentur für Arbeit ver-
fügt bundesweit über das umfangreichste Know-how zu be-
rufspsychologischen Fragestellungen. Als Fachdienst unter-
stützt er mit einem modernen Dienstleistungsangebot die
Berater und Vermittler im Prozess beruflicher Beratung und 
Vermittlung in Arbeits- und Ausbildungsstellen. 
Außerdem wirkt der Psychologische Dienst bei der Aus- und 
Fortbildung des Personals mit. Die Konzeption und Durchfüh-
rung von Qualifizierungsmaßnahmen gehört ebenso, wie Bera-
tung, Supervision und Coaching zum Aufgabenspektrum. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Psychologie 

  
Referent: Cris Schlegel (Referent im Psychologischen Dienst) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Mi. 14.06.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Dramaturgie – 

 Eine Spielfassung zu erstellen, zwischen Regie, Schauspielern 
oder Sprechern und Publikum zu vermitteln, Besucher zu
betreuen und Programmhefte zu erstellen – die Aufgabenge-
biete von DramaturgInnen sind sehr vielfältig und variieren, je
nachdem, ob sie im Theater, beim Film oder im Hörfunk arbei-
ten. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
 
 

Do. 15.06.06 
16.00–18.00 

Anforderungen an Hochschulabsolventen in kleinen 
und mittelständischen Unternehmen (KMU) 

 Hochschulabsolventen sind häufig auf namhafte größere Un-
ternehmen oder den öffentlichen Dienst als Arbeitgeber orien-
tiert. Selten bestehen zutreffende Vorstellungen darüber, wel-
che Berufschancen in KMU gegeben sind. Wir informieren über
Anforderungen mittelständischer Unternehmen an Hoch- bzw. 
Fachhochschulabsolventen: Besonderheiten mittelständischer 
Unternehmen, fachliche und persönliche Anforderungen, Re-
cherche mittelständischer Arbeitgeber, Einstiegsmöglichkeiten 
über Traineeprogramme sowie das Thema Gehaltsverhandlung. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Stefan Komoß (Geschäftsführung Seminarzentrum Göttingen 

GmbH & Co. KG) 
Ort: Humboldt Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische

Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
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Do. 15.06.06 
10.00–12.00 

Als Soziologin im Tätigkeitsfeld 
Bildung und Arbeit 

 Neben den traditionellen Tätigkeitsfeldern für Soziologen er-
schließen sich zunehmend auch in neuen Bereichen interes-
sante Beschäftigungsmöglichkeiten. In einer Gesprächsrunde 
berichtet die Referentin über ihre Erfahrungen bei zwei Arbeit-
gebern. Im Mittelpunkt steht die Verwertbarkeit der im Studi-
um erworbenen Fähigkeiten und Kenntnisse für die berufliche 
Praxis. 

  
 Nicht nur für Studierende und Absolventen der Soziologie 

  
Referenten: Wiebke Reyels (Dipl.-Soziologin) 

Jürgen Thiel (Berater im Hochschulteam) 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich: Tel. (030) 555580-1989/1930 
oder E-Mail an Juergen.Thiel2@arbeitsagentur.de 
Der Veranstaltungsort wird dann mitgeteilt. 

 S 
 
 

Mo. 19.06.06 
16.00–18.00 

Studium fast oder ganz beendet – was nun? 

 Wo kann oder soll ich mich melden? Von wem kann ich welche 
beraterischen bzw. finanziellen Unterstützungen bekommen? 
Sie erhalten dazu von Vertretern der Agentur für Arbeit und
einem Jobcenter Informationen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Heike Kuss, Roswitha Helmecke 

(Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte) 
Martin Zehe (Teamleiter Jobcenter Friedrichshain/Kreuzberg) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Di. 20.06.06 
16.00–18.00 

Tätigkeitsfelder in der Film- und Fernsehbranche 
für Akademiker 

 Die Medienwirtschaft verändert sich. Welche Tätigkeitsfelder
gibt es eigentlich in dieser Branche? Welche Chancen ergeben
sich mit dem jeweiligen Ausbildungsprofil? Welche Anforde-
rungen werden von der Arbeitgeberseite gestellt? Wie sieht 
der Arbeitsmarkt aus? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Heike Kunze (Produzentin und Geschäftsführerin telekult 

GmbH, Film- und Medienproduktion) 
Jörg Pfisterer (Redakteur, Hauptabteilung Politik, Fernsehen 
RBB) 

Ort: Humboldt Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische
Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
 
 

Di. 20.06.06 
16.00–18.00 

Unternehmensberater / Umweltberater – 
ein Berufsbild für Sie? 

 Das Berufsbild des Beraters verspricht viele Vorteile, die es in
der Kombination in anderen Berufszweigen selten gibt: Ab-
wechslungsreichtum in der täglichen Arbeit, umfangreiche 
Kontakte zu unterschiedlichen Unternehmen (Kunden), Einbli-
cke in die jeweiligen Unternehmenskulturen, spannende Pro-
jekte, allerdings auch harte, lange Arbeit. Welche fachlichen
Qualifikationen und persönlichen Kompetenzen hilfreich sind, 
welche Dinge man an der Uni nicht lernt (aber trotzdem
braucht), und wie der Stellenmarkt „zu erobern“ ist, soll dieses 
Seminar am Beispiel erläutern. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen naturwissenschaftli-

cher Fachrichtungen 
  

Referent: Dr. Steffen Wehrens (Mitglied der Geschäftsleitung der 
GfBU, Gesellschaft für Betriebs- und Umweltberatung mbH) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Mi. 21.06.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Werbung / Marketing – 

 Reklame für Bücher, Häuser oder Filmfestivals? Ob ganze
Werbestrategie oder nur eine Überschrift – in jedem Fall brau-
chen Werbefachleute Fingerspitzengefühl und eine besondere 
Affinität zu Sprache. Unsere ReferenInnen bieten Innenansich-
ten eines Berufsfeldes für kreative Köpfe. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
 
 

Mi. 21.06.06 
16.00–18.00 

Übersetzen auf Bestellung – Übersetzungsbüros 

 Norbert Zänker & Kollegen ist eines der großen Berliner Über-
setzungsbüros, das insbesondere auf Recht und Wirtschaft
spezialisiert ist. Mit seinen ca. 50 freien und 12 fest angestell-
ten Mitarbeitern ist es ein typisches Beispiel für die Rahmen-
bedingungen, unter denen Übersetzer arbeiten. Sie erfahren
mehr über den Arbeitsalltag, die Anforderungen an die
Sprachkompetenz, sie erhalten Bewerbungstipps und Hinwei-
se für den Berufseinstieg. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften mit hoher Fremdsprachenkompetenz 
  

Referentin: Dipl.-Übersetzerin Claudia Garbrecht (Norbert Zänker & 
Kollegen) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
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Do. 22.06.06 
16.00–18.00 

Politikberatung – ein mögliches Arbeitsfeld für 
junge Absolventen? 

 Welche Sparten deckt der Bereich Politikberatung in Deutsch-
land ab? Aus welchen Berufsfeldern kommen Politikberater? 
Womit beschäftigt sich ein Politikberater? Das sind die zentra-
len Fragen des Vortrags. Gleichzeitig wird auch auf die Unter-
schiede in der Berliner und Brüsseler Beratungsszene und auf 
die Agenturstrukturen eingegangen. Berufsaussichten, Ein-
stiegschancen und die allgemeine Entwicklung der Branche
bilden den Abschluss. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Dominik Meier 

(miller und meier consulting, Berlin und Brüssel) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
 M 

 
 

Do. 22.06.06 
14.00–16.00 

Tätigkeitsfelder in der Erwachsenenqualifizierung 
und -beratung 

 Weiterbildungsträger, die sowohl in der Qualifizierung als auch 
in der Beratung von Erwachsenen und Jugendlichen arbeiten,
bieten vielfältige Beschäftigungsmöglichkeiten für Geistes-
und Sozialwissenschaftler. In dieser Veranstaltung werden Sie
informiert über mögliche Einsatzgebiete bei einem Weiterbil-
dungsträger, sei es als BeraterIn, TrainerIn, DozentIn oder in
der Projektmitarbeit und -leitung sowie über die dafür not-
wendigen Voraussetzungen und Kernkompetenzen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften 
  

Referentin: Heinke Zeiseweis 
Ort: gaetan-data GmbH, Alexanderplatz 5, 15. Etage, 10178 Berlin 

 S 
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Mo. 26.06.06 
13.00–13.45 

Arbeitsmarkt für Juristen 

 Es gibt einen allgemeinen Überblick über den derzeit schwie-
rigen juristischen Arbeitsmarkt. 
Neben den Voraussetzungen und Chancen in den klassischen
juristischen Berufsfeldern werden qualifizierte Alternativen in
Wirtschaftsunternehmen und Organisationen dargestellt. 
Wie sieht der Berufseinstieg ohne Prädikat aus? 

  
 Für Studierende und Absolventen der Rechtswissenschaft 

  
Referent: RA Thomas Eismann (Jurisprudentia Intensivtraining GbR) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

Hinweis: Im Anschluss findet die Veranstaltung „Bewerbungscoaching 
für Juristen“ statt. Interessenten bringen bitte ihre vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen incl. Anschreiben und Anzeige, auf
die Sie sich beziehen, mit. 

 S 
 
 

Mi. 28.06.06 
18.00 c.t. 

JOB_ENTER_06 – Berufswege für 
Geistes- und Sozialwissenschaftler/-innen 
– Museum – 

 Goya? MoMA? Bevor eine Ausstellung zum Publikumsmagne-
ten werden kann, müssen die Bestände erfasst und katalogi-
siert werden, über die inhaltliche und formale Konzeption der
Präsentation entschieden und diese dann praktisch umgesetzt 
werden. Katalog, PR und Besucherbetreuung machen Ausstel-
lungen zu Erfolgen. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen 

  
Referenten: aus der Praxis 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin 
Unter den Linden 6, 10117 Berlin (Mitte), Raum 3059 

Hinweis: Veranstaltungsreihe der Projekte „Büro für Praxisorientierung“
und „Studium & Praxis“ 

 M 
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Mi. 28.06.06 
16.00–18.00 

Carl Duisberg Centren gGmbH (CDC) 

 Die Angebote der CDC richten sich an Fach- und Führungs-
kräfte (inter)national tätiger Firmen wie auch an Angestellte,
Studenten, Jugendliche sowie an Sprach-interessierte ab 50. 
Zu den Unternehmensbereichen gehören u.a. Sprachkurse, 
Sprachreisen und Internationale Schulprogramme. 
Rund 160 feste Mitarbeiter und eine Vielzahl freiberuflicher
Trainer und Referenten arbeiten für die Büros und Trainings-
zentren in In- und Ausland. Bundesweit ist die CDC mit acht 
Büros vertreten; die Zentrale hat ihren Sitz in Köln. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften mit hoher Fremdsprachenkompetenz 
  

Referentin: Andrea Weik (Leiterin Carl Duisberg Centrum Berlin) 
Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 

Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 
 S 

 
 

Mi. 28.06.06 
14.00–15.30 

Arbeitsfeld Rechtspsychologie 

 Die öffentliche Aufmerksamkeit ist aufgrund entsprechend pub-
lizierter Fälle auf die Rückfallquote bei Straftätern, insbesondere 
Sexualstraftätern gerichtet. Die Tätigkeiten des Rechtspsycho-
logen sind aber bei Weitem umfassender als die Erstellung von
Gefährlichkeitsprognosen (z.B. Themenkreis Familienrecht). Sie 
erhalten Informationen über Qualifizierungs- und Beschäfti-
gungsmöglichkeiten für Rechtspsychologen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Psychologie 

  
Referent: Hans-Albert Treplin (Dipl.-Psych./Landesbeauftragter der 

Sektion Rechtspsychologie im BDP) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Do. 29.06.06 
16.00–18.00 

Journalist werden – aber wie? 

 Die Aufgabenbereiche im Journalismus gestalten sich sehr 
vielfältig, die Wege dahin ebenso. 
Damit Sie Ihre Wege-Ziel-Planung besser realisieren können, 
will Ihnen der Referent mit Erfahrungen und Prognosen für die
Berufsperspektiven junger Hochschulabsolventen Hinweise
geben. 
Da der Referent zehn Jahre Chef vom Dienst der Berliner Mor-
genpost und zwei Jahre Nachrichten-Chef beim Hörfunk war, 
können Sie einen umfassenden Einblick erhalten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Rudolf Porsch (Stellv. Chefredakteur, stellv. Leiter Journalis-

tenschule Axel Springer) 
Ort: Humboldt Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische

Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
 
 

Mi. 05.07.06 
16.00–18.00 

Der Arbeitsmarkt für Dipl.-Sozialarbeiter/ 
Sozialpädagogen – wie stellt er sich dar und wie 
finde ich den Weg in die Berufspraxis? 

 Wir stellen Entwicklungstendenzen des akademischen Ar-
beitsmarktes insbesondere die für sozialpädagogische Stu-
diengänge dar und wollen mit Ihnen konkrete Tätigkeitsfelder
und Anforderungen der Arbeitgeber an die Absolventen be-
sprechen. Praktische Hinweise und Hilfestellungen für den
Berufseinstieg sollen Sie unterstützen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Sozialarbeit und Sozial-

pädagogik 
  
Referentinnen: Roswitha Helmecke, Heike Kuss 

(Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Alice-Salomon-Fachhochschule für Sozialarbeit und Sozialpä-

dagogik Berlin 
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin, Raum 007 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 99245-331 oder -353 oder per 
E-Mail an: schwarz@verwaltung.asfh-berlin.de 

 M 
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Mi. 05.07.06 
18.00–19.30 

Freier Journalist – wie geht das? 

 Im Journalismus gibt es immer weniger Festanstellungen. 
Doch wer als „Freier“ arbeiten möchte, sollte sich bewusst für
diesen Weg entscheiden. Kann ich mich selbst motivieren?
Wie viel Unsicherheit kann ich ertragen? Habe ich Spaß daran,
Aufträge zu akquirieren? Worüber muss ich mir im Klaren sein,
wenn ich als freier Journalist arbeite? 

Referentin: Miriam Freudig (freie Hörfunk-Journalistin) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin-Kreuzberg 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich: Tel. (030) 555580-1989/1930 
oder E-Mail an Juergen.Thiel2@arbeitsagentur.de 

 S 
 
 

Do. 06.07.06 
16.00–18.00 

Arbeitsmarktchancen für Gartenbauingenieure und 
Landschaftsarchitekten 

 Anforderungen an die Qualifikation / Erwartungen von Arbeit-
gebern / Hinweise für die Vorbereitung des Berufseinstiegs /
Wie macht man sich selbständig? 

  
 Für Studierende und Absolventen insbesondere der Fachrich-

tungen Gartenbau, Landespflege, Landschaftsarchitektur und 
Landschaftsplanung 

  
Referenten: Oliver Hoch (Geschäftsführer FGL Berlin/Brandenburg e.V.) 

Jens Bödeker (Geschäftsführer E.F.E.U. Garten- und Land-
schaftsplanung) – www.Efeu-Berlin.de 
Hanno Friedrich Leight (Vertriebsdirektor Fa. H. Lorberg, 
Baumschulenerzeugnisse GmbH & Co. KG) 
www.lorberg.com 

Ort: Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische
Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
 
 



 

Tätigkeitsfelder für Akademiker 

46 

Di. 11.07.06 
16.00–18.00 

Einstiegsgehälter für Hochschulabsolventen 

 Der Vortrag befasst sich mit den wesentlichen Faktoren für
die Höhe des Einstiegsgehaltes von Hochschulabsolventen
und berücksichtigt insbesondere die Gegebenheiten in Berlin-
Brandenburg. Berücksichtigt werden sowohl die Erwartungs-
haltung von Absolventen als auch die Perspektive der Arbeit-
geber. Abschließend werden Hinweise für die Verhandlungs-
strategie in Bezug auf die berühmte Frage „Wie sind Ihre
Gehaltsvorstellungen?“ gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Stefan Komoß (Hauptgeschäftsstellenleiter Berlin, Seminar-

zentrum Göttingen) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
 M 

 
 

Mi. 12.07.06 
16.00–18.00 

Sprachreisen und mehr – die GLS 

 Das Angebotsspektrum der GLS reicht von Sprachkursen im
In- und Ausland über spezielle Unterrichtsangebote für Firmen
bis hin zur Vermittlung von Arbeits- und Praktikumsaufenthal-
ten in verschiedenen Ländern der Welt. 
Hier erfahren Sie exemplarisch, welche Einsatzmöglichkeiten
im Projektmanagement und in beratenden bzw. unterrichten-
den Funktionen bei bildungstouristischen Anbietern bestehen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften mit hoher Fremdsprachenkompetenz 
  

Referentin: Claudia Herrmann (Produktmanagement Sprachreisen, GLS 
Berlin) 

Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 
Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 

 S 
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2. Unternehmensportraits und Besichtigungen 
 

Mi. 26.04.06 
16.00–18.00 

Die Heinrich-Böll-Stiftung e.V. stellt sich vor 

 Die Heinrich-Böll-Stiftung steht der Partei Bündnis 90 / Die 
Grünen nahe. Ziel ist die Förderung der demokratischen Wil-
lensbildung, des gesellschaftspolitischen Engagements, der
Völkerverständigung, der Entwicklungszusammenarbeit und
der Geschlechterdemokratie. Wir informieren über die Arbeits-
felder unserer Stiftung, zeigen Tätigkeitsbereiche für Hoch-
schulabsolventInnen auf und benennen Anforderungen. 

  
 Für Studierende und Absolventen geistes-, sozial- und wirt-

schaftswissenschaftlicher Fachrichtungen 
  

Referentin: Gabriele Tellenbach (Referentin Studienförderung) 
Ort: Heinrich Böll Stiftung, Galerie 

Rosenthaler Str. 40/41, 10178 Berlin (Hackesche Höfe) 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
 
 

Mi. 10.05.06 
16.00–18.00 

Das Bundesministerium für Verkehr, Bau- und 
Stadtentwicklung 

 Vorgestellt werden 
– Arbeits- und Tätigkeitsfelder aus den Bereichen Verkehr 

und Bau 
– Hinweise für Bewerbungsverfahren 
– Potenzialanalyse für externe Bewerber des höheren Diens-

tes 
– Tätigkeitsfelder in nachgeordneten Bereichen und Aufga-

benfelder Aufbau Ost 
  

 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 
  

Referent: Peter Lüttjohann (Referatsleiter Personal) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum C 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 
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Do. 11.05.06 
15.00–17.00 

Bundesvereinigung der Deutschen 
Arbeitgeberverbände (BDA) 

 Die BDA ist der sozial- und tarifpolitische Spitzenverband der 
gesamten deutschen Wirtschaft. Wir sind Ansprechpartner in
allen Fragen der Tarifpolitik, des Arbeitsrechts, der sozialen
Sicherung, des Arbeitsmarkts, der Bildungs-, Personal- und 
Gesellschaftspolitik. Positionen der BDA sind überparteilich
und stellen den sozial- und tarifpolitischen Grundkonsens der 
deutschen Wirtschaft dar. Wir informieren Sie über Tätigkeits-
felder der uns angeschlossenen 54 Bundesfachverbände und
14 Landesvereinigungen sowie über unser eigenes Ausbil-
dungsprogramm für Hochschulabsolventen zum Einstieg in die
Verbandswelt. 

  
 Für Studierende und Absolventen insbesondere der Rechts-, 

Wirtschafts-, Sozial- und Geisteswissenschaften 
  

Referent: Rechtsanwalt Ulrich Hüttenbach 
Ort: BDA, Breite Straße 29, 10178 Berlin 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 

 
 

Do. 11.05.06 
16.00–18.00 

Bund für Umwelt und Naturschutz e.V. (BUND) 

 Der BUND gehört zu den großen Non-Profit-Organisationen im 
Bereich des Umweltschutzes. Er engagiert sich national und 
international für den Schutz der Natur und Umwelt. 
Sie werden informiert über die politische und gesellschaftliche
Arbeit des BUND. Außerdem bekommen Sie Tipps zum Be-
rufseinstieg in Non-Profit-Organisationen und dem politischen 
und wissenschaftlichen Netzwerk im Bereich des Umwelt-
schutzes. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Andreas Jarfe (Landesgeschäftsführer Berlin) 

Ort: BUND Berlin e.V., Crellestr. 35, 10827 Berlin 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030)5555 80-1989 oder per E-Mail an: 

Wolfgang.Froitzheim3@arbeitsagentur.de 
 S 

 
 



 

Unternehmensportraits und Besichtigungen 

49 

Di. 16.05.06 
14.00–16.00 

Die Konrad-Adenauer-Stiftung stellt sich vor 

 Die Konrad-Adenauer-Stiftung ist eine politische Stiftung mit 
Sitz in Sankt Augustin bei Bonn. Die Stiftung hat mit der Aka-
demie ein Hauptstadt-Forum in Berlin installiert, um am Ort 
des politischen Geschehens präsent zu sein und Positionen zu
beziehen. 
Sie erhalten Informationen über die vielfältigen Arbeitsfelder
einer politischen Stiftung und Einblicke in die nationale und
internationale Tätigkeit dieser Institution. Außerdem informie-
ren wir über die Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen,
über Anforderungen sowie das Bewerbungsverfahren. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Dr. Melanie Piepenschneider 

Ort: Konrad Adenauer Stiftung, Tiergartenstr. 35, 10785 Berlin 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
 
 

Mi. 17.05.06 
11.00–13.00 

Stiftung Preußischer Kulturbesitz (SPK) 

 Die SPK zählt zu den größten Kultureinrichtungen weltweit. In
den angeschlossenen Museen, der Staatsbibliothek, dem Ge-
heimen Staatsarchiv, dem Institut für Musikforschung und der 
Hauptverwaltung der Stiftung arbeiten rund 2000 Mitarbeiter.
Beschäftigungsmöglichkeiten reichen von Volontariaten in
Museen und anderen wissenschaftlichen Stellen bis zu Tätig-
keiten im administrativen oder technischen Bereich sowie im 
Archivdienst. 

  
 Für Studierende und Absolventen geisteswissenschaftlicher 

Fachrichtungen (Kunst, Ethnologie, Archäologie) 
  

Referentin: Dr. Stefanie Heinlein (Presse und Öffentlichkeitsarbeit) 
Ort: SPK, Von-der-Heydt-Str. 16–18, 10785 Berlin (Tiergarten) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 
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Mi. 17.05.06 
14.00–15.30 

Bundesministerium für Umwelt, Naturschutz und 
Reaktorsicherheit (BMU) 

 Das BMU wurde 1986 gegründet. Gegenwärtig arbeiten hier 
815 Mitarbeiter in sechs Abteilungen. Umweltschutz erstreckt
sich in alle Lebensbereiche. Aufgabe ist die Erhaltung einer
intakten, vielfältigen und gesunden Umwelt. Das Bundesum-
weltministerium schafft hierfür die politischen Rahmenbedin-
gungen – insbesondere durch die Vorbereitung der Umweltge-
setze. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: N.N. 

Ort: BMU, Alexanderplatz 6, 10178 Berlin 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
 
 

Di. 23.05.06 
14.00–16.00 

Arbeiten bei den Parteien: 
Die Bundesgeschäftsstelle der FDP stellt sich vor 

 Die FDP ist die Freiheitspartei Deutschlands. Die Bundesge-
schäftsstelle versteht sich mit ihren derzeit 26 hauptamtlichen 
Mitarbeitern als Dienstleistungs- und Kampagnezentrum für 
die gesamte Partei, ihre Untergliederungen und Mitglieder. Sie
erhalten Informationen über kampagneorientierte Verbands-
arbeit sowie Einblicke in die Organisationsstruktur einer bun-
desweit orientierten Partei. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Helmut Metzner 

(Abteilungsleiter Strategie und Kampagnen) 
Gabriele Renatus 
(Abteilungsleiterin Organisation und Finanzen) 

Ort: Bundesgeschäftsstelle, Reinhardtstr. 14, 10117 Berlin 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
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Di. 30.05.06 
16.00–18.00 

RBB – Berlin 

 Ein Radio- und Fernsehsender stellt sich vor: 
– Arbeitsfelder 
– Anforderungen 
– studiotechnische Besichtigung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: N.N. 

Ort: RBB-Berlin, Haus des Rundfunks 
Masurenallee 8–14, 14057 Berlin (Charlottenburg) 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Detlef.Look@arbeitsagentur.de 

 N 
 
 

Mi. 31.05.06 
14.00–16.00 

Die Friedrich-Ebert-Stiftung stellt sich vor 

 Die Friedrich-Ebert-Stiftung ist die der Sozialdemokratie nahe 
stehende politische Stiftung. Tätigkeitsfelder der rund 550 
Mitarbeiter/innen sind die politische Bildung, wirtschafts- und 
sozialpolitische Forschung und Beratung in Deutschland, ent-
wicklungspolitische Projektarbeit und internationaler Mei-
nungsaustausch in über 100 Ländern weltweit sowie die Be-
wahrung und Auswertung historischer Materialien. Zu den
wichtigsten Instrumenten der Arbeit gehören öffentliche Ver-
anstaltungen und Publikationen. 

  
 Für Studierende und Absolventen geistes-, sozial- und wirt-

schaftswissenschaftlicher Fachrichtungen 
  

Referenten: Dr. Jürgen Brummel (Leiter der Personalabteilung) 
Peter Donaiski (Leiter Presse- und Öffentlichkeitsarbeit) 

Ort: Friedrich Ebert Stiftung, Hiroshimastr. 17, 10785 Berlin 
Raum 119 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 
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Do. 08.06.06 
13.30–15.30 

Berufliche Rehabilitation 
in Berufsbildungswerken 

 Berufsbildungswerke sind überregionale Einrichtungen zur
beruflichen Erstausbildung junger Menschen mit Körper-, 
Lern-, Sinnes-, psychischen oder Mehrfachbehinderungen. 
Lerninhalte, Ausbildungsbedingungen, Ausstattung und beglei-
tende medizinische, psychologische, sozial- und sonderpädago-
gische Betreuung sind ganz auf die Belange von behinderten 
Auszubildenden abgestellt. Ausbilder, Lehrer, Sozialpädagogen, 
Erzieher und Psychologen entwickeln individuelle Förderpläne 
und setzen sie in rehabilitationspädagogisches Handeln um. 

  
 Insbesondere für Studierende und Absolventen der Fachrich-

tungen Psychologie und Sozialarbeit/Sozialpädagogik 
  

Referent: Jürgen Jacobi (Dipl.-Soz.-Päd.) 
Ort: Annedore-Leber-Berufsbildungswerk Berlin 

Paster-Behrens-Str. 88, 12359 Berlin-Britz 
 S 

 
 

Mo. 12.06.06 
10.00–12.00 

Der Deutsche Bundestag stellt sich vor 

 Vorstellung des Parlamentarischen Betriebs inklusive der
Ausschüsse und die Beschäftigungsmöglichkeiten für Polito-
logInnen beim Bundestagspräsidenten, bei den Fraktionen und 
Parlamentariern. Erläuterung der Anforderungsprofile für 
HochschulabsolventInnen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Petra Bläss 

(ehem. Vizepräsidentin des Deutschen Bundestages) 
Ort: Deutscher Bundestag, Platz der Republik 1, 10557 Berlin 

Treffpunkt: 9.45 Uhr Eingang Nord 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
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Di. 13.06.06 
16.00–18.00 

Deutsche Bahn AG – anders als man denkt 

 Unternehmensvertreter informieren über das Unternehmen,
Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen, Anforderungs-
profile und das Bewerbungsverfahren. Persönliche Kontaktge-
spräche sind möglich. 

  
 Für Studierende und Absolventen insbesondere der Studien-

gänge Ingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschafts-
wissenschaften und Informatik 

  
Referent: Holger Huff (Nachwuchsgewinnung/Hochschulmarketing) 

Ort: Technische Universität Berlin, Hauptgebäude 
Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin, Raum H0111 

 N 
 
 

Do. 15.06.06 
11.00–13.00 

Die Bundesgeschäftsstelle der Linkspartei.PDS 
stellt sich vor 

 Die Linkspartei.PDS ist die sozialistische Partei der Bundesre-
publik Deutschland. Ihre Bundesgeschäftsstelle beschäftigt
sich mit politischer Analyse und Strategie, Öffentlichkeits- und 
Pressearbeit, innerparteilicher Organisation und Kommunika-
tion, mit politischer Bildung sowie internationaler Arbeit. Wir
informieren über Arbeits- und Praktikumsmöglichkeiten der 
Partei und der Bundestagsfraktion DIE LINKE. 

  
 Für Studierende der Politik-, Geistes- und Sozialwissenschaf-

ten sowie Publizistik und Kommunikationswissenschaften 
  

Referenten: Claudia Gohde (Bereichsleiterin Parteientwicklung) 
Georg Fehst (Leiter der Bundesgeschäftsstelle) 

Ort: Karl-Liebknecht Haus, Kleine Alexanderstraße 28 
10178 Berlin 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 
Roswitha.Helmecke@arbeitsagentur.de 

 M 
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Do. 22.06.06 
15.00–17.00 

Verlag Walter de Gruyter GmbH & Co. KG 

 Der über 250-jährige Wissenschaftsverlag wird mit seinen 
Fachbereichen (Geisteswissenschaften, Naturwissenschaften,
Rechtswissenschaften und Medizin) vorgestellt. Über das klassi-
sche Berufsfeld Lektorat hinaus, eröffnen sich im Verlagswe-
sen vielseitige Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen, 
z.B. im Marketing, im Verlag selbst sowie in der Herstellung.
Aufgezeigt werden die Arbeitsfelder und die hierfür erforderli-
chen Qualifikationen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Ulrike Lippe (Leiterin der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit) 

Ort: Genthiner Str. 13, 10785 Berlin 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 80-1989 oder per E-Mail an: 

Wolfgang.Froitzheim3@arbeitsagentur.de 
 S 

 
 

Do. 22.06.06 
15.00–17.00 

Arbeiten bei den Parteien: Die Sozialdemokratische 
Partei Deutschlands stellt sich vor 

 Arbeiten bei Parteien bedeutet auch arbeiten in einem Ten-
denzbetrieb. Dieser Begriff „Tendenzbetrieb“ wird näher erläu-
tert, die Besonderheiten für die Beschäftigten werden darge-
stellt. 
Die Tätigkeitsbereiche für Akademiker in einer parteipoliti-
schen Organisation und die Wege dorthin werden näher be-
leuchtet. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Martin Gorholt (Bundesgeschäftsführer der SPD) 

Ort: Willy-Brandt-Haus 
Wilhelmstr. 141, 10963 Berlin 

Hinweis: Aus Sicherheitsgründen ist es erforderlich, dass Sie Ihren Per-
sonalausweis oder Reisepass mitbringen. 

 S 
 
 



 

Unternehmensportraits und Besichtigungen 

55 

Di. 27.06.06 
16.00–18.00 

Geschichte und Aufgaben des Bundesministeriums 
der Finanzen. Ihr künftiger Arbeitsplatz? 

 In der Veranstaltung werden neben einem kurzen geschicht-
lichen Einblick über den Sitz des Bundesministeriums der
Finanzen dessen Aufgaben dargestellt und ein Überblick über
das Anforderungsprofil des Hauses an Hochschulabsolventen 
als Nachwuchskräfte im BMF gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Wirtschaftswissenschaften 

  
Referent: Wolfgang Schelenz (Leiter des Referates Bürgerangelegen-

heiten im Leitungsstab des BMF) 
Ort: Bundesministerium der Finanzen 

Wilhelmstr. 97, 10117 Berlin 
Anmeldung: erforderlich bis zum 09.06.06 unter Tel. (030) 5555 99-1989 

 M 
 
 

Mi. 28.06.06 
16.00–18.00 

Rolls-Royce Deutschland – ein Unternehmen stellt 
sich vor 

 Unternehmensvertreter informieren über das Unternehmen,
Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen, Anforderungs-
profile und das Bewerbungsverfahren. Persönliche Kontaktge-
spräche sind möglich. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Ingenieurwissenschaften, 

insbesondere Luft- und Raumfahrttechnik und Maschinenbau 
  

Referentin: Annette Tappe (Personalmarketing) 
Ort: Technische Universität Berlin, Hauptgebäude 

Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin, Raum H0111 
 N 
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Do. 29.06.06 
16.00–18.00 

Ihr Arbeitsplatz: Die ganze Welt. 
Das Auswärtige Amt stellt sich vor 

 Interessante Arbeitsplätze mit internationaler Atmosphäre:
Rechts- und Konsularwesen, Außenwirtschaftsförderung, Kul-
tur-, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Entwicklungszusammen-
arbeit. 
Ihre Fragen zu den Anforderungsprofilen und Auswahlverfahren
für den höheren Dienst im Auswärtigen Amt werden beant-
wortet. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: N.N. 

Ort: Auswärtiges Amt, Besucherzentrum 
Werderscher Markt 1, 10117 Berlin 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 

 
 

Do. 29.06.06 
14.00–15.30 

Das Deutsche Zentralinstitut 
für soziale Fragen / DZI 

 Das DZI ist ein unabhängiges wissenschaftliches Dokumenta-
tions- und Auskunftszentrum für die Theorie und Praxis Sozia-
ler Arbeit. Es unterhält eine öffentlich zugängliche Fachbiblio-
thek mit einer umfangreichen Literaturdatenbank sowie einen
Eigenverlag. 
Weiterhin vergibt das Institut das DZI Spenden-Siegel an ge-
meinnützige, überregional Spenden sammelnde Organisatio-
nen und erteilt im Rahmen der Spenderberatung Auskünfte
über Spenden sammelnde Hilfsorganisationen. 

  
 Insbesondere für Studierende und Absolventen der Sozialen 

Arbeit und Erziehungswissenschaft, Bibliothekswissenschaf-
ten und Volkswirtschaft 

  
Referentin: Heidi Koschwitz (Dipl.-Sozialarbeiterin, Dipl.-Pädagogin, Re-

ferentin, stellv. Geschäftsführerin) 
Ort: DZI, Bernadottestr. 94, 14195 Berlin, Bibliothek 

 S 
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Di. 04.07.06 
15.30–17.30 

Ihr Arbeitsplatz: 
Das Bundesministerium für Arbeit und Soziales 

 Sie erhalten Informationen über einzelne Arbeits- und Tätig-
keitsfelder des Ministeriums, u.a. aus den Bereichen Arbeits-
marktpolitik sowie Renten- und Behindertenrecht. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Fachrichtungen Wirt-

schafts- und Rechtswissenschaften sowie sozialer und betriebs-
wirtschaftlicher Fachrichtungen 

  
Referent: N.N. 

Ort: Besucherzentrum des Bundesministeriums für Arbeit und So-
ziales, Mauerstr. 53 (Kleisthaus), 10117 Berlin 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
 M 

 
 

Di. 04.07.06 
16.00–18.00 

Lufthansa Systems Berlin – ein Unternehmen stellt 
sich vor 

 Unternehmensvertreter informieren über das Unternehmen,
Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen, Anforderungs-
profile und das Bewerbungsverfahren. Persönliche Kontaktge-
spräche sind möglich. 

  
 Für Studierende und Absolventen insbesondere der Studien-

gänge Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik 
und Verkehrswesen 

  
Referent: Peter Künstle (Referent Personalentwicklung) 

Ort: Lufthansa Systems Berlin, Fritschestr. 27–28, Aufgang C, 
10585 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

 N 
 
 



 

Unternehmensportraits und Besichtigungen 

58 

Di. 11.07.06 
14.00–16.00 

Unternehmen vor Ort: Siemens in Berlin 

 Unternehmensvertreter informieren über das Unternehmen,
Tätigkeitsbereiche für Hochschulabsolventen, Anforderungs-
profile und das Bewerbungsverfahren. Persönliche Kontaktge-
spräche sind möglich. 

  
 Für Studierende und Hochschulabsolventen, insbesondere der 

Studiengänge Maschinenbau, Elektrotechnik und Wirtschafts-
ingenieurwesen 

  
Referent: Reiner Kinner, Anja Meyer 

(Personnel Department Berlin) 
Ort: Technische Universität Berlin, Hauptgebäude 

Straße des 17. Juni 135, 10623 Berlin, Raum H0107 
 N 

 
 



 

Zusatzqualifikationen 

59 

3. Zusatzqualifikationen 
 

Wir und die Anderen – Interkulturelles Training Mo. 15.05.06 
Di. 16.05.06 
09.00–16.00 Anderen Nationen zu begegnen, ist spannend – auch oft 

spannungsreich. Interkulturelle Kompetenz wird zur wichtigen
Schlüsselqualifikation. Folgende Fragen werden beantwortet:
„Wie kommt es zu Vorurteilen?“ „In welcher Weise prägt Kul-
tur unser Denken und Handeln?“ „Was ist eigentlich typisch 
deutsch?“ Wir werden uns auch mit kulturellen Besonderhei-
ten rund um den Globus beschäftigen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Elke Bohnaker (Kommunikationstrainerin) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 20,– €

zzgl. 2,– € für Fotokopien pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 

 
 

„Fit im Kopf“ – Das Gehirn richtig nutzen! Mi. 17.05.06 
Do. 18.05.06 
09.00–16.00 Es wird von uns erwartet, Informationen schnell und effizient 

aufzunehmen. 
Denkblockaden und Konzentrationsschwäche sind Hürden,
die es zu nehmen gilt! Wir beschäftigen uns mit der Leistungs-
steigerung des Gedächtnisses, den Techniken zur Entwicklung 
von Kreativität und dem Abbau von Lern- bzw. Denkblocka-
den. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Elke Bohnaker (Kommunikationstrainerin) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 20,– €

zzgl. 2,– € für Fotokopien pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Stärken-Schwächen-Analyse Mo. 22.05.06 
Di. 23.05.06 
09.00–16.00 Für die persönliche Entwicklung ist es sinnvoll, Kompetenzen

zu reflektieren. Nutzen Sie diesen Analysetag voll unterschied-
licher Übungen, neuer Informationen und Anregungen. Sie
werden erfahren, wie Sie mit Ihren Stärken/Schwächen im 
Bewerbungsverfahren glänzen können. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Elke Bohnaker (Kommunikationstrainerin) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 20,– €

zzgl. 2,– € für Fotokopien pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 

 
 

Coaching-Tools Fr. 26.05.06 
Fr. 09.06.06 

Do. 22.06.06 
10.00–13.00 

In dieser Workshopserie werden einige Interventionstechniken 
theoretisch erläutert und mit den TeilnehmerInnen praktisch 
bearbeitet. Damit gibt die Veranstaltung einen kleinen Einblick 
in das Tätigkeitsfeld Coaching. Und das sowohl aus der Sicht
des Coachs als auch aus der Klientenperspektive. Eine Teil-
nahme an allen drei Veranstaltungen ist dafür erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Jörg Ashley Petersdorf (zertifizierter Coach, Leiter der Ge-

schäftsstelle Berlin des Deutschen Verbandes für Coaching
und Training e.V.) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 

von 20,– € zu entrichten. 
 M 
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BWL für Nicht-BWLer – BWL verstehen Fr. 09.06.06 
Mo. 12.06.06 
Fr. 16.06.06 
12.00–17.00 

Das Seminar wendet sich an Sie als Nicht-BWLer, der Sie in 
Ihrem Job betriebswirtschaftlich und kaufmännisch handeln 
müssen. Oder Sie möchten Abläufe, Entscheidungsprozesse
besser verstehen und wollen mitreden können. Vermittelt
werden Grundlagen der BWL mit einem Mix aus Theoriebau-
steinen und Fallstudienarbeit. Sie lernen BWL spielerisch ver-
stehen, anzuwenden und entdecken hoffentlich Spaß daran. 

  
 Für Studierende und Absolventen nicht betriebswirtschaftli-

cher Fachrichtungen 
  

Referent: Dipl.-Kfm. Dietrich Wolbert 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Seminarraum C 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 
Roswitha.Helmecke@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 
von 20,– € zu entrichten. 

 M 
 
 

Zeitmanagement und Stressbewältigung Do. 15.06.06 
Fr. 16.06.06 
09.00–16.00 „Wenige haben genug Zeit, und doch hat jeder alle Zeit, die es

gibt“ (Paradoxon der Zeit). Wenn auch Sie das Gefühl haben,
dass Ihnen die Zeit davon läuft und Sie sich dadurch gehetzt 
und gestresst fühlen, wird Ihnen der 2-tägige Workshop hel-
fen, Ihre persönlichen „Zeitfresser“, Stressverursacher und
inneren Stressantreiber zu erkennen, und gleichzeitig Mittel,
Wege und Methoden aufzeigen, zu einem optimalen und damit
befriedigenderen Zeitgefühl ohne Stress zu gelangen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Andrea Boeber (Trainerin, Psychotherapeutische 

Beraterin – HPG) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 
von 20,– € zu entrichten. 

 M 
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Di. 20.06.06 
09.00–17.00 

Wie telefoniert man um seinen Job? 

 Der erste Kontakt zum Unternehmen erfolgt oft per Telefon.
Wird der Griff zum Hörer ein Erfolg oder eine Pleite? 
In dem Seminar gibt es Hinweise zu Strategien, Umgangsfor-
men, Einwandbehandlungen und Terminabsprachen mit prak-
tischen Telefonübungen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Angela Sell (SELL Consulting) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine verbindliche
Anmeldung erforderlich per E-Mail an: 
Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 

 S 
 
 

Mi. 21.06.06 
14.00–16.30 

Psychologische Psychotherapie als 
Berufsperspektive für Dipl.-Psychologen/-innen 

 Mit dem Inkrafttreten des Psychotherapeutengesetzes 1999
hat sich die berufliche Situation für Diplom-Psychologen/
-innen, die Psychotherapie ausüben (wollen), grundlegend ver-
ändert. Neben den an anderer Stelle zu klärenden persönli-
chen Interessen ist eine möglichst umfassende Information
über die konkrete Berufspraxis und über die gesetzlichen,
strukturellen, ökonomischen und arbeitsmarktrelevanten As-
pekte im berufs- und ausbildungsrechtlichen Neuland der 
„Psychologischen Psychotherapie“ unabdingbar. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Psychologie 

  
Referent: Manfred Otto (Dipl.-Psych./Psycholog. Psychotherapeut 

Psychosoziale Dienste Berlin e.V.) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Mo. 26.06.06 
10.00–17.00 

Drittmittelfinanzierung 

 Sie erhalten einen Überblick über Förderinstitutionen für wis-
senschaftliche Vorhaben, grundsätzliche Informationen über
die Ausgestaltung eines Antrages und für die Finanzierung
eigener Forschungsvorhaben. 
Teil 1:  allgemeine Informationen 
Teil 2:  Bearbeitung von exemplarischen Möglichkeiten der 
Zielrichtung und Antragstellung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Renée Parlar (Competence Consulting, Potsdam) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 
Roswitha.Helmecke@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Zu Beginn der Veranstaltung ist ein Eigenanteil in Höhe von 
20,– € pro Person zu entrichten. 

 M 
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Di. 27.06.06 
09.30–17.00 

Small Talk – große Wirkung für den Einstieg in das 
Berufsleben 

 Small Talk ist eine wichtige außerfachliche Kompetenz, von
der Sie bei der Gestaltung Ihres Berufseinstieges und Ihrer
Karriere stark profitieren. Wie Sie stilsicher mit Small Talk die
Sympathie Ihres Gegenübers gewinnen, eine positive Bezie-
hung auch zu schwierigen Menschen aufbauen und dabei lo-
cker und natürlich bleiben, vermittelt ein individuell auf Sie
abgestimmtes Training. Zielorientierte Gesprächstechniken 
verschaffen Ihnen bereits am Tag des Trainings messbare
Small Talk-Erfolge. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
20,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Ortrun Blase (Karriere Coach) 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service,  
Hardenbergstraße 36 A, Gebäude P, Raum P-382,  
10623 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung un-
ter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen erforderlich 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Cen-
ter der TU Berlin statt. 

 N 
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Di. 04.07.06 
09.30–16.30 

Wenn doch nur die Angst nicht wär’ ... 

 Wenngleich ein bisschen Aufregung und „Bammel“ vor jeder 
Prüfung durchaus normal sind, stellt ein starkes Angsterleben
für die Betroffenen oft eine große Belastung dar. Um diese
belastenden Gefühle zu minimieren, wird nicht selten zunächst 
auf Strategien der Vermeidung, der Verdrängung oder Ver-
schiebung und dergleichen zurückgegriffen. Das Seminar wird 
Sie dabei unterstützen, mögliche Ursachen für diese spezifi-
sche Form der Angst herauszufinden, Mittel und Wege aufzei-
gen, Prüfungsangst direkt anzugehen sowie persönlich geeig-
nete Strategien zu entwickeln, sich optimal auf Prüfungen 
vorzubereiten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Andrea Boeber (Trainerin, Psychotherapeutische 

Beraterin – HPG) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 
von 15,– € zu entrichten. 

 M 
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Mo. 10.07.06 
Di. 11.07.06 
9.00–17.00 

Einführung in das Projektmanagement für den 
Kunst- und Kulturbereich 

 Kenntnisse im Projektmanagement sind die Basis für professi-
onelle und effiziente Abwicklung von Projekten im Kunst- und 
Kulturbereich. Das Seminar vermittelt grundlegende theoreti-
sche Kenntnisse des Projektmanagements, was den Teilneh-
mern eine eigenständige Konzeption, Planung, Durchführung 
und Kontrolle kleinerer und mittlerer Projekte ermöglicht. Die
Teilnehmer können ihre erworbenen Kenntnisse in ausgearbei-
teten Modellprojekten erproben. Außerdem besteht die Mög-
lichkeit eigene Projektideen innerhalb des Seminars zu kon-
kretisieren und auszuarbeiten. 

  
 Für Studierende und Absolventen der FU Berlin 

  
Referenten: Inga Rück (freiberufliche Trainerin) 

Susanne Herrmann (freiberufliche Trainerin) 
Ort: Bildungszentrum Berlin, Friedrichstr. 39, 10969 Berlin 

Anmeldung: Nur persönlich, verbunden mit Barzahlung von 15,– € Bearbei-
tungsgebühr, am 19./20. und 26./27.06.2006 von 9.00 bis 
13.00 Uhr beim Hochschulteam, Thielallee 38, 14195 Berlin, 
R 212. 

Hinweis: In Kooperation mit dem CareerService der FU Berlin. 
 S 
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Di. 11.07.06 
09.30–17.00 

Networking als Erfolgsstrategie 

 Zwei Drittel aller Bewerber sichern sich ihren neuen Job über
persönliche Kontakte. Jeder zweite Absolvent organisiert sei-
nen Berufseinstieg über Networking. Wie Sie Ihr eigenes
Netzwerk gezielt und effektiv aufbauen, ausbauen, pflegen 
und Spaß daran haben, Mitglieder Ihres Netzwerkes zu unter-
stützen, erfahren Sie in einem individuell auf Sie abgestimm-
ten Training. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
20,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Ortrun Blase (Karriere Coach) 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service,  
Hardenbergstraße 36 A, Gebäude P, Raum P-382,  
10623 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung un-
ter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen erforderlich 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N 
 
 

Di. 11.07.06 
15.00–17.00 

Fundraising & Sponsoring 

 Zuwendungen von Privatpersonen und Unternehmen sind zu-
nehmend wichtige Standbeine im Finanzierungsmix gemein-
nütziger Organisationen ergänzend zur öffentlichen Förderung. 
In dieser Einführung wird ein Überblick über die Fundraisin-
ginstrumente und -quellen gegeben sowie das Berufsfeld des 
Fundraisers vorgestellt. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Katrin Stegmüller (Fundraiserin und 

Dipl.-Sozialpädagogin) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Mi. 12.07.06 
Do.13.07.06 
9.00–17.00 

Einführung in das Projektmanagement für Geistes- 
und Sozialwissenschaftler 

 Erfolgreiche Projektarbeit zeichnet sich u.a. durch genaue
Auftrags- und Zielklärung, gute Planung, klare Projekt- und 
Teamsteuerung sowie effektive Kommunikation aus.  
Dieses Seminar vermittelt vor dem Hintergrund typischer Tä-
tigkeitsbereiche von Geistes- und Sozialwissenschaftlern die 
wichtigen Methoden und Techniken (hard facts und soft skills)
des zielorientierten Projektarbeit. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Geistes- und Sozialwis-

senschaften der FU Berlin 
  

Referenten: Dipl. Päd. Ilona Böttger (freiberufliche Trainerin) 
Dipl. Päd. Christine Scholz (freiberufliche Trainerin) 

Ort: Bildungszentrum Berlin, Friedrichstr. 39, 10969 Berlin 
Anmeldung: Nur persönlich, verbunden mit Barzahlung von 15,– € Bearbei-

tungsgebühr, am 19./20. und 26./27.06.2006 von 9.00 bis
13.00 Uhr beim Hochschulteam, Thielallee 38, 14195 Berlin, 
R 212. 

Hinweis: In Kooperation mit dem CareerService der FU Berlin. 
 S 
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4. Ausland 
 

Mo. 24.04.06 
14.00–16.00 

Arbeiten in Europa 

 Sie sehen Ihre Perspektive im europäischen Ausland? Welche
Vorraussetzungen sind aktuell nötig, um den Sprung zu wa-
gen? Wie sieht der Arbeitsmarkt in anderen europäischen
Ländern aus? Wie geht man am besten bei der Arbeitssuche
vor? Hierzu werden Informationen und Anregungen gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Heike Stoof-Sasse (Europaservice Berlin) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 

Do. 04.05.06 
14.00–17.00 

Europa grenzenlos erfahren – Praktikastipendien 
mit Leonardo Da Vinci 

 Interkulturelle Kompetenzen und Arbeitserfahrung sind die
besten Voraussetzungen für einen erfolgreichen Berufsein-
stieg. Mit dem EU Programm Leonardo Da Vinci werden euro-
päische Praktika für eine Dauer von 3-12 Monaten gefördert. 
Teilnehmer erhalten Tipps, wie ein Auslandspraktikum gefun-
den wird, praktische Informationen zur Bewerbung und Förde-
rung und Information aus erster Hand durch einen ehemaligen
Leonardo Praktikanten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Agnes von Matuschka, Leonardo Alumni 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr.
36 A, 10623 Berlin; P-382 (altes Physikgebäude) 

Anmeldung: Anmeldung unbedingt erforderlich und nur online! unter
www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N 
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Do. 11.05.06 
13.00–16.00 

Applying for Jobs in Britain 

 Presentation of the following areas: 
– Finding information in books and on the Internet 
– Writing a c.v. and cover letter 
– Attending interviews 
Special emphasis will be placed on the differences between
German and English applications. 
The talk and the question and answer session will be held in
English. 

  
 For students and graduates of all subjects 

  
Referentin: Sue Herbert 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 

Do. 11.05.06 
16.00–17.30 

Workshop „Applying for Jobs in Britain“ 

 The presentation continues with a practical session. Partici-
pants who attended the presentation will bring their own 
CV’s and cover letters. Examples will be used to discuss dif-
ferent approaches. 
The workshop will be held in English. 

Referentin: Sue Herbert 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

Hinweis: Für den Besuch dieser Veranstaltung ist der Besuch des
Grundseminars „Applying for Jobs in Britain“ obligatorisch! 

 S 
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Do. 22.06.06 
12.30–16.30 

Bewerben in Großbritannien 

 Bewerben im Ausland will gelernt sein. Das Seminar informiert 
über die länderspezifischen Anforderungen an eine (schriftli-
che) Bewerbung und die jeweiligen Besonderheiten des Be-
werbungsprozesses. Abgerundet wird das Seminar durch Hin-
weise zu Anlaufstellen und Kontaktadressen. Das Seminar
wird auf Englisch gehalten und Teilnehmer können ihren engli-
schen Lebenslauf und ihr Anschreiben mitbringen. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
10,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Sue Herbert, BA Hons, RSA Dip TEFL (freiberufliche Beraterin, 

ehemals British Council) 
Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr. 

36 A, Raum P-382, 10623 Berlin 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service

der TU Berlin statt. 
 N 
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Mo. 26.06.06 
14.00–16.00 

Entwicklungszusammenarbeit: 
Der Weltfriedensdienst (WFD) stellt sich vor 

 Der Weltfriedensdienst e.V. ist eine entwicklungspolitische
Organisation mit über 45-jähriger Erfahrung. Der WFD wurde 
1959 als Antwort auf die verheerende Erfahrung des Zweiten
Weltkriegs und die schon 10 Jahre nach Kriegsbeendigung
beschlossene Wiederbewaffnung gegründet. Die zu Grunde
liegende Überzeugung war: Nicht immer mehr Waffen machen 
die Welt sicher, sondern Versöhnung, Völkerverständigung
und Unterstützung beim Wiederaufbau in Gebieten, in denen
deutsche Armeen ihr Unwesen getrieben haben. Ähnliche
Zielsetzungen leiteten den WFD dann auch, als er sich ver-
stärkt der Entwicklungszusammenarbeit zuwandte: Die Unter-
stützung von Partnerorganisationen im Süden hatte zwar die
Verbesserung der sozialen und wirtschaftlichen Bedingungen
benachteiligter Bevölkerungsgruppen zum Ziel, wurde vom
WFD aber auch immer als praktizierter Friedensdienst ver-
standen. Friedensdienst in dem Sinne, dass eine globalisierte
Welt nur dann ein friedliches Zusammenleben sichern kann,
wenn ein Mindestmaß an sozialer Gerechtigkeit herrscht. Das
„Kerngeschäft“ des Weltfriedensdienstes besteht in der Unter-
stützung von Partnerorganisationen in Afrika, Lateinamerika 
und Palästina. Mit entwicklungspolitischer Bildungs- und Öf-
fentlichkeitsarbeit versucht der Wfd, auch hierzulande Entwick-
lungsprozesse anzustoßen. Ein Schwerpunkt der Inlandsarbeit 
ist die Vermittlung und Betreuung von Projektpartnerschaften. 
Schwerpunkte der Arbeit sind: Ausbildung, Ressourcenschutz, 
Frauenförderung, Menschenrechte sowie Projekte des Zivilen
Friedensdienstes. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Walter Hättig (Geschäftsführer des WFD) 

Ort: AA Berlin Nord, Raum E.062, Königin-Elisabeth-Str. 49, 
14059 Berlin (Aushang im Erdgeschoss beachten) 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel.(030) 5555 70-1989 oder per Mail an: 
Berlin-Nord.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 

 N 
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Mi. 28.06.06 
09.30–16.00 

Der Europäische Lebenslauf 

 Der Europäische Lebenslauf fragt nicht nur nach Abschlüssen,
Daten und Noten, sondern auch konkret nach Ihren sozialen,
methodischen, organisatorischen, kreativen und technischen
Fähigkeiten und Erfahrungen. In diesem Seminar reflektieren
Sie Ihre fachlichen und sozialen Kompetenzen sowie Ihre be-
ruflichen Potenziale, um sie im Europäischen Lebenslauf rich-
tig darstellen zu können. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
10,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Christiane Mähler-Bidabadi 

(AssessmentCenter, Training und Beratung) 
Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr.

36 A, 10623 Berlin; P-382 (altes Physikgebäude) 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service

der TU Berlin statt. 
 N 
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Do. 29.06.06 
12.30–17.30 

Bewerben in USA 

 Bewerben im Ausland will gelernt sein. Der Workshop infor-
miert über die länderspezifischen Anforderungen an eine
(schriftliche) Bewerbung und die jeweiligen Besonderheiten 
des Bewerbungsprozesses in den USA. Formale Bestimmun-
gen bezüglich Visa und Arbeitserlaubnis sowie die Situation
auf dem Arbeitsmarkt werden dargestellt. Abgerundet wird
das Seminar durch Hinweise zu Anlaufstellen und Kontaktad-
ressen sowie zur soliden Arbeitgeber-Recherche mit und ohne 
Internet. Eigene vorbereitete Bewerbungsunterlagen können
auf Wunsch in die Diskussion eingebracht werden. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
10,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Thomas Obieglo (College Council) 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr.
36 A, Raum P-382, 10623 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N 
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Di. 04.07.06 
14.00–18.00 

Bewerben in Spanien 

 Bewerben im Ausland will gelernt sein. Das Seminar bereitet
in deutscher und spanischer Sprache auf die erfolgreiche Be-
werbung bei spanischen Arbeitgebern vor. Im Einführungsteil
werden grundlegende bewerbungsrelevante Informationen 
über das Land (geographisch, ökonomisch und politisch) ge-
geben und die aktuelle Situation auf dem spanischen Arbeits-
markt erörtert. Der Schwerpunkt liegt auf den länderspezifi-
schen Aspekten der Bewerbung: Anforderungen an die
(schriftliche) Bewerbung, Besonderheiten des Einstellungsver-
fahrens, der Vorstellungsgespräche, formale Bestimmungen
(Visa und Arbeitserlaubnis), Arbeitsrecht. Die Trainingsteil-
nehmer erhalten die Gelegenheit, Stellenanzeigen im Hinblick
auf Anforderungen und Erwartungen zu interpretieren sowie 
ihre vorbereiteten Bewerbungsunterlagen zu optimieren. Ab-
gerundet wird das Seminar durch Hinweise zu Anlaufstellen
und Kontaktadressen. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
10,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Maria Inma Sánchez (Abteilung für Arbeit und Sozialwesen 

der Botschaft von Spanien) 
Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr.

36 A, Raum P-382, 10623 Berlin 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service

der TU Berlin statt. 
 N 
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Mi. 05.07.06 
16.00–18.00 

Auslandslehrer – als Lehrer an Deutschen Schulen 
im Ausland 

 Das Bundesverwaltungsamt – Zentralstelle für das Auslands-
schulwesen – betreut und unterstützt in enger Abstimmung 
mit dem Auswärtigen Amt und den Bundesländern rund 1.900 
Auslandsdienstkräfte, Programmlehrkräfte und Fachberater,
die weltweit an Deutschen Schulen im Ausland oder in deut-
schen Abteilungen staatlicher Schulen im Ausland arbeiten. 
Die deutsche schulische Arbeit im Ausland wird vorgestellt,
um neue Interessenten für einen Auslandseinsatz als Lehrkraft 
zu gewinnen. Lehrkräfte werden vermittelt als 
– Auslandsdienstlehrkräfte (aus dem innerdeutschen Schul-

dienst beurlaubte Lehrkräfte) 
– Bundesprogrammlehrkräfte (noch nicht im innerdeutschen

Schuldienst tätige Lehrkräfte oder aus dem innerdeutschen 
Schuldienst beurlaubte Lehrkräfte). 

  
 Für Studierende und Absolventen von Lehramtsstudiengängen 

  
Referent: N.N. (Bundesverwaltungsamt – Zentralstelle für das Auslands-

schulwesen, Köln) 
Ort: FU Berlin, Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin, Rostlaube, 

Raum L 201 (1. Etage am Neubau der phil. Bibliothek) 
 S 
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Do. 06.07.06 
09.00–16.30 

Einführung Japan – eine interkulturelle Begegnung 

 In diesem eintägigen Workshop erfahren Sie Nützliches und
Wissenswertes über ... 
• Kultur und Wirtschaft 
• Land und Leute 
• Kommunikation und Verhaltensweisen 
• Japanische Unternehmenskultur 
• Leben und Reisen in Japan 
... und auch ein bisschen Japanisch für ganz Eilige. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Dipl.-Ing. Mieko Fisch 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Berufsinformationszentrum,
Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

 N 
 
 

Do. 06.07.06 
14.00–17.00 

Europa grenzenlos erfahren – Praktikastipendien 
mit Leonardo Da Vinci 

 Interkulturelle Kompetenzen und Arbeitserfahrung sind die 
besten Voraussetzungen für einen erfolgreichen Berufsein-
stieg. Mit dem EU Programm Leonardo Da Vinci werden euro-
päische Praktika für eine Dauer von 3–12 Monaten gefördert. 
Teilnehmer erhalten Tipps, wie ein Auslandspraktikum gefun-
den wird, praktische Informationen zur Bewerbung und Förde-
rung und Information aus erster Hand durch einen ehemaligen 
Leonardo-Praktikanten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Agnes von Matuschka, Leonardo Alumni 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr.
36 A, 10623 Berlin; P-382 (altes Physikgebäude) 

Anmeldung: Anmeldung unbedingt erforderlich und nur online! unter
www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N 
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Fr. 07.07.06 
12.30–16.30 

Bewerben in Lateinamerika 
Beispiel: Argentinien 

 Bewerben im Ausland will gelernt sein. Das Seminar informiert 
über die länderspezifischen Anforderungen an eine (schriftli-
che) Bewerbung und die jeweiligen Besonderheiten des Be-
werbungsprozesses. Formale Bestimmungen bezüglich Visa
und Arbeitserlaubnis sowie die Situation auf dem Arbeitsmarkt 
werden dargestellt. Interessenten, die sich für ein Praktikum 
oder eine Beschäftigung bewerben wollen, werden über natio-
nale und internationale Firmen in Argentinien informiert. Abge-
rundet wird das Seminar durch Hinweise zu Anlaufstellen und
Kontaktadressen. 
Das Seminar wird auf Deutsch gehalten. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Mariela Tort Gaillaguet (Leiterin von „Mundo Espanol“, Insti-

tucion Argentina de Programas de Espanol para Extranjeros y
Programas de Pasantias) 

Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr. 
36 A, Raum P-382, 10623 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N 
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Di. 11.07.06 
Do. 13.07.06 
09.00–13.00 

Andere Länder, andere Bewerbungs-Sitten!? 
(Einsteigerseminar) 

 Sie möchten im Ausland ein Praktikum machen? Oder sich
dort nach Abschluss des Studiums bewerben? Und wissen 
nicht, was Sie dabei berücksichtigen müssen, wie Sie es vor-
bereiten sollen, worauf es ankommt? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Wi.-Ing. Angela Andersen 

(Karriereberatung Andersen, von Senger und Etterlin) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 

Horst.Kunz@arbeitsagentur.de 
Bitte geben Sie bei der Anmeldung Ihr „Wunschland“ an. 

 M 
 
 

Do. 13.07.06 
12.30–16.30 

Bewerben in Frankreich 

 Bewerben im Ausland will gelernt sein. Das Seminar informiert
über die länderspezifischen Anforderungen an eine Bewerbung
(Interkulturelle Grundlagen, Unterlagen und Vorgehen) und die 
jeweiligen Besonderheiten des Bewerbungsprozesses (Aufbau
des persönlichen Netzwerkes, Vorstellungsgespräch ...). For-
male Bestimmungen bezüglich Arbeitserlaubnis sowie die Situ-
ation auf dem Arbeitsmarkt werden dargestellt. Abgerundet 
wird das Seminar durch Hinweise zu Anlaufstellen und Kontakt-
adressen. 
Für das Seminar ist bei Anmeldung ein Eigenbeitrag von 
10,– € erforderlich. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Jean-Francois Renault Innovation France-Allemagne GmbH 

(InnoFA - AFAST in Berlin) dfb-bfa Berlin-Adlershof 
Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, Hardenbergstr. 

36 A, Raum P-382, 10623 Berlin 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter www.career.tu-berlin.de/veranstaltungen 
Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service

der TU Berlin statt. 
 N 
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Do. 13.07.06 
14.00–16.00 

Arbeiten in Europa 

 Sie sehen Ihre Perspektive im europäischen Ausland? Welche
Vorraussetzungen sind aktuell nötig, um den Sprung zu wa-
gen? Wie sieht der Arbeitsmarkt in anderen europäischen 
Ländern aus? Wie geht man am besten bei der Arbeitssuche
vor? Hierzu werden Informationen und Anregungen gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Heike Stoof-Sasse (Europaservice Berlin) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 

Do. 20.07.06 
14.00–15.30 

Karrieremöglichkeiten bei 
Internationalen Organisationen 

 Die Internationalen Organisationen suchen hervorragend qua-
lifizierte und international ausgerichtete Nachwuchskräfte und
Führungskräfte aus den verschiedensten Fachrichtungen. In
dem Vortrag werden Vorraussetzungen, Einstellungsverfahren
und -programme beleuchtet. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Julie Tumler (Zentralstelle für Arbeitsvermittlung) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 



 

Rund ums Studium 

81 

5. Rund ums Studium 
 

Mi. 10.05.06 
14.00–15.30 

Nach dem Studium Praktikant? 

 Die Arbeitsmarktsituation hat sich auch für Akademiker ver-
schlechtert. Immer öfter sind qualifizierte Hochschulabsol-
venten bereit, nach Studienabschluss auch unentgeltlich ein 
Praktikum zu absolvieren. Die Chancen und Risiken eines
Praktikums stehen im Mittelpunkt der Veranstaltung. 
– Praktika für Absolventen – pro und contra 
– Worauf Sie vor Beginn eines Praktikums achten sollten 
– Erfahrungen von Praktikanten (Erfahrungsaustausch) 

  
Referenten: Birgit Wolf (Psychologin M.A. / fairwork e.V.) 

Frank Schneider (Diplom-Politologe / fairwork e.V.) 
Jürgen Thiel (Berater im Hochschulteam) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 

Di. 16.05.06 
14.15–16.15 

Studienabbruch geplant? 

 Das Studium abzubrechen ist ein Schritt, der einige Vorberei-
tungen erfordert. Die Suche nach einer anderen beruflichen 
Qualifikation und Fragen der sozialen Sicherung sind Themen,
über die Sie sich informieren können. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referentinnen: Ingrid Arbeitlang, Wiebke Büren (Hochschulteam Berlin 

Süd) 
Ort: Hochschulteam Außenstelle FU Berlin, 

Thielallee 38, 14195 Berlin, Raum 215 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine verbindliche

Anmeldung erforderlich per e-Mail: 
Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Betreff: Info Studienabbruch Arb-Bur 

 S 
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Mo. 12.06.06 
16.00–18.00 

Master of Science in Betrieblicher 
Umweltinformatik 

 Der Masterstudiengang Betriebliche Umweltinformatik (BUI) ist
in Unikat im deutschsprachigen Raum. Die BUI stellt Methoden
der Informatik bereit, um im Unternehmen Ökologie und Öko-
nomie zu harmonisieren. Die Inhalte des 4-semestrigen Mas-
terstudiums sind daran orientiert, einerseits Kenntnisse zur
Komplexitätsreduzierung, andererseits Managementfähigkeiten 
zu vermitteln. Das Ziel des Studiengangs besteht darin, Studie-
rende zu befähigen (auch) anspruchsvolle Projekte der BUI in
der Praxis zu bewältigen. 

  
 Für Absolventen betriebswirtschaftlicher, ingenieurwissen-

schaftlicher und Informatik-Studiengänge 
  

Referent: Prof. Dr. Horst Junker (FHTW Berlin) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
 M 

 
 

Di. 20.06.06 
16.00–18.00 

Master in Computational Engineering 
Aufbaustudium an der TFH Berlin 

 Die TFH Berlin bietet seit 1999 den akkreditierten Aufbau-
Masterstudiengang Computational Engineering (CE) an. Die
Studiendauer beträgt drei Semester. Das Abschlusssemester
besteht aus einer Praxisphase und einer Masterarbeit, direkt
aus der beruflichen Praxis heraus. 
Studienziel ist die Vermittlung weiterbildender mathematisch-
technischer Kenntnisse zur Computersimulation ingenieur-
technischer Konstruktionen. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Fachrichtungen Ingeni-

eurwissenschaften, Physik, Mathematik 
  

Referenten: Prof. Dr. Norbert Kalus (Studiengangleiter CE, TFH Berlin) 
Dipl.-Ing. Bernd Meissner M. Eng. (Rolls Royce Deutschland 
GmbH, Dahlewitz) 

Ort: Technische Fachhochschule Berlin, Luxemburger Str. 10, 
13353 Berlin (Wedding), Haus Beuth, Raum A 233 
U-Bahn: U9 Amrumer Straße 

 M 
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Do. 22.06.06 
16.00–18.00 

Master in Clinical Trial Management 
Aufbaustudium an der TFH Berlin 

 Der Aufbau-Masterstudiengang Clinical Trial Management 
(CTM) ist bisher in Deutschland einzigartig. Die Studiendauer 
beträgt drei Semester. Das Abschlusssemester besteht aus
einer Praxisphase und einer Masterarbeit, direkt aus der be-
ruflichen Praxis heraus. Studieninhalte sind weiterbildende
interdisziplinäre Kenntnisse der Pharmazie, Biometrie und Sta-
tistik sowie des Daten- und Projektmanagements für klinische 
Prüfungen von Arzneimitteln. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Fachrichtungen Pharma- 

und Chemietechnik, Medizinphysik, Mathematik, Biotechnologie, 
Medizin, Tiermedizin, Biologie, Pharmazie 

  
Referenten: Prof. Dr. Peter Faehling (Studiengangleiter CTM, TFH Berlin) 

Dr. Marc Jobert (Vizepräsident PAREXEL INTERNATIONAL 
GmbH, Berlin) 

Ort: Technische Fachhochschule Berlin, Luxemburger Str. 10, 
13353 Berlin (Wedding), Haus Beuth, Raum A 326 
U-Bahn: U9 Amrumer Straße 

 M 
 
 

Mo. 26.06.06 
10.00–12.00 

Jurastudium nicht geschafft oder Ausstieg geplant? 

 Sie erhalten Informationen über Alternativen zum Studium
(z.B. über betriebliche und schulische Ausbildungen, Laufbah-
nen im Öffentlichen Dienst, Weiterbildung) oder Direkteinstieg
in berufliche Tätigkeiten unter Berücksichtigung der juristi-
schen Vorkenntnisse. 

  
 Für Studierende der Rechtswissenschaft 

  
Referenten: Dr. Rolf Haink (Berufsberatung AA Berlin Süd) 

Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Mi. 28.06.06 
09.00–11.00 

Studienabbruch? 

 Das Seminar soll Probleme mit dem Studium ansprechen und
neue Perspektiven eröffnen. 
Im Anschluss an das Seminar besteht die Möglichkeit der Ein-
zelberatung. 

Referenten: Als Gesprächspartner stehen zur Verfügung: 
Jürgen Awe (Berufsberater, Agentur für Arbeit Berlin Mitte) 
Dr. Birte Männel (Studienberaterin, HU Berlin) 
Andreas Raulfs (Studienberater, FHTW Berlin) 
Roswitha Helmecke 
(Arbeitsberaterin, Hochschulteam Berlin Mitte) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Mo. 03.07.06 
09.00–11.30 

Fragen zur Kranken- und Arbeitslosenversicherung 

 Was muss ich nach der Exmatrikulation bedenken, was habe
ich zu erwarten? 
Experten geben eine Einführung in das Rechtsgebiet und be-
antworten Ihre Fragen. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Rüdiger Strichau (Verbraucherzentrale Berlin e. V.) 

Michael Emden (Agentur für Arbeit) 
Jürgen Thiel (Berater im Hochschulteam) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
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Mi. 05.07.06 
16.00–18.00 

Umstieg oder Ausstieg aus dem Studium geplant? 

 Sie erhalten Informationen über Alternativen zum Studium
(z.B. über andere Studiengänge, betriebliche und schulische 
Ausbildungen, Laufbahnen im Öffentlichen Dienst, Weiterbil-
dung) oder Direkteinstieg in berufliche Tätigkeiten unter Be-
rücksichtigung Ihrer Vorkenntnisse. Wie hilft die Agentur für
Arbeit oder das Job Center. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Christine Wilke (Berufsberatung AA Frankfurt/Oder) 
Ort: Europa-Universität Viadrina 

15207 Frankfurt(Oder), Audimax 205 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung erfor-

derlich beim Kooperationspartner CAREER CENTER der Europa-
Universität Viadrina, Audimax 243, Tel. (0335-5534 2460) 

 S  
 
 

Mi. 05.07.06 
Do. 06.07.06 
09.00–17.00 

Studienabbruch geplant? 
Chance zur (Neu-)Orientierung 
2-tägiges Training 

 Den Teilnehmern des Seminars wird die Möglichkeit geboten,
ihre berufliche Perspektive zu überdenken und anhand einer
eingehenden Analyse der eigenen Kompetenzen und Stärken 
(neue) berufliche Ziele und Tätigkeitsfelder zu entwickeln. Wir
arbeiten ziel- und zukunftsorientiert. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Dipl.-Psych. Marie-Louise Jenschke 

(bimare coaching & karriereplanung) 
Ort: Bildungszentrum Berlin, Friedrichstr. 39, 10969 Berlin, 

6. Stock, Raum 6. 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine verbindliche

Anmeldung erforderlich per e-Mail: 
Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Betreff: Seminar Studienabbruch Arb-Bur 

 S 
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Di. 18.07.06 
14.15–16.15 

Studienabbruch geplant? 

 Das Studium abzubrechen ist ein Schritt, der einige Vorberei-
tungen erfordert. Die Suche nach einer anderen beruflichen
Qualifikation und Fragen der sozialen Sicherung sind Themen, 
über die Sie sich informieren können. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referentinnen: Ingrid Arbeitlang, Wiebke Büren (Hochschulteam Berlin 

Süd) 
Ort: Hochschulteam Außenstelle FU Berlin, 

Thielallee 38, 14195 Berlin, Raum 215 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine verbindliche

Anmeldung erforderlich per e-Mail: 
Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Betreff: Info Studienabbruch Arb-Bur 

 S 
 
 

Di. 25.07.06 
09.00–12.00 

Studienabbruch geplant? 
Wege zur Neuorientierung 

 „Wenn Sie immer das tun, was Sie schon immer getan haben,
werden Sie immer das bekommen, was Sie schon immer be-
kommen haben. Wenn das, was Sie tun, nicht wirkt, tun Sie
etwas anderes. Je mehr Wahlmöglichkeiten, desto größer die 
Erfolgschance.“ 
(Arbeit in einer Kleingruppe) 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referent: Jürgen Thiel (Berufsberater, dvb / NLP-Practitioner, DVNLP) 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich ab 01.07.2006 per 
Tel.: (030) 5555 80 1930/1989 oder 
E-Mail an: Juergen.Thiel@arbeitsagentur.de 

Ort: Wird bei Anmeldung mitgeteilt. 
 S 
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Mo. 11.09.06 
14.00–16.00 

Studienabbruch geplant? 

 Sie erhalten Informationen über Alternativen zum Studium 
(z.B. über betriebliche und schulische Ausbildungen, Laufbah-
nen im Öffentlichen Dienst, Weiterbildung) oder Direkteinstieg
in berufliche Tätigkeiten. Wie hilft die Agentur für Arbeit oder
das Job Center? 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referenten: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Dr. Rolf Haink (Berufsberatung AA Berlin Süd) 
Ort: Berufsinformationszentrum 

Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

 S 
 
 

Di. 26.09.06 
14.15–16.15 

Studienabbruch geplant? 

 Das Studium abzubrechen ist ein Schritt, der einige Vorberei-
tungen erfordert. Die Suche nach einer anderen beruflichen
Qualifikation und Fragen der sozialen Sicherung sind Themen,
über die Sie sich informieren können. 

  
 Für Studierende aller Fachrichtungen 

  
Referentinnen: Ingrid Arbeitlang, Wiebke Büren (Hochschulteam Berlin 

Süd) 
Ort: 

 
Hochschulteam Außenstelle FU Berlin, 
Thielallee 38, 14195 Berlin, Raum 215 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine verbindliche 
Anmeldung erforderlich per e-Mail: 
Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Betreff: Info Studienabbruch Arb-Bur 

 S 
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6. Bewerberseminare 
 

Fr. 24.03.06 
Fr. 28.04.06 
09.00–13.00 

Unterlagencheck 

 Sie bewerben sich auf eine Stellenanzeige, Ihre Bewerbungs-
mappe ist komplett. Mit dem Unterlagencheck können Sie
Ihre Unterlagen überprüfen lassen und in einer 40-minütigen 
Beratung besprechen. 

  
 Nur für Studierende der FU Berlin kurz vor Studienabschluss 

bzw. bis zu einem Jahr danach 
  

Hinweis: Weitere Termine und Informationen zu den Anmeldemodalitä-
ten finden Sie unter Projekte und Messen, S. 119 

 S 
 
 

Di. 02.05.06 
Mi. 03.05.06 
Do. 15.05.06 
09.00–13.00 

Training & Coaching für Absolventen/innen der 
Freien Universität Berlin 

  
 Nur für Studierende der FU Berlin kurz vor Studienabschluss 

bzw. bis zu einem Jahr danach 
  

Hinweis: Anmeldemodalitäten und weitere Informationen zu dem Pro-
jekt Training & Coaching finden Sie unter der Rubrik Projekte 
und Messen, S. 119 

 S 
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Fr. 05.05.06 
10.00–11.30 

Tipps für Ihre Stellensuche 

 Sie erhalten Hinweise zu 
– Stellensuche 
– Bewerbungsunterlagen 
– Bewerbungsstrategien 
– Vorbereitung Bewerbungsgespräch 
– beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Horst Kunz (Hochschulteam Berlin Mitte) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

 M 
 
 

Auf der Suche nach dem Job, der zu mir passt Mo. 08.05.06 
Di. 09.05.06 
09.30–16.00 

Gehören Sie auch zu denjenigen, die viele Ideen haben, die
sich aber noch nicht entscheiden können, wohin die beruf-
liche Reise geht? In diesem Seminar erforschen Sie Ihre Stär-
ken, Ihre beruflichen Wünsche und Vorstellungen. Sie werden
Ihr berufliches Ziel formulieren und Ihre individuelle Strategie
entwickeln. 
– Was kann ich? / Was will ich? 
– Wo will ich das einsetzen? 
– Wie gehe ich am besten vor? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Annette Thiele (Personalberaterin, Coach) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum C 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 

20,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Gute Noten allein reichen nicht ... 
 

Di. 09.05.06 
09.30–16.30 

Stellenausschreibungen zeigen es: An Arbeitsplätze sind ne-
ben fachlichen Qualifikationen insbesondere Anforderungen 
an soziale und personale Kompetenzen (Team-, Kontakt- und 
Kommunikations- oder auch Planungs- und Organisations-
fähigkeit) gestellt. Diese „außerfachlichen“ Kompetenzen er-
langt man jedoch nicht durch Curricula an Schule oder Hoch-
schule, sondern im alltäglichen Leben. Dieser Workshop hat 
das Ziel, diese Kompetenzen bei und mit Ihnen „aufzuspüren“,
um eine Bewusstmachung Ihrer gegebenenfalls unerkannten
Potenziale hervorzurufen und die Nutzbarmachung für Sie zu
erreichen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Andrea Boeber (Trainerin, Psychotherapeutische 

Beraterin – HPG) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 
von 15,– € zu entrichten. 

 M 
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Di. 09.05.06 
Do. 11.05.06 
09.00–16.00 

Mo. 15.05.06 
09.00–15.30 

Bewerbungsfrust: „Wenn ich doch nur ...“ 
Bewerbungsseminar für selbsternannte 
Problemfälle 

 Sie gehören zu den Gruppen, die irgendwie nie in den Bewer-
bungsratgebern auftauchen? Vielleicht haben Sie lange stu-
diert, gar das Studienfach gewechselt, beherrschen nicht fünf
Sprachen fließend, sind zu alt und können keine besonderen
Aktivitäten oder interessanten Auslandspraktika aufweisen? 
Oder sind Sie schüchtern und würden lieber eine Wurzelbe-
handlung erleiden als eine Bewerbungssimulation durchzu-
spielen? Zudem wollen Sie schon gar nicht Ihren Lebenslauf
auf die Bühne bringen und sich der Gefahr aussetzen, dass
andere Ihre Selbstkritik bestätigen! Was auch immer Sie an
Katastrophalem zu bieten haben – wir haben vermutlich schon 
für Schlimmeres eine Lösung gefunden! 
In diesem Seminar wollen wir gemeinsam kreative Lösungen
für verschiedene Probleme im gesamten Spektrum des Be-
werbungsverfahrens erarbeiten: 
– Suche nach potenziellen Arbeitgebern, 
– Erstellen von Bewerbungsunterlagen, 
– Vorbereiten von Bewerbungsgesprächen. 
Verstecken Sie sich nicht, sondern geben Sie Ihrer Persön-
lichkeit und Ihren Qualifikationen auch eine Chance, sich über-
zeugend darzustellen! 

  
 Für Absolventinnen und Absolventen aller Fachrichtungen 

Verbindliche Zusage für 3 Seminartage! 
  

Trainerin: Dipl. Wi.-Ing. Angela Andersen 
(Karriereberatung Andersen, von Senger und Etterlin) 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Berufsinformationszentrum: 
Vortragssaal, EG rechts, Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Teilnehmerzahl ist eine Anmeldung
erforderlich unter Tel. 5555 70-1989 oder per Email an: 
gerhard.reinhard-roemer@arbeitsagentur.de 
Eigenanteil: 20,– € 
Der Zahlungsmodus wird im Rahmen der Anmeldung erläutert. 

 N 
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Do. 11.05.06 
09.00–14.00 

Sie schaffen das! 

 Vor der Einstellung liegt die Bewerbungszeit. In diesem Semi-
nar erhalten Sie praktische Tipps und Anregungen, wie Sie 
diese Zeit sinnvoll für Ihre Stellensuche nutzen und positiv
gestalten können. Wenn möglich, können an Beispielen aus
dem Teilnehmerkreis individuelle Strategien diskutiert werden. 
Dass Sie „gut in Form“ sind, ist unabdingbare Voraussetzung 
für Ihren Bewerbungserfolg! 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Kira von Moers (Personal- und Organisationsberaterin) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von

10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 

 
 

Mo. 15.05.06 
09.00–13.00 

Wie findet mich der Job? 
Strategieseminar für Berufseinsteiger I 

 Der Leitgedanke ist, dass es bestimmte Verhaltensweisen für
Sie gibt, die Sie für „den richtigen“ Job attraktiv werden las-
sen. Unter diesem Gesichtspunkt untersuchen wir neue und
bewährte Wege, die Sie zu den richtigen Zielen führen. Im Mit-
telpunkt steht der Umgang mit Ihren persönlichen Ressour-
cen, Ihre Selbstorganisation und Zielplanung, sowie der Ein-
satz neuer Informationstechniken. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainer: Martin Heckel (Personaltrainer) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum A 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 
Horst.Kunz@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Teil II findet am 16.05.06 und Teil III am 17.05.06 statt. 
 M 
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Di. 16.05.06 
09.00–13.00 

Ihre vollständige schriftliche Bewerbung – 
Der Türöffner 
Strategieseminar für Berufseinsteiger II 

 Wer eine Stelle zu besetzen hat, muss manchmal sehr viele
Bewerbungen lesen. Wer eine Stelle sucht, muss manchmal
sehr viele schreiben. Beim Autor und beim Leser einer Bewer-
bung stellen sich bald Routinen und Erwartungen ein, um das
Verfahren zu vereinfachen. Ihre Chancen steigen außerordent-
lich, wenn Sie die Leseinteressen von Personalentscheidern 
beim Schreiben berücksichtigen. Und wenn es Ihnen gelingt,
Ihren persönlichen Stil mit der Standardisierung für unter-
schiedliche Zielgruppen zu vereinbaren. 
Bitte bringen Sie Ihre aktuellen Bewerbungsunterlagen mit. Ein
Schwerpunkt in diesem Seminar wird die Arbeit an Ihren Tex-
ten sein. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Hinweis: Trainer, Ort und Anmeldung siehe 15.05.06. 

 M 
 
 

Mi. 17.05.06 
09.00–13.00 

Das Bewerbungsgespräch – Gefühl und Schärfe 
im Wettbewerb 
Strategieseminar für Berufseinsteiger III 

 Das Bewerbungsgespräch ist kein Unterwerfungsritual, son-
dern ein Entdeckungs- und Entscheidungsverfahren. Wie im-
mer, wenn Sie Neuland betreten, sollten Sie gut vorbereitet
sein und schwierige Situationen aktiv gestalten können. 
In diesem Seminar klären wir typische Gesprächssituationen,
auch aus dem Assessment Center. Ihre persönlichen Absich-
ten und die Absichten Ihrer Gesprächspartner sind die Aus-
gangspunkte für Ihre kommunikative Strategie. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Hinweis: Trainer, Ort und Anmeldung siehe 15.05.2006. 

 M 
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Fr. 19.05.06 
09.00–14.00 

Bewerbungsstrategien – Tipps zum Erfolg aus 
Arbeitgebersicht 

 Die Seminar-Teilnehmer erhalten Anregungen, Tipps und Hin-
weise zur Bewerbung aus Sicht einer Personalentscheiderin.
Sie profitieren von der Offenlegung der Entscheidungskrite-
rien. Im Mittelpunkt stehen Ihre Bewerbungsunterlagen und
die Vorbereitung des Bewerbungsgesprächs. Bitte bringen Sie
Ihre Bewerbungsunterlagen zum Seminar mit. 

  
 Für Studierende und junge Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentin: Antje Wilmink (kaufmännische Leiterin, Personalentscheide-

rin in mittelständischem Unternehmen) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 

Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von
10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 

 M 
 
 

Di. 23.05.06 
09.30–16.00 

Ergreifen Sie die Initiative – und nicht die Zeitung! 

 „Was ich auch immer tue – ich finde einfach keine Stelle.“ 
Kommt Ihnen das bekannt vor? Probieren Sie mal andere We-
ge aus. 
In diesem Seminar lernen Sie Strategien für Ihre Jobsuche
kennen, die nicht jeder einschlägt. 
– Bewerben kommt von Werben 
– Grundsätze des Marketing für Ihre Stellensuche  
– Die passenden Unternehmen finden 
– Wunsch-Unternehmen ansprechen 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen im 

aktiven Bewerbungsprozess 
  

Trainerin: Annette Thiele (Personalberaterin, Coach) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum C 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von

10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Warum sind Sie aufgeregt? 
Vorbereitung auf das Bewerbungsgespräch 

Mi. 24.05.06 
09.00–14.00 

Endlich ist es da, das lang ersehnte Bewerbungsgespräch.
Und Sie sind so nervös, dass Sie Angst haben es zu „verder-
ben“. Wir stellen Ihnen Möglichkeiten vor, mit dieser (norma-
len) Angst und Nervosität umzugehen, sie auf ein „gesundes“
Maß zu reduzieren. Wir sprechen über Vorbereitung, Arbeit-
geberfragen und bei Interesse über Ihre individuellen Befürch-
tungen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Kira von Moers (Personal- und Organisationsberaterin) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von

10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 

 
 

Fr. 02.06.06 
Fr. 07.07.06 
09.00–13.00 

Unterlagencheck – Ihre englischsprachige 
Bewerbung 

 Sie bewerben sich auf eine englischsprachige Stellenanzeige,
Ihre Unterlagen sind komplett. Mit dem Unterlagencheck kön-
nen Sie Ihre englischsprachigen Bewerbungsunterlagen über-
prüfen lassen und in einer 45-minütigen Beratung besprechen. 

  
 Nur für Studierende der FU Berlin kurz vor Studienabschluss 

bzw. bis zu einem Jahr danach 
  

Hinweis: Detaillierte Informationen zu den Anmeldemodalitäten finden
Sie unter der Rubrik „Projekte und Messen“, S. 119 

 S 
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Di. 06.06.06 
09.00–16.00 

Sicher im Auftritt. Stark im Ausdruck. 

 Sie haben Ihr Studium erfolgreich abgeschlossen. Sie sind
fachlich kompetent. 
Heute wollen Sie sich optimal bewerben und Ihr Profil über-
zeugend vorstellen. Das Ziel diese Seminars ist es, in offener 
Atmosphäre unsere Erfolgsinstrumente zu sichern und zu
stärken. Wir wollen 
– Profil bilden. Potentiale ausschöpfen 
– Überzeugungskraft entwickeln. Hörbar, verstehbar und

sichtbar sein 
– Entstressen. Entspannen 
– Atmungsabläufe optimieren. Stimme stärken 
– Körperliche un stimmliche Ausdrucksfähigkeiten ausbauen 
– Nonverbale Kommunikation achten 
– Hörer-Sprecher-Beziehung aktivieren 
– Mit Lampenfieber umgehen 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Claudia-Maria Mokri 

(Personaltrainerin, Schauspielerin und Opernsängerin) 
Ort: Rathaus Schöneberg, Verwaltungsbibliothek, 

John-F.-Kennedy-Platz. U-Bahnhof „Rathaus Schöneberg“ 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989. 
 N 

 
 

Mi. 07.06.06 
10.00–11.30 

Tipps für Ihre Stellensuche 

 Sie erhalten Hinweise zu 
– Stellensuche 
– Bewerbungsunterlagen 
– Bewerbungsstrategien 
– Vorbereitung Bewerbungsgespräch 
– beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Horst Kunz (Hochschulteam Berlin Mitte) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

 M 
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Mi. 07.06.06 
Do. 08.06.06 
09.00–16.00 

Spieglein, Spieglein an der Wand ... 
Ein Selbstbewusstseinstraining für Frauen 

 Das Bild der Frau hat sich verändert. Heute spiegeln sich
Selbstbewusstsein, Sicherheit und Selbständigkeit im Leben
einer Frau wider. Frauen stellen sich den Herausforderungen
vieler Lebensrollen, wie die „Frau im Beruf“, die „Frau in der 
Gesellschaft“ und die „Haus- und Ehefrau“. 
In offener und kreativer Atmosphäre werden Instrumente und
Methode eingesetzt, um Selbstbewusstsein zu stärken und zu 
sichern. Wir wollen 
– Ängste auflösen, Wünsche klären 
– Profil bilden, Potentiale ausschöpfen 
– Atmungsabläufe optimieren, Stimme stärken 
– Körperliche und stimmliche Ausdrucksfähigkeit ausbauen 
– Überzeugungskraft entwickeln 
– Konfliktsituationen sicher und stark begegnen 

  
 Für Studentinnen und Absolventinnen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Claudia-Maria Mokri 

(Personaltrainerin, Schauspielerin und Opernsängerin) 
Ort: Rathaus Schöneberg, Verwaltungsbibliothek, 

John-F.-Kennedy-Platz. U-Bahnhof „Rathaus Schöneberg“ 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

 N 
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Bewerbungstraining für 
Wirtschafts-, Kultur- und Rechtswissenschaftler 
– dreistufiges Seminar – 
 

Do. 08.06.06 
16.00–18.00 

und 
Fr. 09.06.06 
Fr. 16.06.06 

jeweils 
10.00–17.30 

Am ersten Tag beschäftigen Sie sich mit dem grundsätzli-
chen Verhältnis von Bewerbung und Personalauswahl. Liegt 
die Schuld für eine Ablehnung immer nur beim Arbeitgeber?
Nehmen Sie einen Perspektivwechsel vor. Lernen Sie die Ent-
scheidungsgründe aus Sicht des Arbeitgebers verstehen, um
dann Ihre Argumente strategisch besser einzusetzen. 
Der zweite Tag hat Themen wie: Informationsanalyse, Erar-
beiten der eigenen Stärken, Einschätzung der eigenen Person
und Bewerbungsstrategien zum Schwerpunkt. Die Gestaltung
und Formulierungen beim Anschreiben und beim Lebenslauf
werden besprochen. 
Am dritten Tag werden Ihre persönlichen Bewerbungsunter-
lagen, die Sie nach dem zweiten Tag erstellt haben, analysiert,
diskutiert und ggf. verbessert. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller o.g Fachrichtungen 

  
Referenten: Helmut Dobrosch (gaetan-data GmbH) 

Ortrun Blase (gaetan-data GmbH) 
Ort: Europa-Universität Viadrina 

15207 Frankfurt(Oder), Hörsaal Audimax 205  
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich beim Kooperationspartner CAREER CENTER der
Europa-Universität Viadrina, Audimax 243, 
Tel. (0335-5534 2460). 
Zur Anmeldung wird ein Eigenbeitrag von 15,– € fällig. 

 S 
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Fr. 09.06.06 
09.00–16.00 

Intelligenz bestmöglichst nutzen – 
Ein Lebensenergie-Training für erfolgsbewusste 
Menschen 

 Unsere Intelligenz sitzt im Gehirn. Es ist drei Pfund schwer und
besteht aus 100 Milliarden grauer Zellen. Wer sein Gehirn zu
mehr Leistung aktivieren will, muss wissen, wie es funktio-
niert. Wer sein Profil optimal bilden, seine Potentiale voll aus-
schöpfen und seine Kompetenzen erreichen will, muss mit
voller Kraft denken. 
Theorie und Praxis wechseln in diesem Training ab. Lerninhal-
te, Techniken und Methoden werden in Übungen vermittelt
und umgesetzt. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Claudia-Maria Mokri 

(Personaltrainerin, Schauspielerin und Opernsängerin) 
Ort:  Rathaus Schöneberg, Verwaltungsbibliothek, 

John-F.-Kennedy-Platz. U-Bahnhof „Rathaus Schöneberg“ 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989. 
 N 

 
 

Mo., Di., Mi. 
12.–14.06.06 
09.00–13.00 

Persönliche Kommunikation im Beruf 

 Es geht hier um grundsätzliche Kommunikationsstrategien und
um die Möglichkeiten ihrer Veränderung. Sie üben den 
Gebrauch psychologischer Werkzeuge, um die Eigenheiten
verschiedener beruflicher Milieus zu klären, reflektieren Ihre
Kommunikationsgewohnheiten und erkunden Wege, die den
Spielraum für Ihr Verhalten erweitern. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainer: Martin Heckel (Personaltrainer) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 oder per E-Mail an: 
Horst.Kunz@arbeitsagentur.de 

 M 
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Mi. 14.06.06 
09.00–13.00 
Do. 15.06.06 
09.00–15.30 

Assessment Center – Informationen, Tipps und 
Übungen zur Vorbereitung auf ein AC 

 Noch immer ist das Assessment Center bei Firmen und Unter-
nehmen das häufigste Instrument zur Personalauswahl. Das
Seminar soll transparent machen, worauf Sie sich bei einem
AC einstellen sollten. Sie werden Inhalt, Ablauf und ausge-
wählte Übungen eines „klassischen“ AC kennen lernen und 
dabei mehr über Ihre Stärken und Potentiale erfahren. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Christiane Mähler-Bidabadi 

(AssessmentCenter, Training & Beratung) 
Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Berufsinformationszentrum,

Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin 
Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-

forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

 N 
 
 

Mo. 19.06.06 
09.00–13.00 
Do. 22.06.06 
09.00–17.00 

Der Weg zum Traumjob 

 Kennen Sie Ihr klares und realistisches Berufsziel? Sind Ihnen
Ihre Fähigkeiten und Potentiale bewusst? Verfolgen Sie eine
bestimmte Bewerbungsstrategie? – Hier lernen Sie eine Me-
thode, wie Sie Ihren (Traum-)Job finden können. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Dipl.-Ing. Rainer Friedrichowitz (Bewerbungsberater) 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Raum E.062 
Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Zur Vorbereitung empfehlen wir, folgendes Buch zu lesen:
Richard Nelson Bolles „Durchstarten zum Traumjob“, Campus
Verlag. 

 N 
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Mo. 19.06.06 
14.00–15.30 

Personalanzeigen richtig lesen und darauf 
reagieren 

 Die erfolgreichste Methode für Unternehmer zur Rekrutierung
von Nachwuchskräften mit akademischer Ausbildung ist die 
Personalanzeige in Printmedien und im Internet. Für die 
Leser ist die Sprache oft verschlüsselt und nicht direkt ver-
ständlich. 
– Was macht eine gute Anzeige aus? 
– Welche Botschaft sendet das Unternehmen mit welchen

Methoden aus, um die gewünschten Bewerber anzuspre-
chen? 

– Wie kann ich als Leser diese Botschaft richtig für mich deu-
ten und für eine Bewerbung auswerten? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin(Kreuzberg) 

 S 
 
 

Mo. 19.06.06 
15.30–17.00 

Workshop: „Personalanzeigen richtig lesen und 
darauf reagieren“ 

 Die Veranstaltung vom 19.06.06, 14.00–15.30 Uhr wird mit 
einem Praxisteil fortgesetzt. 
Die Teilnehmer können Anzeigen mitbringen, auf die sie sich 
bewerben würden oder zu denen sie Fragen haben. Die Texte
und Botschaften werden analysiert. Es werden Hinweise für
die Bewerbung gegeben. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Dr. Joachim Jahny (Hochschulteam Berlin Süd) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr.39, 10969 Berlin(Kreuzberg) 

 S 
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Fr. 23.06.06 
10.00–11.30 

Tipps für Ihre Stellensuche 

 Sie erhalten Hinweise zu 
– Stellensuche 
– Bewerbungsunterlagen 
– Bewerbungsstrategien 
– Vorbereitung Bewerbungsgespräch 
– beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentinnen: Heike Kuss, Roswitha Helmecke 

(Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
 M 

 
 

Der Weg zu Ihrer Bewerbung – Schwerpunkt 
Unterlagen 

Mo. 26.06.06 
09.00–14.00 
Fr. 30.06.06 

Mo. 03.07.06 
nach Vereinb. 

Quälen Sie sich mit dem Text für das Bewerbungsschreiben? 
Oder fragen Sie sich, wie Sie die lange Weltreise, das miss-
lungene Praktikum, die Elternzeit verstecken sollen? Wir unter-
stützen Sie dabei, den Weg zu einer Bewerbungsunterlage zu
finden, die Ihnen selbst gefällt, Ihrem Lebenslauf gerecht wird 
und gleichzeitig Ihre Fähigkeiten gegenüber Dritten optimal 
zur Geltung bringt. 
Nach einer Einführungsveranstaltung besteht die Möglichkeit
Termine zur Einzelberatung zu vereinbaren. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Kira von Moers (Personal- und Organisationsberaterin) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 

10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Mo. 26.06.06 
13.45–16.00 

Bewerbungscoaching für Juristen 

 In dem Seminar erfolgen die Erstellung eines Bewerberprofils
und die Analyse Ihrer eigenen Stärken. Vor dem Hintergrund
des derzeitigen Arbeitsmarktes entwickeln Sie individuelle 
Bewerbungsstrategien. Ihre mitgeführten Bewerbungsunterla-
gen werden ausgewertet und diskutiert. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Rechtswissenschaft 

  
Referenten: RA Thomas Eismann (Jurisprudentia Intensivtraining GbR) 

Ort: Berufsinformationszentrum 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 

Hinweis: Bitte bringen Sie Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen
incl. Anschreiben und Anzeige, auf die Sie sich beziehen, mit. 

 S 
 
 

Di. 27.06.06 
09.00–16.00 

Im Vorstellungsgespräch überzeugen 

 Sie haben eine Einladung zum Vorstellungsgespräch. Jetzt
geht es darum, das Unternehmen von sich zu überzeugen. Wer
sein Profil und seine Stärken klar vermitteln kann, hinterlässt 
einen kompetenten Eindruck. 
– Worum es wirklich geht: Kompetenz, Leistungsmotivation,

Persönlichkeit 
– Die richtige Vorbereitung ist der halbe Erfolg 
– Mit Ihrer Selbstpräsentation überzeugen 
– Heiklen Fragen gekonnt begegnen 
– Mit Ihrer Körpersprache Sympathien wecken 
Sie erhalten Gelegenheit, typische Situationen aus Vorstel-
lungsgesprächen auszuprobieren. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Annette Thiele (Personalberaterin, Coach) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum C 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis:  Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von 

10,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Di. 27.06.06 
16.00–18.00 

Richtig bewerben, aber wie? 
Teil I 

 Die Bewerbung ist vielfach wie ein Lotteriespiel. 
Sie lernen, das Lotteriespiel zu benutzen. 
Sie erfahren, wie der bessere Weg aussieht. 
Sie erhalten viele Tipps für eine erfolgreiche schriftliche Be-
werbung. 

  
 Für Studierende, Absolventen und Studienabbrecher aller 

Fachrichtungen 
  

Referent: Dipl.-Ing. Rainer Friedrichowitz (Personalberater) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
Hinweis: Teil II findet am 04.07.06 und Teil III am 06.07.06 statt. 

 M 
 
 

Di. 27.06.06 
08.30–16.00 

Bewerberseminar für Frauen Teil I: 
Tipps zur Bewerbung 

 Am ersten Tag des Seminars bekommen die Teilnehmerinnen
praxisorientierte Hinweise zu verschiedenen Arten der Bewer-
bung (Initiativ- und Internetbewerbung, Reaktion auf Annoncen
und Chiffre-Anzeigen) sowie Tipps zur Recherche. Gestaltung 
und Präsentation der Bewerbungsmappe werden ebenfalls 
besprochen. 

  
 Für Studentinnen und Absolventinnen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Christiane Mähler-Bidabadi (Personaltrainerin) 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Berufsinformationszentrum,
Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin  

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Verbindliche Zusage für Teil I und Teil II (29.06.06)! 
 N 
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Mi. 28.06.06 
16.00–18.00 

Garantiert erfolgreich! 

 Wer glaubt, Erfolg hat viel mit Glück zu tun, sollte kräftig
Schokolade und Bananen essen ... 
In diesem Vortrag erhalten Sie entscheidende Informationen
für Ihre Erfolge, egal ob im Studium oder dem nachfolgenden 
Beruf. Sie lernen bisher noch nie gekannte Faktoren aus der
Arbeits- und Organisationspsychologie kennen. Genau ge-
nommen sind es 17 Basisfaktoren in vier Dimensionen, die
Ihnen neue Werte vermitteln und Sie zu noch besseren Erfol-
gen führen können. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Thomas Loitsch (GMP Gesellschaft für Management und 

Personalentwicklung GmbH) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum A 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
 
 

Do. 29.06.06 
09.00–17.00 

Assessment Center Seminar 

 Ein Einführungsvortrag vermittelt die Zielsetzung des AC und
Grundlagen des Verfahrens. Im Praxistest üben Sie, wie Sie in 
einem AC gefordert werden: 
– Postkorb bearbeiten 
– In einer Gruppe kontrovers diskutieren 
– Eine Präsentation vortragen 
– Mitarbeitergespräch führen 
Feedbackgespräche nach jeder Übung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Trainer: Dipl.-Ing. Rainer Friedrichowitz (Personalberater) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweis: Zu Beginn des Seminars ist ein Eigenanteil in Höhe von

25,– € pro Teilnehmer zu entrichten. 
 M 
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Do. 29.06.06 
08.30–17.00 

Bewerberseminar für Frauen Teil II: 
Das Vorstellungsgespräch 

 Selbstpräsentation, das richtige Outfit, Sprachstil und Körper-
sprache sind Themen des zweiten Seminartages. In Rollen-
spielen und Übungen können sich die Teilnehmerinnen auf
unterschiedliche Situationen im Vorstellungsgespräch vorbe-
reiten und sicheres Auftreten trainieren. Bitte kommen Sie in
Business-Kleidung! 

  
 Für Studentinnen und Absolventinnen aller Fachrichtungen 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Christiane Mähler-Bidabadi (Personaltrainerin) 

Ort: Agentur für Arbeit Berlin Nord, Berufsinformationszentrum,
Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung er-
forderlich unter Tel. (030) 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
Christine.Witte@arbeitsagentur.de 

Hinweis: Verbindliche Zusage für Teil I (am 27.06.06) und Teil II! 
 N 
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Mo. 03.07.06 
Di. 04.07.06 
9.00–17.30 

Successful job applications and interviews in 
English 

 From the written application to the interview – all you need to 
know from both the cultural and language perspectives. 
The seminar is tailor-made to focus on the exact requirements 
of the participants and maximise active language use. 
 
Please note: A minimum level of English is required in order to
be able to participate in this seminar. Completion of a pre-
course written test and needs analysis is therefore necessary
before registration. (Test will be sent by e-mail und you will 
receive notification of your level). 
 
After registration, a pre-course task should be completed be-
fore seminar start as follows: 
– Research English language job announcements and choose

one which is interesting for you  
– Write an application letter for the chosen job 
Your applications letter is to be sent in via e-mail by 23rd June 
at the latest. 

  
 For students and graduates of the FU Berlin 

  
Trainerin: Alison Mannion-Ghanbari (Trainer, Systemic coach) 

Ort: Bildungszentrum Berlin, Friedrichstr. 39, 10969 Berlin 
Anmeldung: Vom 8. bis 12. Mai 2006 per e-Mail: 

Tempelhof-Schoeneberg.Hochschulteam@arbeitsagentur.de 
Betreff: job applications Bur-Arb 

Hinweis Eigenbeteiligung: 20,– € 
 S 
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Mo. 03.07.06 
Mi. 05.07.06 
08.30–16.00 
Fr. 07.07.06 
08.00–13.00 

Am Anfang war die Bewerbung ... 

 ... sofern Sie überhaupt eine Bewerbung schreiben. Gehören
Sie womöglich zu denen, die es immer weiter aufschieben? 
Oder haben Sie schon etliche rausgeschickt, aber nur Absa-
gen erhalten und wissen nicht warum? Sie wissen nicht, wie
Sie Ihre Persönlichkeit darstellen sollen? Oder befürchten Sie
womöglich, dass Sie einem Arbeitgeber nur wenig zu bieten 
haben, wollen und brauchen trotzdem einen Job? 
Mit Herz und Hirn, d.h. hier insbesondere Humor und Analyse,
wollen wir diese Hürde gemeinsam meistern, um letztendlich
auch (wieder) mit Spaß an die Bewerbung heranzugehen. Wir
beschäftigen uns dabei intensiv mit den Erwartungen des Ar-
beitgebers, der Erstellung von schriftlichen Bewerbungsunter-
lagen und dem Vorstellungsgespräch. Besonders willkommen 
sind Schüchterne, Zweifler, Selbstkritische und alle Leute, die
irgendwie aus dem Bewerbungsrahmen herausfallen. Ihre ak-
tive Mitarbeit ist gefordert, deshalb geben wir Ihnen je einen 
freien Tag zwischen den Trainingstagen, damit Sie Ihre indivi-
duellen Unterlagen erstellen bzw. optimieren können. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen. Ver-

bindliche Zusage für 3 Seminartage! 
  

Trainerin: Dipl.-Wi.-Ing. Angela Andersen 
(Karriereberatung Andersen, von Senger und Etterlin) 

Ort: AA Berlin Nord, Königin-Elisabeth-Str. 49, 14059 Berlin, 
BIZ Vortragssaal, Erdgeschoss rechts 

Anmeldung: Wegen der begrenzten Platzkapazität ist eine Anmeldung 
erforderlich unter Tel. 5555 70-1989 oder per E-Mail an: 
gerhard.reinhard-roemer@arbeitsagentur.de 
Eigenanteil: 20,– € 
Der Zahlungsmodus wird im Rahmen der Anmeldung erläutert. 

 N 
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Di. 04.07.06 
16.00–18.00 

Der richtige Weg zum Vorstellungsgespräch 
Teil II 

 Es gibt viele Wege, zu einem Vorstellungsgespräch zu kom-
men, aber sie sind meistens „steinig“. Ein leicht begehbarer 
Weg soll Ihnen in diesem Vortrag gezeigt werden. Sie werden
lernen, folgende Fragen zu beantworten: 
Wie pflege ich als Berufseinsteiger meine Kontakte? Wie ge-
lange ich in die Unternehmen, deren Türen meistens ver-
schlossen sind? Wie finde ich den Namen der Person heraus, 
die über meine Einstellung entscheidet? Wie bereite ich mich 
auf das Vorstellungsgespräch vor und wie führe ich es? 

  
 Für Studierende, Absolventen und Studienabbrecher aller 

Fachrichtungen 
  

Referent: Dipl.-Ing. Rainer Friedrichowitz (Personalberater) 
Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
Hinweis: Teil I findet am 27.06.06 und Teil III am 06.07.06 statt. 

 M 
 
 

Mi. 05.07.06 
14.00–15.00 

Berufseinstieg mit Kind 

 Sie sind bereits während Ihres Studiums Mutter oder Vater
geworden? Sie sind in die Elternrolle hineingewachsen, hatten
dabei die Unterstützung Ihrer Hochschule oder Fachhochschule
und haben Ihr Studium erfolgreich absolviert. Wie sehen nun 
die ersten Schritte mit Kind in den Arbeitsmarkt aus? Lassen 
sich Kind und Karriere problemlos vereinbaren? 
Wo finde ich Rat und Unterstützung, Familie und Beruf erfolg-
reich zu vereinbaren? 

  
 Für Studierende, Absolventinnen und Absolventen aller Fach-

richtungen 
  

Referentin: Cornelia Großmann 
(Beauftragte für Chancengleichheit am Arbeitsmarkt) 

Ort: Berufsinformationszentrum Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstraße 39, Erdgeschoss, Gruppenraum B 
10969 Berlin (Kreuzberg) 

 M 
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Do. 06.07.06 
09.00–17.00  

Grundlagen für erfolgreiches Bewerben selbst 
erarbeiten! Teil III 

 In einem eintägigen Workshop werden die Grundlagen für er-
folgreiches Bewerben durch Beantwortung der folgenden drei 
Fragen vermittelt: 
1. Was sind meine Fähigkeiten? 
2. Wo setze ich meine Fähigkeiten ein? 
3. Wie finde ich den richtigen Job? 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referent: Dipl.-Ing. Rainer Friedrichowitz (Personalberater) 

Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 5555 99-1989 
Hinweise: Zu Beginn des Seminars ist der Teilnehmerbetrag in Höhe 

von 10,– € zu entrichten. 
Teil I findet am 27.06.06 und Teil II am 04.07.06 statt. 

 M 
 
 

Fr. 07.07.06 
10.00–11.30 

Tipps für Ihre Stellensuche 

 Sie erhalten Hinweise zu 
– Stellensuche 
– Bewerbungsunterlagen 
– Bewerbungsstrategien 
– Vorbereitung Bewerbungsgespräch 
– beraterischer, vermittlerischer und finanzieller Unterstützung 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Referentinnen: Heike Kuss, Roswitha Helmecke 

(Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Hochschulteam Agentur für Arbeit Berlin Mitte 

Charlottenstr. 87, 10969 Berlin (Kreuzberg), Raum N 5048 
 M 
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Di. 11.07.06 
16.00–18.00 

Wie bewerbe ich mich als ausländischer 
Studierender um ein Praktikum oder einen Job 
in Deutschland 

 Informationen zu den Schwerpunkten in den Bewerbungsun-
terlagen und im Vorstellungsgespräch, auf die die Personal-
chefs Wert legen 

  
 Für ausländische Studierende und Absolventen aller Fachrich-

tungen 
  

Referentin: Marion Bürgel 
Ort: Humboldt-Universität zu Berlin, Landwirtschaftlich-Gärtnerische

Fakultät, Invalidenstr. 42, 10115 Berlin (Mitte), Hörsaal 13 
(Haupteingang links, Aufgang B, 1. Stock) 

 M 
 
 

Mi. 12.07.06 
09.00–13.00 

Berufseinstieg – speziell für Sozialarbeiter und 
Sozialpädagogen 

 Wie finde ich als Absolvent meinen Arbeitsmarkt? 
Sie erhalten Hinweise zu Bewerbungsunterlagen, Bewerbungs-
strategien und den verschiedenen Bewerbungsmöglichkeiten. 

  
 Für Studierende und Absolventen der Sozialarbeit und Sozial-

pädagogik 
  
Referentinnen: Roswitha Helmecke, Heike Kuss 

(Hochschulteam Berlin Mitte) 
Ort: Alice-Salomon-Fachhochschule für Sozialarbeit und Sozialpä-

dagogik Berlin 
Alice-Salomon-Platz 5, 12627 Berlin, Raum 007 

Anmeldung: erforderlich unter Tel. (030) 992 45-331 oder -353 oder per 
E-Mail an: schwarz@verwaltung.asfh-berlin.de 

 M 
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7. Projekte und Messen 
 

 Die Zukunft in die eigene Hand nehmen … 
mit dem Projekt  HUMAN VENTURE  der 
TU-Gründungsinitiative 

 In unseren Trainings und Vorträgen bieten wir Ihnen die Mög-
lichkeit, die für eine erfolgreiche Unternehmensgründung und
-führung notwendigen Kompetenzen bereits im Vorfeld zu er-
werben. In kleinen Gruppen werden Sie in den nachfolgenden 
Schlüsselqualifikationstrainings fit für den Unternehmeralltag 
gemacht: 
• Verhandlungsführung 
• Projektmanagement 
• Personalführung (Mitarbeiter motivieren und Arbeiten dele-

gieren) 
• Teamentwicklung (Auswahl und Einstellen der richtigen 

Mitarbeiter/innen) 
• Rhetorik 
• Networking 
• Akquise 
• Zeit- und Selbstmanagement 
• Kreative Ideenfindung und Problemlösung 
Zudem erhalten Sie wichtige Informationen über Fördertöpfe
und Finanzierungsquellen und die Gelegenheit, Kontakt zu 
erfolgreichen Gründerinnen und Gründern zu knüpfen.  
Bitte informieren Sie sich vorher noch einmal auf unserer
Homepage unter www.career.tu-berlin.de/gruendung über den
genauen Ablauf der Veranstaltungen. 

  
 Für Studierende und Absolventen aller Fachrichtungen 

  
Ort: Technische Universität Berlin, Career Service, 

Hardenbergstraße 36 A, Gebäude P, Raum P-382, 
10623 Berlin 

Anmeldung: unbedingt erforderlich bis zum 05.05.2006 
(Bearbeitung nach Anmeldedatum) unter 
www.career.tu-berlin.de/gruendung 

Hinweis: Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Career Service
der TU Berlin statt. 

 N  
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KarriereBüro 
– Training für den Berufseinstieg – 

Ein Angebot für Kunden des Hochschulteams der Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
in Kooperation mit der gaetan-data GmbH. 

Arbeitssuchenden oder arbeitslos gemeldeten Studierenden bzw. Absolventen
bis ein Jahr nach dem Examen steht dieses Angebot max. acht Wochen zur Ver-
fügung. Während dieser Zeit können sie an Veranstaltungen teilnehmen, wer-
den betreut, beraten, trainiert und können für Eigenaktivitäten zur Selbstver-
mittlung die vorhandene Ausstattung nutzen. 

Je nach individuellen Voraussetzungen wird für den Einzelnen die Teilnahme
vereinbart. 
 
Es werden angeboten: 
• Beratung/Coaching 
• Unterlagencheck 
• Potenzialanalyse 
• Assessment Center (AC) 
• Training Soft-Skills / Tools Vermittlung (Orientierungsseminare, Bewerbungs-

und Kommunikationstraining) 
• Training Soft-Skills / Tools Managementkenntnisse (Seminare zu Führungs-, 

Präsentations- und Moderationstechniken, Projektmanagement, Struktur
von Unternehmen, Arbeitsrecht usw.) 

• Werkstätten Bewerbung (online, Telefon, Gesprächsführung mit Video, An-
schreiben) 

 
Öffnungszeiten: 
Mo.–Mi. 10.00–18.00 Uhr 
Do.–Fr. 14.00–20.00 Uhr 
So. 10.00–14.00 Uhr 
Informationsveranstaltung mittwochs 14.00 Uhr bei gaetan-data. 
 
Information und Anmeldung unter: 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte, Hochschulteam, Tel.: (030) 5555 99 1989 oder 
KarriereBüro, gaetan-data GmbH, Alexanderplatz 5, 10178 Berlin, 15. Etage, 
Tel.: (030) 24 08 50 20 
 
M 
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start up-Kompetenzzentrum 
„Existenzgründung und 
selbstständiges Unternehmertum“ 
an der FHTW Berlin 

start up-Kompetenzzentrum 
Das start up-Kompetenzzentrum schlägt eine Brücke zwischen akademischer 
Ausbildung und selbstständiger unternehmerischer Berufspraxis an der FHTW. 
StudentInnen und AbsolventInnen, die sich nach dem Studium für die Gründung 
eines eigenen Unternehmens entscheiden, werden durch das start up-Kompe-
tenzzentrum in umfassender und moderner Form unterstützt. 

Dazu zählen: 

• die Auslobung des Gründerstipendiums 
• Seminare zu den Themen 
 „Grundlagen der Existenzgründung“ 
 „Planspiel zur Existenzgründung“ 
• das KMU-Forum als Plattform zum Wissens-, Meinungs- und Erfahrungsaus-

tausch von Studenten, Unternehmen und Institutionen der Region 
• Beratung zur Erarbeitung eines Businessplanes 
• Vermittlung von Praktika und Diplomarbeiten 

Existenzgründerlabor 
Nicht zuletzt steht das angeschlossene Existenzgründerlabor mit Multimedia-
rechnern, Zugang zu Online-Datenbanken und einer Handbibliothek mit grün-
derspezifischer Literatur als qualifizierte Arbeits- und Informationsstelle jeder 
Gründerin und jedem Gründer offen, um den Gründungsprozess leichter und 
qualifizierter zu bewältigen. 
Spezifische Software und Businessplanvorlagen erleichtern den Gründungsinte-
ressierten die Erstellung eines eigenen Geschäftsplanes. 

Kontakt 
startup-Kompetenzzentrum 
Dipl.-Kffr. Astrid Besecke 
Treskowallee 8 (Flachbau Raum 05/06) 
10318 Berlin 

Telefon: + 49 30 5019-2742 
Fax: + 49 30 5019-2744 
eMail: besecke@fhtw-berlin.de 
Internet: www.startup.fhtw-berlin.de 

M 
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Mi. 26.04.06  
Do. 27.04.06 
10.00–16.30 

connecticum 2006 
4. Internationale Firmenkontaktmesse Berlin 

 Die connecticum ist die größte Karriere- und Recruiting-Veran-
staltung in Berlin. 120 führende Unternehmen aus Deutsch-
land, Europa und Asien präsentieren sich hier mit Messestän-
den, Talking-Points und Firmenvorträgen dem akademischen 
Nachwuchs aus dem In- und Ausland. 

Eingeladen sind alle Studenten, Absolventen und Young Pro-
fessionals. Der Messe-Schwerpunkt sind Ingenieurwissen-
schaften, Informatik und Wirtschaftswissenschaften. Der Ein-
tritt ist frei. Unter www.connecticum.de/check-in kann man 
das Infopaket zur connecticum kostenlos anfordern. 

Personalverantwortliche und Vertreter aus den Fachabteilun-
gen informieren aus erster Hand über Unternehmenskulturen,
künftige Anforderungsprofile, Perspektiven und ihre aktuellen
Angebote für: 

– Praktika, 
– Diplomarbeiten, 
– Traineestellen, 
– Berufseinstieg. 

Eine aktuelle Übersicht der Aussteller, Vortragstermine, Fir-
menprofile, Stellenangebote und Lagepläne gibt es unter
www.connecticum.de 

  
Für Studierende und Absolventen aller Hochschulen. Eintritt 
frei! 

  
Ort: Campushallen der FHTW Berlin 

Fachhochschule für Technik und Wirtschaft Berlin 
Treskowallee 8, 10318 Berlin 

Tipp: Unter www.connecticum.de/check-in kostenlos das Infopaket 
zur connecticum anfordern und den Infoservice abonnieren!
So erhält man stets die aktuellsten Infos und Tipps zu Ausstel-
lern, Vorträgen, Jobangeboten und Begleitprogramm per 
E-Mail. 

Kontakt und 
aktuelle 

Informationen: 

connecticum 
Messe-Hotline: (030) 859 568 568 
E-Mail: messe@connecticum.de 
Website: www.connecticum.de 
 
M 
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Trainees für Berlin 
Unternehmensentwicklung für die Mittelständische Wirtschaft 

 
Traineeprogramm für 

Fachhochschul- und Hochschulabsolventen/innen 
in mittelständischen Unternehmen 

im Raum Berlin-Brandenburg 
 
In mittelständischen Unternehmen besteht zunehmend Bedarf an akademi-
schen Nachwuchskräften für die verschiedensten Unternehmensbereiche und 
-aufgaben. 
 
Vor diesem Hintergrund bietet Seminarzentrum Göttingen das Projekt „Trainees 
für Berlin“ an, in dem Absolventen aller Fachrichtungen rekrutiert, für zukünfti-
ge Aufgaben in einem Partner-Unternehmen qualifiziert und bei der Umsetzung 
vereinbarter Entwicklungsziele begleitet werden. 
 
Ziel des erfolgreichen Programms ist somit die Zusammenführung von akade-
mischem Fach- und Führungsnachwuchs mit mittelständischen Unternehmen
der Region Berlin-Brandenburg. 
 
Die Realisierung und Begleitung der individuellen Traineepartnerschaften 
erfolgt durch Seminarzentrum Göttingen. Eine intensive Bewerbungs- und Se-
minarphase, ein praxisorientiertes „training-on-the-job“ und ein begleitendes 
Coaching bilden die wesentlichen Projektbausteine.  
 
Die Trainees sind während der 12-monatigen Projektdauer von Anfang an in 
vollem zeitlichem Umfang in die Abläufe und Strukturen ihres Unternehmens
integriert. Die begleitende Qualifizierung und Beratung orientiert sich sowohl 
inhaltlich als auch terminlich an den konkreten Anforderungen des Unterneh-
mens. Ein Einstieg in das Programm ist jederzeit möglich. 
 
Informations- 
veranstaltung: 
 

Jeden zweiten Donnerstag, 10.00 Uhr 
(telefonische Voranmeldung erbeten) 

Ort: Seminarzentrum Göttingen GmbH & Co. KG 
Hauptgeschäftsstelle Berlin 
Coswiger Str. 5 
D-12681 Berlin 
Tel.:  + 49 (0) 30-5 47 84-0 
Fax: + 49 (0) 30-5 47 84-298 
Web: www.szg.de 
 

M  
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Der Careerpoint für Soziologie an der FU Berlin präsentiert: 
 
 
 Vorträge 
 
03.05.06 Heinrich Böll Stiftung, Studienförderung Grabriele Tellbach 

08.05.06 Hebbel Theater, Dramaturgie Jugend- und Musikprogramm 
Julia Naunin 

15.05.06 ARD-Hauptstadtstudio, TV-Korrespondent Jürgen Osterhage 
(Findet vor Ort statt. Nur mit Anmeldung) 

24.05.06 Heinrich Böll Stiftung, Pressesprecher Michael Alvarez 

31.05.06 Organisationsberatung, selbstständige Organisationsberaterin 
und Psychotherapeutin Rita Jenewein 

07.06.06 BBDO Campaign, Integration Communication Director 
Kai-Uwe Bünting 

14.06.06 Amnesty International, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
Nina Thesenfitz 

21.06.06 Maecenata Institut für Philanthropie und Zivilgesellschaft, 
stellvertretender Direktor Dr. Rainer Sprengel 

28.06.06 TVtv, TV-Produzent Thomas Valléé 
 
 
 Seminare 
 
05.05.06 Bewerbungsseminar – Der erfolgreiche Weg, einen Fuß in die 

Tür eines Unternehmens zu bekommen 

02.06.06 Assessment Center – Stark für die Konkurrenz?! 

30.06.06 Die persönliche Präsentation – Bereit für Deinen Auftritt?! 
 
 
Wir bitten um Anmeldung unter vortragsreihe-ifs@web.de bzw. seminare-
ifs@web.de 
 
 
Nähere Informationen zur Uhrzeit, Ort der Veranstaltung, kurzfristigen Ände-
rungen und weiteren Angeboten unter www.careerpoint.de.vu 



 

Projekte und Messen 

118 

 Studium beendet – fit werden für den Bewerbungsmarathon 
Training & Coaching für Absolventen/innen der FU Berlin 

Die Praxis zeigt es: Zu einer erfolgreichen Bewerbung gehört nicht allein der gut struktu-
rierte Lebenslauf und ein neuer Anzug. Gefordert wird Ihre ganze Person. Mit einem ganz-
heitlich ausgerichteten Training wollen wir Sie fit machen und über mehrere Wochen  
Ihren Bewerbungsprozess begleiten. 
Dazu gehören: 

1. Zwei Seminartage – das Basistraining 

Sie bekommen die derzeitigen Bewerbungsstandards vermittelt. 
Sie erarbeiten Strategien für Ihr persönliches Vorgehen.  
Sie trainieren die Feinheiten der Wortwahl und des persönlichen Auftretens.  
Wir arbeiten gemeinsam an Ihren Fragen durch Vorträge, Übungen, Kleingruppen und im 
Rollenspiel.  

2. Ein Vertiefungstag – das Videotraining 

Sie haben zwei Wochen Zeit, um Ihre Bewerbungsunterlagen zu überarbeiten und Ihre 
persönliche Bewerbungsstrategie für das Videotraining vorzubereiten. 

3. Drei halbe Coachingtage – Reflexion der Erfahrung 

Sie können mindestens an einem Coachingtag Ihre Bewerbungserfahrungen auswerten 
und nach Absprache Themen in einer Kleingruppe vertiefen (z.B. weiteres Üben mit Vi-
deokontrolle, Besprechung individueller Anschreiben, Anzeigenanalyse, Gehaltsverhand-
lungen, u.a.). 

Am Ende sollte jede/r Teilnehmer/in eine aussagefähige Bewerbungsmappe erstellt ha-
ben und sich durch die gezielte Unterstützung in der Bewerbungssituation souverän und 
authentisch verhalten können. 

Zeitplan 

Di. 02.05.2006 9.00–17.00 Basistraining 
Mi. 03.05.2006 9.00–17.00 Basistraining 
Mo. 15.05.2006 9.00–17.00 Vertiefungstag 
Mo. 29.05.2006 9.00–13.00 1. Coachingtag 
Mo. 12.06.2006 9.00–13.00 2. Coachingtag 
Mo. 26.06.2006 9.00–13.00 3. Coachingtag 

 
Nur für Studierende der FU Berlin, die zur Abschlussprüfung angemeldet sind bzw. bis 
zu einem Jahr nach der letzten Prüfung. Mit der Anmeldung sagen Sie die Teilnahme an 
allen Terminen verbindlich zu. 

  
Trainerin: Dipl.-Psych. Agnes von Harrach (contact, Coaching, Training, Mediation) 

Ort: Bildungszentrum Berlin, Friedrichstr.39, 10969 Berlin 
Anmeldung: 

 
 

Nur persönlich am 18. April 2006 und am 24./25. April 2006 von 9.00 bis 
13.00 Uhr beim Hochschulteam in der FU Berlin, Thielallee 38, 14195 Berlin,
1. Stock, Raum 212. 

Hinweis: In Kooperation mit dem CareerService der FU Berlin 
 S 
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Unterlagencheck 
für Studierende und Absolventen/innen der FU Berlin 

(deutsch- und englischsprachige Unterlagen) 
 
Die schriftliche Bewerbung ist meist der erste Kontakt mit einem zukünftigen Arbeitge-
ber. Ob Sie auf eine Stellenausschreibung reagieren oder eine Initiativbewerbung schi-
cken, die Unterlagen müssen immer aussagekräftig, passgenau, übersichtlich und ein-
wandfrei sein. Das gilt für den Lebenslauf und insbesondere auch für das Anschreiben. 
 
Mit dem Unterlagencheck haben Sie die Gelegenheit, Ihre vollständige Bewerbungsmap-
pe überprüfen zu lassen und in einer 40-minütigen Beratung zu besprechen. Englisch- 
und deutschsprachige Bewerbungsunterlagen werden an getrennten Terminen bespro-
chen. 
 
Sie melden sich eine Woche vor dem Gespräch persönlich an (vorher kurz die Verfügbar-
keit von Beratungsterminen telefonisch erfragen) und geben bei der Anmeldung Ihre Be-
werbungsunterlagen und die Stellenausschreibung ab. Die Trainerin sieht Ihre Bewer-
bungsunterlagen durch und gibt Ihnen in dem Beratungsgespräch Tipps und Hinweise. 

 
Deutsch Termine Englisch 
Fr. 24.03.2006  
Fr. 28.04.2006  
Fr. 26.05.2006 Fr. 02.06.2006 
Fr. 30.06.2006 Fr. 07.07.2006 
Fr. 28.07.2006  
Fr. 25.08.2006  
Fr. 29.09.2006 

9.00–13.00 Uhr 

 
 

Nur für Studierende der FU Berlin kurz vor Studienabschluss bzw. bis zu einem Jahr 
danach 

  
Trainerinnen: Dipl.-Psych. Agnes von Harrach (contact, Coaching, Training, Me-

diation) 
Alison Mannion-Ghanbari (Trainer, Systemic coach) 

Anmeldung: Nur persönlich ab dem 13. März 2006 jeweils in der Woche vor dem 
Check Montag und Dienstag 9.00–13.00 Uhr beim Hochschulteam in 
der Thielallee 38, 14195 Berlin, Raum 212, Tel: 030/8431 9043. 

Hinweis: Bei der Anmeldung geben Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ab
und entrichten 10,– € / 15,– € (Deutsch/Englisch) Eigenbeteili-
gung in bar. 
Das Projekt ist eine Kooperation zwischen dem CS der FU Berlin und 
dem Hochschulteam der AA Süd. 
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Jobs   –   Berufe   –   Berufung 
Vortragsreihe zu Tätigkeitsfeldern für 

Geistes- und Sozialwissenschaftler am Fachbereich Philosophie und 
Geisteswissenschaften der Freien Universität Berlin 

 

Diese berufsorientierende Vortragsreihe des Hochschulteams Berlin Süd
wendet sich an Studierende und Absolventen geistes- und sozialwissen-
schaftlicher Fächer. 
 
• Sie erhalten Anregungen, wie Sie sich während des Studiums auf den 

Berufseinstieg vorbereiten können. 

• Sie gewinnen von erfahrenen Referenten/innen Informationen über
ihren Berufsalltag und die Entwicklungen in ihrer Branche. 

• Sie erfahren die Anforderungen und Zugangsvoraussetzungen für die 
Bewerbung um ein Praktikum oder den Berufseinstieg. 

Folgende Themen und Berufsfelder werden vorgestellt: 

• Public Relations 

• Pressearbeit 

• Übersetzen und Dolmetschen 

• Auslandslehrer 

• Sprachreisen und Bildungsverlag 

 

Beginn: 26. April 2006 
 
Ort: Freie Universität Berlin, Rostlaube 
 Habelschwerdter Allee 45, 14195 Berlin 
 Raum L 201 (1. Etage am Neubau phil. Bibliothek) 
 
Zeit: mittwochs 16.00–18.00 Uhr (s. t.) 
 
Verantwortlich: Ingrid Arbeitlang 
 Wiebke Büren 
 
S 
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8. Unsere Partner 
 

Der CareerService der Freien Universität Berlin 
Der CareerService verfolgt das Ziel, Studierende frühzeitig über berufliche Perspektiven 
zu informieren und durch Beratung sowie Vermittlung von Zusatzqualifikationen gezielt 
auf die Anforderungen des Arbeitsmarktes vorzubereiten. 
 
Selbstinformation und Beratung zur Berufswegplanung 
Studierende Absolvent/innen können im Lese- und Informationsraum des CareerService 
zu den Themen Praktikum und Berufseinstieg recherchieren und sich persönlich beraten 
lassen. Sie erhalten Tipps für die Suche nach einem Praktikum im In- und Ausland. Zur 
sinnvollen Einbindung von Praktika in den Studienverlauf werden sie bei der Bewerbung 
unterstützt und können sich über Berufs- und Tätigkeitsfelder informieren. 

Öffnungszeiten des Lese- und Informationsraums 
Montag und Mittwoch von 10.00 bis 17.00 Uhr 
 
Praktikums- und Karriereberatung 
Donnerstag von 10.00 bis 14.00 Uhr (tel. Anmeldung unter 838-55244) 
Beratung zu Auslandspraktika und Förderungsmöglichkeiten 
Montag von 10.00 bis 12.00 Uhr (tel. Anmeldung unter 838-55244) 
 
Trainings und Veranstaltungen 
In einem vom Europäischen Sozialfond geförderten Projekt „Fit für Studium und Praxis“ 
werden im Sommersemester 2006 modular aufgebaute Trainings für Studierende und 
Absolvent/innen in folgenden Bereichen durchgeführt: 

• Informations- und Kommunikationstechniken 
• Schlüsselqualifikationen 
• Management und Organisation 
• Ökonomie für Nicht-Ökonomen 
• Schreib- und Kommunikationskompetenz 
• Medienkompetenz 
• Bewerbung und Coaching 

Information und Anmeldung unter  
www.fu-berlin.de/career/veranstaltungen 
 
CareerService der Freien Universität Berlin 
Thielallee 38, 14195 Berlin, 1. Stock , Raum 216 
Tel.: 838-55244, Fax: 838-55249 
E-Mail: career@zedat.fu-berlin.de 
Internet: www.fu-berlin.de/career 
Sprechzeiten: Montag bis Donnerstag von 10.00 bis 12.00 Uhr 
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Eine studentische Initiative am IfS der FU Berlin 

 
 

Wir bieten dir: 
 

Praktika 
Vorträge 
Seminare 

Berufsorientierte Studienplanung 
 

Kontakt: infos_careerpoint-ifs@web.de 
 

Infos: 
www.careerpoint.de.vu 
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Für den Einstieg in den Beruf bieten wir 
mehr als nur einen Abschluss! 

 

• Brücken zwischen Studium und Beruf bauen: 
Studienmodule „Berufsrelevante Schlüsselkompetenzen“ 

• Die berufliche Zukunft selbst gestalten: 

TU - Gründungsinitiative 
• Trainings und Seminare zu Schlüsselqualifikationen 
• Wegweiser zu Finanzierungsquellen und Fördertöpfen 
• Kontakte zu erfolgreichen Gründern der TU Berlin 

• Online zum Praktikum und zum ersten Job:  

In der Stellenbörse gibt es europaweite Angebote für Studierende und 
Graduierte 

• Europa grenzenlos erfahren:  

Stipendien für Auslandspraktika mit Leonardo da Vinci 

• Im Beruf gut ankommen will gelernt sein:  

Seminare, Vorträge, Trainings zu 
• Bewerbung, Assessment Center, Vorstellungsgespräch, ... 
• Präsentation, Kommunikation, Moderation, ... 

 
 

Kontakt: Career Service (I E 3), TU Berlin 
Hardenbergstraße 36 A, P 381, 3. OG  
10623 Berlin, 
E-Mail: career@tu-berlin.de 
Internet: www.career.tu-berlin.de 
Telefon: (030) 314–22681   Fax: (030) 314–24087 
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career contact career center der FHW Berlin 

 
Qualifizierungsangebote
 
Zertifizierungsprogramm 
 
 
u.a. mit folgenden Seminaren: 
– Verhandlungsführung 
– Interkulturelles Training 
– Kommunikation 
 
Zielgruppe: 
Studierende der FHW Berlin 
 
Offene Seminarangebote: 
u.a. 
Konfliktmanagement 
Teammanagement 
Effizienter Studieren 
 
Beratung 
 
Ansprechpartnerin: 
Beate von Halle 
Tel: 857 89 152 
Raum 59 
E-Mail: 
careercontact@fhw-berlin.de 

Berufseinstieg 
 
Bewerbungsstrategie- 
seminare 
 
u.a. mit folgenden Themen: 
– Das souveräne Vorstel-

lungsgespräch 
– Interpretation von 

Stellenausschreibungen 
– Erfolgreich telefonieren im 

Bewerbungsprozess 
 
Zielgruppe: 
Studierende und  
Absolventen/innen 
 
Bewerbungsunterlagecheck
 
Coaching 
 
Beratung 
 
Ansprechpartnerin: 
Arndis Hess 
Tel: 857 89 266 
Raum 51 
E-Mail: ahess@fhw-berlin.de 

Existenzgründung 
 
Existenzgründer/innen-Pro-
gramm „Gründungseinstieg“ 
 
u.a. mit folgenden Seminaren: 
– Verhandlungsführung mit  

Kapitalgebern 
– Akquisegespräche 
– Kontrolle der Risiken und 

Finanzierung 
 
Zielgruppe: 
Frauen und Männer mit Grün-
dungswunsch oder die diesen 
bereits umgesetzt haben 
 
Offene Seminarangebote: 
u.a. 
Ideenschmiede 
Potentialanalyse – Bin ich ein 
Gründungstyp? 
 
Beratung 
 
Ansprechpartnerin: 
Anke Lüers 
Tel: 857 89 266 
Raum 51 
E-Mail: alueers@fhw-berlin.de 

 

– Unternehmenspräsentationen – Vermittlung von Stellenangeboten – berufsfeldbezo-
gene Veranstaltungen – JobPortal der Berliner Hochschulen – Laufbahnberatung – 

 

Kooperationspartner: 
Hochschulteam der Agentur für Arbeit Berlin Süd 
ESF-Sonderprogramme 
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Are you joining 
a student club 

or a global 
organization? 

 

AIESEC ermöglicht an 750 Universitäten in 90 Ländern: 
 

- intensive Auslandsaufenthalte und internationale Arbeitserfahrungen 
- herausfordernde Führungsaufgaben 
- den Aufbau eines internationalen Netzwerks zu anderen Studierenden,  

Organisationen und Unternehmen 
- sich wichtige Soft Skills anzueignen 
- die Möglichkeit, universitäres Wissen in der Praxis anzuwenden sowie den  

professionellen Umgang mit Unternehmen und Organisationen zu erlernen 
 
 

Auslandspraktika - Führungspositionen 
Internationalität - gesellschaftliche Verantwortung 

 
Mach mit bei AIESEC! 

 
 
 
 
 
 

www.aiesec.de/berlin  
 
 
 

AIESEC Berlin FU 
Boltzmannstr. 20 
14195 Berlin 
fu@aiesec.de 

AIESEC Berlin HU 
Spandauer Str. 1 
10178 Berlin 
hu@aiesec.de

AIESEC Berlin TU 
Straße des 17. Juni 145 
10623 Berlin 
tu@aiesec.de
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Das Career Center ist eine Abteilung des Zentrums für Internationales und 
Weiterbildung (ZIW). Es vernetzt die Servicestrukturen zur Berufsorientierung 
für Studierende und Absolvent/innen der Europa-Universität Viadrina. 
Der Übergang von der Universität ins Berufsleben soll erleichtert werden. 

Mit 

• Beratung und Informationen 
• Vermittlung von außerfachlichen Zusatzqualifikationen 
• Kontakten zu Unternehmen (Präsentationen, Führungen etc.) 
• Partnern wie den Agenturen für Arbeit Frankfurt (Oder) oder Berlin Süd 

stehen wir Studierenden und Absolvent/innen zur Seite. 
 
Unsere Angebote für Studierende und Absolvent/innen und die anderer Institu-
tionen unserer Universität finden Sie gebündelt in der regelmäßig einmal im 
Semester erscheinenden Broschüre „Trainingsangebote im Sommersemester 
2006“. 

 
 
Kontaktperson: 
 
Barbara Texter 
Auditorium Maximum Raum 243 
Logenstraße 2 
15230 Frankfurt (Oder) 
Tel.: 0335-5534 2460 
E-Mail: careercenter@euv-frankfurt-o.de 
 
Weitere Hinweise finden Sie auf unserer Homepage: 
http://careercenter.euv-frankfurt-o.de 
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Das Career Center unterstützt Studierende und Absolvent/Inn/en aller Fachrichtungen 
der Humboldt-Universität zu Berlin beim Einstieg in das Berufsleben. Gleichzeitig ist das 
Career Center Ansprechpartner für Unternehmen und Institutionen auf der Suche nach 
qualifizierten Mitarbeiter/Inn/en. 

 
Angebote 

• Kurse zu berufsfeldbezogenen Qualifikationen für Bachelor-Studierende (im Rah-
men der jeweiligen Studien- und Prüfungsordnungen anrechenbar) 

• Veranstaltungen zum Erwerb von Zusatz- und Schlüsselqualifikationen für Studie-
rende und Absolventen der Humboldt-Universität (Diplom, Magister, Examensstu-
diengänge) 

• Vermittlung von Praktika und Stellen im Jobportal der Berliner Hochschulen 
(www.jobportal.hu-berlin.de) 

• Beratung zum Berufseinstieg 
• Beratung zu Existenzgründung und Selbständigkeit 
• eLearning-Plattform für Veranstaltungen des Career Centers  

 
Informationen 

• Fon: 2093-1565 
• Fax: 2093-1196 
• E-Mail: CareerCenter@uv.hu-berlin.de 
• Post: Humboldt-Universität zu Berlin 

Abteilung für Angelegenheiten der Studierenden 
Referat Beruf und Wissenschaft 
Unter den Linden 6, 10099 Berlin 

• Sitz: Ziegelstraße 13c, 10117 Berlin, 5. Etage 
• Website: www.careercenter.hu-berlin.de 
• Mitarbeiterinnen: Rosmarie Schwartz-Jaroß (Leitung) 

Dr. Doris Köhler 
Patricia Wohner 
Katharina Hoffmann 
 

Catrin Stock  
Jacqueline Woiton 
Rita Albers 
Katrin Burmeister  

• Sprechzeiten: Veranstaltungen Dienstag / Freitag 
Mittwoch 

09.00–12.00 Uhr 
13.00–15.00 Uhr 

 Berufsteinstieg Dienstag 
Mittwoch 

09.00–12.00 Uhr 
13.00–15.00 Uhr 

 Existenzgründung Dienstag 15.30–17.30 Uhr 
  Dienstag (jeden 1.+ 3. 

im Vorlesungsmonat) 
16.00–18.00 Uhr 
in Adlershof 

Die Europäische Union fördert die Arbeit des Career Centers aus Mitteln des ESF. 
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Das Büro für Praxisorientierung und die Praxiseinrichtungen Studium & 
Praxis und Sprungbrett. Studium & Beruf der Philosophischen Fakultä-
ten I & II an der Humboldt-Universität zu Berlin unterstützen Studierende 
der Geisteswissenschaften bei ihrer beruflichen Orientierung. 
 

 Informationen 
 Praktikumsberatung und -vermittlung 
 Kurse, Trainings, Zusatzqualifikationen 
 „Job_Enter“. Berufswege für Geistes- und  

Sozialwissenschaftler 
 Alumni 

 
 
K O N T A K T  
 
Büro für Praxisorientierung „Studium & Praxis“ 
Constanze Richter, M.A. Katrin Bialek, Dipl. Soz. 
Philosophische Fakultät II Philosophische Fakultät I 
Tel. 2093-9722 Tel. 2093-2783 
 
http://www2.hu-berlin.de/philfak2/ 
praxisorientierung/index.htm www.geschichte.hu-berlin.de/praxis 
constanze.richter@staff.hu-berlin.de katrin.bialek@staff.hu-berlin.de 
 
dienstags  10–12 Uhr mittwochs 11–14 Uhr 
 

Sprungbrett. Studium & Beruf 
Dr. Monika Strietz (2093-9631) 
Philosophische Fakultät II 
Kristian Basler, Henrike Schnell 
Tel. 2093-9717 
 

www2.hu-berlin.de/sprungbrett/ 
sprungbrett@rz.hu-berlin.de 
 

mittwochs 12–14 Uhr 
freitags 10–12 Uhr nach Anmeldung 
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Die Schnittstelle zwischen Studium und Beruf 

 

Career Services für Studierende, Absolventinnen und Absolventen 

• Unterstützung bei der Karriereplanung und einem erfolgreichen Einstieg in 
das Berufsleben 

• Kooperation mit Arbeitgebern, Berufsverbänden, Arbeitsvermittlern 
• Workshops zu Schlüsselqualifikationen und Bewerbungsstrategien 
• Informationsmaterialien über Tätigkeitsfelder, Anforderungen des Arbeits-

marktes 
• Veranstaltungen mit Alumni zum Erfahrungsaustausch 
• Individuelle Karriere-/Laufbahnberatung und Coaching 
• Profi-Bewerbungscheck 
• Spezielle Angebote für Frauen, Studierende mit Migrationshintergrund und 

ausländische Studierende 

Career Service als direkte Verbindung zwischen Unternehmen und  
Studierenden 

• Aushang von Praktikums- und Stellenangeboten 
• Vermittlung von Abschlussarbeiten und Traineeprogrammen 
• Profile von Absolventinnen und Absolventen 
• Vorträge mit Diskussion und Round-Table Gespräche 
• Unternehmensbesichtigungen 
• Firmenpräsentationen 
• Firmenkontaktmesse (in Planung) 
• JobPortal der Berliner Hochschulen 

Career Service – Technische Fachhochschule Berlin 

Luxemburger Str. 10, 13353 Berlin 
Haus Grashof, Raum C 141 
Ansprechpartnerin: Katja Weltin, M.A. 
Telefon: (030) 45 04-28 18 
Telefax: (030) 45 04-28 68 
E-Mail: career@tfh-berlin.de 
Internet: www.tfh-berlin.de/career 
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Angebote des Career Service der FHTW Berlin 
 
Der Career Service der FHTW Berlin bietet Beratung und Unterstützung beim 
Übergang vom Studium in den Beruf. Dazu gehört auch die Unterstützung bei 
der Suche von und Bewerbung für ein Praktikum. 
 
1. Persönliche Beratung zu Bewerbungsstrategien, Bewerbungsunterlagen, 

Initiativbewerbungen, Vorstellungsgesprächen sowie Feedback auf bereits 
erstellte Bewerbungsunterlagen jeweils montags von 10–12 Uhr sowie 
donnerstags von 13–16 Uhr bzw. nach Vereinbarung eines persönlichen 
Termins. 

 
2. Versand eines eMail-Newsletters mit Praktikums- und Stellenangeboten 

sowie weiteren Informationen zu Bewerbung und Karriereplanung. Anmel-
dung unter http://www.fhtw-berlin.de/careerservice/get/newsletter. 

 
3. „Damit Traumunternehmen anbeißen ...“ – Vortragsreihe zu verschiede-

nen Themen rund um die Bewerbung, u.a. Vorbereitung auf die Firmenkon-
taktmesse, Schriftliche Bewerbung sowie Initiativbewerbung. Termine un-
ter: http://www.fhtw-berlin.de/careerservice. 

 
4. „Karrieren im ...“ - Erfahrungsaustausch und Begegnungen zwischen Stu-

dierenden und Absolventen/innen. Im Rahmen der neuen Veranstaltungs-
reihe stellen AbsolventInnen der FHTW ihre bisherige Karriereentwicklung 
vor und geben Einblicke in ihre jeweiligen Tätigkeitsbereiche und Branchen. 
Termine unter: http://www.fhtw-berlin.de/careerservice. 

 
Kontakt: 

Career Service der FHTW Berlin 
Michaela Frana  
Treskowallee 8, Raum 136, Hauptgebäude, 10318 Berlin 
Telefon: +49 (39) 5019 29 36  
E-Mail: frana@fhtw-berlin.de 

http://www.fhtw-berlin.de/careerservice 
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Angebote zur Selbstinformation 
 
Die Berufsinformationszentren in Berlin 
 
Agentur für Arbeit Berlin Mitte 
Friedrichstr. 39 
10969 Berlin (Kreuzberg) 
Tel. (030) 5555 99-2626 

Öffnungszeiten Mo., Di. 8.00–16.00 Uhr 
 Mi., Fr. 8.00–12.00 Uhr 
 Do. 8.00–18.00 Uhr 
 
 
Standort Marzahn-Hellersdorf 
Janusz-Korczak-Straße 32 
(Eingang Kokoschkastraße) 
12627 Berlin 
Tel. (030) 555589-2194 

Öffnungszeiten Mo., Di. 8.00–16.00 Uhr 
 Mi., Fr. 8.00–12.00 Uhr 
 Do. 8.00–18.00 Uhr 
 
 
Agentur für Arbeit Berlin Nord 
Standort Charlottenburg 
Königin-Elisabeth-Straße 49 
14059 Berlin (Charlottenburg) 
Tel. (030) 5555 70-2199 

Öffnungszeiten Mo., Di., Mi. 8.00–16.00 Uhr 
 Do. 8.00–18.00 Uhr 
 Fr. 8.00–13.00 Uhr 
 
 
Agentur für Arbeit Berlin Süd (BIZ Neukölln) 
Sonnenallee 282 
12057 Berlin (Neukölln) 
Tel. (030) 5555 77-2361 

Öffnungszeiten Mo., Di., Mi. 8.00–16.00 Uhr 
 Do. 8.00–18.00 Uhr 
 Fr. 8.00–13.00 Uhr 
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Internet 
 
Die Agentur für Arbeit online: 
www.arbeitsagentur.de 

 

 
Hier haben Sie u. a. Zugang zur virtuellen Stel-
lenbörse (auch: Praktikanten-/Job-Börse) und 
zur Aus- und Weiterbildungsdatenbank KURS. 
Sie können sich umfassend über Leistungen und 
Angebote der Arbeitsagenturen informieren. 
 
 
 
 

Datenbank für Aus- und Weiterbildung 
 
KURS ist die weltweit größte Datenbank für 
Aus- und Weiterbildung und enthält Informa-
tionen u. a. über Studiengänge an Hochschulen, 
berufsbezogene Weiterbildung und schulische 
Berufsausbildungen. 
 
Sie haben Zugang zu KURS in den Berufs-
informationszentren und im Internet unter: 
www.arbeitsagentur.de 
 
 
 
 

BERUFEnet 
 
ist die Datenbank für Ausbildungs- und Tätigkeitsbe-
schreibungen. Sie ermöglicht einen einfachen und 
schnellen Zugriff auf umfassende Informationen zu 
Berufen und Studiengängen in Deutschland. 
 
Sie haben Zugang zu BERUFEnet im Internet unter: 
www.arbeitsagentur.de 
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Jobvermittlung 
 
JOB-Vermittlung (Ausstellungen und Messen) 
Hammarskjöldplatz 1–3 (Am Funkturm) 
14055 Berlin 
Tel. (030) 5555 70-1203 

 

Öffnungszeiten Mo.–Fr. 06.00–12.30 Uhr 

 

 
JOB-Studenten-Vermittlung (FU Berlin) 
Thielallee 38 
14195 Berlin 
Tel. (030) 831 60 68/69 
Fax (030) 831 64 83 

 

Öffnungszeiten Mo.–Fr. 08.00–13.00 Uhr 
  13.30–16.00 Uhr 

 

 
JOB-Vermittlung 
(gewerbliche Berufe, Verkaufs- und Büroberufe, 
Gesundheitsdienste und ambulante Pflege) 
JOB-Studenten-Vermittlung (HU Berlin) 
Friedrichstraße 39, 10969 Berlin (Kreuzberg) 
Tel. (030) 5555 99-1180 
Fax (030) 5555 99-4053 

 
 

 
Öffnungszeiten Mo., Di. 08.00–16.00 Uhr 
 Mi., Fr. 08.00–12.00 Uhr 
 Do. 08.00–18.00 Uhr 

 

 
JOB-Studenten-Vermittlung (TU Berlin) 
Hammarskjöldplatz 1 (Am Funkturm), Raum 1 
14055 Berlin 
Tel. (030) 5555 70 1316 
Fax (030) 5555 70 1317  

Öffnungszeiten Mo.–Fr. 08.00–13.00 Uhr 
  14.00–16.00 Uhr 
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Weitere Beratungs- und Vermittlungsdienste 
 
Zentralstelle für 
Arbeitsvermittlung (ZAV) 
der Bundesagentur für Arbeit 
Villemombler Straße 76 
53123 Bonn 
Tel. (0228) 713-0 
Fax (0228) 713-1036 
 
Die Auslandsabteilung der Zentralstelle für Arbeitsvermittlung bietet für Studie-
rende und Absolventen Programme zur sprachlichen und beruflichen Fortbil-
dung im Ausland. 
Fordern Sie bitte bei der ZAV die Broschüre „Jobs und Praktika im Ausland“ an, 
die jährlich im November neu erscheint. 
E-Mail: Bonn-ZAV.jobs-und-praktika-im-ausland@arbeitsagentur.de 
Die lieferbaren „Arbeitsmarkt-Informationen“ der ZAV können Sie bestellen über 
http://www.ba-bestellservice.de bzw. als PDF herunterladen. 
 
 
 
 

Vermittlung und Beratung von Künstlern 
 

Zentrale Bühnen-, Fernseh- und 
Filmvermittlung (ZBF) 
 
Die Zentrale Bühnen-, Fernseh- und Filmvermittlung (ZBF) ist die größte 
deutsche Vermittlungsagentur für Angehörige künstlerischer und technischer 
Berufe von 
 

Musiktheater, Schauspiel, Orchester, Film und Fernsehen. 
 
Die Vermittlungsfachkräfte der ZBF besitzen eine in vielen Jahren erworbene 
Fachkompetenz. Durch ihre intensive Reisetätigkeit, regelmäßige persönliche 
Kontakte sowie Vorstellungs- und Konzertbesuche haben sie einen Überblick 
über das künstlerische und technische Personal und über das Produktionsge-
schehen von Bühne, Orchester, Film und Fernsehen im deutschsprachigen 
Raum. 
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ZBF-Agentur Berlin 
 
Friedrichstraße 39 
10969 Berlin 
Tel.: 030 5555 9968-10 
Fax: 030 5555 9968-39/-49 
Internet: www.zbf-agentur.de 
 
 
 
 

Künstlerdienst Berlin 
(Fachvermittlung für Künstler) 
 
Friedrichstraße 39 
10969 Berlin 
Tel.: (030) 5555 9966 00 
Fax: (030) 5555 9966-62 

Öffnungszeiten Mo.–Mi. 08.30–15.30 Uhr 
 Do. 08.30–18.00 Uhr 
 Fr. 08.30–14.00 Uhr 
 
Internet: www.kuenstlerdienst.de 
E-Mail: Berlin-zav-kd@arbeitsagentur.de 
 
 
Die Künstlerdienste (KD) sind spezielle Fachvermittlungseinrichtungen für die 
Unterhaltungs-, Musik-, Werbe- und Modebranche. Der KD Berlin vermittelt 
Künstler aus folgenden Bereichen: 

Orchester, Bands, Musiker, Show/Artistik/Entertainment, Models (Fotomodelle, 
Mannequins, Dressmen) und Kleindarsteller/Statisten/Komparsen 
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Europaservice Berlin 
 
Friedrichstraße 39 
10969 Berlin (Kreuzberg) 
 

 
 
Homepage: 
Europa-Hotline: 
E-Mail: 
Telefon: 

www.europaserviceba.de 
01805-222 023 (0,12 € pro Min.) 
Berlin-ZAV.europaservice @arbeitsagentur.de 
(030) 5555 99-6700 

 
 
Sie haben Fragen 
 
• zu Ausbildung, Studium und Praktika im europäischen Ausland, 
• zur Stellensuche im europäischen Ausland, 
• zum Bewerbungsverfahren in den jeweiligen Ländern, 
• zu Arbeits- und Lebensbedingungen, 
• zu sozialer Sicherheit (Kranken-, Renten- und Arbeitslosenversicherung)? 
 
Wir beraten und vermitteln! 
Mobil in Europa! 
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Stichwortverzeichnis 
 
Angst 65 
Archivwesen 32, 49 
Assessment Center 100 
Assessment Center (AC) 105 
Ausland 43, 46, 69, 70, 72, 76, 77, 80, 95, 107 
  
Beratende Berufe 24 
Beschäftigungsformen 27 
Besichtigungen 48, 54 
Bewerberseminar 71, 73, 74, 75, 78, 79, 88, 91, 95, 96, 

99, 100, 107, 108, 118, 119 
Bewerbung 88, 95, 101 
Biologie 48, 83 
Biotechnologie 83 
  
Chemie 20, 48 
Coaching 27, 60, 107, 118, 119 
Consulting 41 
  
Dolmetschen 35 
Dolmetscher 33 
Drittmittelfinanzierung 63 
  
Einstiegsgehalt 46 
Ernährungswissenschaft 48 
Europa 35, 71, 73, 75, 79 
Existenzgründung 23, 24, 112, 114 
  
Film, Fernsehen 51 
Film, Funk und Fernsehen 29, 39 
Fortbildung 35 
Frankreich 79 
Frauen 97, 104, 106 
Freiberufler 33 
Fundraising 67 
  
Gartenbau 45 
Gehaltsverhandlung 37 
Geistes- und Sozialwissenschaften 21, 22, 25, 29, 31, 33, 35, 40, 43, 46, 

54, 68, 76, 120 
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Geisteswissenschaften 20, 22, 48, 54, 101 
Gesundheitswesen 67 
Großbritannien 71 
  
Informatik 53, 57, 82 
Ingenieurwesen 20, 53, 55, 82 
Interkulturelle Kompetenz 28, 59 
Internationale Organisationen 48, 72, 80 
  
Japan 77 
Journalismus 25, 29, 44, 45 
  
Kleine und mittlere Unternehmen 37 
Kommunikation 64, 99 
Kultur 66 
Kulturwissenschaft 85, 98, 101 
Kunst 28, 32, 66 
  
Landschaftsplanung 45 
Lateinamerika 78 
Lehramt 76 
Leistungssteigerung 59 
Luft- und Raumfahrttechnik 55 
  
Mathematik 57, 82, 83 
Medien 39, 51 
Medizin 54, 83 
Medizinphysik 83 
Ministerien 47, 50, 55, 56 
Mittelstand 30 
Multimedia 24 
Museum 42, 49 
Musik 33 
  
Naturwissenschaften 39, 54 
Netzwerke 67, 112 
Nonprofit 35, 52, 54, 56, 67, 72 
  
Öffentlicher Dienst 47, 50, 52, 55, 56 
Ökologie 48 
  
Parteien 50, 53 
Personalarbeit 26, 34, 36, 41 
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Personalberatung 30, 35, 36, 41 
Pharma- und Chemietechnik 83 
Pharmazie 83 
Physik 20, 57, 82 
Politik 36, 41, 54 
Politikberatung 22 
Praktikum 69, 77, 81 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 21, 22, 25, 29, 31, 48, 120 
Projektmanagement 66, 68 
Psychologie 35, 36, 43, 52, 56, 62 
Psychotherapie 62 
Public Affairs 22 
Public Relation 21, 22, 29, 31, 120 
  
Rechtswissenschaft 42, 54, 83, 85, 98, 101, 103 
Rechtswissenschaftler 48 
Rehabilitation 52, 56 
  
Selbstmanagement 89, 94, 103 
Selbstständigkeit 41, 114 
Sozialabgaben 27 
Sozialarbeit 35, 44, 52, 56, 67, 111 
Soziale Absicherung 84 
Soziale Kompetenz 90, 99, 105 
Sozialleistungen 23, 38 
Sozialwesen 67 
Sozialwissenschaft 38, 48, 52, 56, 67, 101 
Spanien 75 
Sponsoring 67 
Sprachen 33, 35, 40, 43, 46, 120 
Stärken-Schwächen-Analyse 60 
Stiftungen 47, 49, 51 
Studienabbruch 81, 83, 84, 85, 86, 87 
  
Telefontraining 62 
Tiermedizin 83 
Tourismus 46, 120 
Traineeprogramm 37 
  
Übersetzen 35, 40, 120 
Übersetzer 33 
Umwelt 48, 82 
Unterlagencheck 119 
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Unternehmensberatung 39 
Unternehmensportraits 48, 54 
USA 74 
  
Verkehr 48 
Verkehrswesen 57 
Verlag 31, 44, 54 
Verlagswesen 120 
Versicherung 84 
Vertrieb 30 
Volkswirtschaft 56 
  
Werbung 31, 40 
Wirtschaftsinformatik 57 
Wirtschaftsingenieurwesen 53 
Wirtschaftswissenschaften 19, 26, 53, 54, 85, 98, 101 
Wissenschaft 25 
  
Zusatzqualifikationen 66, 68 
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